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ส่วนที่  1

บทนำ
1.1  ลักษณะของแผนพัฒนาสามปี
 
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น      พ.ศ.  2548   ให้มีการดำเนินการจัดทำแผนพัฒนาสามปีซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่สอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาอันมีลักษณะเป็นการกำหนดรายละเอียด แผนงานโครงการพัฒนา ที่จัดทำขึ้นสำหรับปีงบประมาณแต่ละปี  ซึ่งมีความต่อเนื่องและเป็นแผนก้าวหน้า  ครอบคลุมระยะเวลา  3  ปี  โดยมีการทบทวนเพื่อปรับปรุง  เป็นประจำทุกปี
1.2  วัตถุประสงค์
1. เพื่อกำหนดกรอบ นโยบาย ทิศทาง แนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ  นโยบายรัฐบาล  แผนพัฒนาจังหวัด และแผนพัฒนาอำเภอ

2. เพื่อให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการประชุมประชาคมเพื่อเสนอแผนพัฒนาของชุมชน

3. เพื่อรวบรวมข้อมูลของแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และสามารถนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติและสามารถวัดผลได้อย่างเป็นรูปธรรม
4. เพื่อให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนา  3  ปี  เป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีรวมทั้งจัดหาแหล่งงบประมาณอื่น
1.3  ขั้นตอนการจัดทำแผนพัฒนา  3  ปี
1. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นร่วมกับประชาคมท้องถิ่นกำหนดประเด็นหลักการพัฒนาให้สอดคล้อง  กับวิสัยทัศน์ พันธกิจและจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาในแผนยุทธศาสตร์การพัฒนา  รวมทั้งสอดคล้องกับปัญหา  ความต้องการของประชาคมและชุมชน โดยให้นำข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนาจากหน่วยงานต่างๆ และข้อมูลในแผนชุมชนมาพิจารณาประกอบการจัดทำแผนพัฒนาสามปี
2. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   รวบรวมประเด็นหลักการพัฒนาปัญหา  ความต้องการ  และข้อมูลนำมาจัดทำร่างแผนพัฒนาสามปี  เสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น
3. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาสามปีเพื่อเสนอผู้บริหารท้องถิ่น
4. ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาสามปีต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อให้ความเห็นชอบผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาสามปีและประกาศใช้แผนพัฒนาสามปี

เมื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกาศใช้แผนพัฒนาสามปีแล้ว  ให้ผู้บริหารท้องถิ่นส่งแผนพัฒนาสามปีให้คณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท้องถิ่นระดับอำเภอ  พิจารณากลั่นกรองแผนพัฒนาสามปีขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ว่ามีความสอดคล้องกับกรอบยุทธศาสตร์ฯ  หรือไม่
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1.4  ประโยชน์ของการจัดทำแผนพัฒนา  3  ปี

1. ประชาชนมีส่วนร่วมในการพัฒนาท้องถิ่น  เพิ่มความสามัคคี  มีความเข้มแข็งของชุมชน

2. มีแผนพัฒนาท้องถิ่น ตรงกับความต้องการของท้องถิ่น

3. แผนพัฒนาสามารถนำไปปฏิบัติและวัดผลสำเร็จได้อย่างเป็นรูปธรรม

4. ทำให้การดำเนินงานบรรลุวิสัยทัศน์  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่กำหนดไว้ตามแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ส่วนที่ 2

สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบล
2.1  สภาพทั่วไปขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเวียง

องค์การบริหารส่วนตำบลรอบเวียง  เป็นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ที่จัดตั้งขึ้นตามนโยบายการกระจายอำนาจการปกครองสู่หน่วยการปกครองขั้นพื้นฐาน  ตามพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล  พ.ศ.2537  โดยได้รับการประกาศจัดตั้งยกฐานะจากสภาตำบล  เป็นองค์การบริหารส่วนตำบลรอบเวียง  เมื่อวันที่  2  มิถุนายน  พ.ศ.2538  
ลักษณะที่ตั้ง/อาณาเขต

องค์การบริหารส่วนตำบลรอบเวียงมีสำนักงานตั้งอยู่เลขที่ 336 หมู่ที่ 5 บ้านป่ายางมนใหม่       ตำบลรอบเวียง  อำเภอเมือง  จังหวัดเชียงราย  มีจำนวนหมู่บ้านรวม   5   หมู่บ้าน   รวมพื้นที่รับผิดชอบประมาณ  21  ตารางกิโลเมตร โดยมีพื้นที่แยกกันเป็น  2 ส่วน  ดังนี้
 1. พื้นที่ฝั่งด้านทิศตะวันออกครอบคลุมพื้นที่ 3  หมู่บ้านคือ หมู่  2  บ้านป่ายางมน, หมู่  3  บ้านป่าบง และ หมู่  5  บ้านป่ายางมนใหม่     มีพื้นที่ประมาณ 9.5 ตารางกิโลเมตรโดยพื้นที่ส่วนนี้มีอาณาเขตติดต่อดังนี้
ทิศเหนือ     
ติดต่อกับ
เขตตำบลริมกก  อำเภอเมืองเชียงราย


ทิศใต้ 

ติดต่อกับ
เขตตำบลเวียงชัย  อำเภอเวียงชัย
ทิศตะวันออก
ติดต่อกับ
เขตตำบลเวียงเหนือ  อำเภอเวียงชัย 

ทิศตะวันตก
ติดต่อกับ         เขตเทศบาลนครเชียงราย
2. พื้นที่ฝั่งด้านทิศตะวันตกครอบคลุมพื้นที่ 2  หมู่บ้านคือ หมู่  1  บ้านหนองด่าน,หมู่  4  บ้านป่างิ้ว มีพื้นที่ประมาณ 11.5 ตารางกิโลเมตรโดยพื้นที่ส่วนนี้มีอาณาเขตติดต่อดังนี้
ทิศเหนือ     
ติดต่อกับ
เขตตำบลแม่ยาวอำเภอเมืองเชียงราย


ทิศใต้ 

ติดต่อกับ
เขตตำบลป่าอ้อดอนชัย  อำเภอเมืองเชียงราย
ทิศตะวันออก
ติดต่อกับ
เขตเทศบาลนครเชียงราย
ทิศตะวันตก
ติดต่อกับ         เขตตำบลดอยฮาง  อำเภอเมืองเชียงราย
ลักษณะภูมิประเทศ 

ลักษณะภูมิประเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเวียงมีพื้นที่ 2 ส่วนคือ  พื้นที่ฝั่งทางด้านทิศตะวันออก  เป็นพื้นที่ราบ  มีแม่น้ำกกผ่านทางทิศเหนือ  3  หมู่บ้าน  และยังมีแม่น้ำกรณ์ไหลผ่านหมู่ที่ 5 บ้านป่ายางมนใหม่  และแม่น้ำลาว  ไหลผ่านหมู่ที่  3  บ้านป่าบง

ส่วนพื้นที่ฝั่งด้านทิศตะวันตกเป็นพื้นที่ดอนลาดเชิงเขาคือบ้านหนองด่านหมู่ที่ 1  และ มีแม่น้ำกก ไหลผ่านพื้นที่ บ้านป่างิ้ว  หมู่ที่  4  
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ลักษณะภูมิอากาศ

- ฤดูร้อน ช่วงระยะเวลาตั้งแต่กลางเดือนกุมภาพันธ์  ถึง กลางเดือนพฤษภาคม อุณหภูมิเฉลี่ย 

   32  องศาเซลเซียส  อุณหภูมิสูงสุดประมาณ 39  องศาเซลเซียส   

- ฤดูฝน ช่วงระยะเวลาตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคม ถึง กลางเดือนตุลาคม  อุณหภูมิเฉลี่ย 

   28 องศาเซลเซียส ปริมาณน้ำฝนเฉลี่ย 161 มม. ตกมากที่สุดเดือนสิงหาคม 483 มม.


- ฤดูหนาว ช่วงระยะเวลาตั้งแต่กลางเดือนตุลาคม  ถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์  อุณหภูมิเฉลี่ย  

   20 องศาเซลเซียส  อุณหภูมิต่ำสุดประมาณ  8  องศาเซลเซียส   

ประชากร

จำนวนประชากรในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลรอบเวียง ณ วันที่ 27 เมษายน 2555
	หมู่บ้าน/หมู่ที่
	ครัวเรือน
	ชาย(คน)
	หญิง(คน)
	รวม(คน)

	บ้านหนองด่าน หมู่ที่ 1
	254
	451
	475
	926

	บ้านป่ายางมน  หมู่ที่ 2
	203
	374
	431
	805

	บ้านป่าบง  หมู่ที่ 3
	173
	275
	323
	598

	บ้านป่างิ้ว  หมู่ที่ 4
	39
	62
	72
	134

	บ้านป่ายางมนใหม่ หมู่ที่ 5
	151
	252
	303
	555

	รวม
	820
	1,414
	1,604
	3,018


ด้านโครงสร้างพื้นฐาน
การคมนาคม/ขนส่ง 

การคมนาคมระหว่างอำเภอเมืองเชียงรายถึงองค์การบริหารส่วนตำบลรอบเวียง  ใช้เส้นทางการคมนาคมทางบกโดยมีเส้นทางสายหลักดังนี้

-ไปทางทิศตะวันออกระยะทางประมาณ  6  กิโลเมตร  ใช้ทางหลวงจังหวัดหมายเลข  1232         ซึ่งแยกจากทางหลวงแผ่นดินหมายเลขที่  1  ในเขตเทศบาลนครเชียงราย  บริเวณห้าแยกพ่อขุนเม็งราย  ผ่านหมู่ที่  5  บ้านป่ายางมนใหม่  หมู่  2  บ้านป่ายางมน  และหมู่  3  บ้านป่าบง  และตรงไปอำเภอเวียงชัย  สภาพผิวจราจรเป็นถนนลาดยางตลอดสาย 
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-ไปทางทิศตะวันตกระยะทางประมาณ 4 กิโลเมตร  จากที่ว่าการอำเภอเมืองเชียงราย  ใช้ถนนธนาลัย  เข้าถนนราชโยธาถึงสี่แยกเด่นห้า  และจากบริเวณสี่แยกเด่นห้าใช้เส้นทางถนนหน้าค่ายแล้วเลี้ยวซ้ายบริเวณบ้านฮ่องลี่  เข้าถนน รพช.สาย  ชร 11010 ผ่าน หมู่  4 บ้านป่างิ้ว และหมู่ 1 บ้านหนองด่าน  และตรงไป  ตำบลดอยฮาง  สภาพผิวจราจรเป็นถนนลาดยางตลอดสาย  ระยะทางจากสี่แยกเด่นห้าถึงบ้านป่างิ้วประมาณ  2  กิโลเมตร
การสื่อสารและการโทรคมนาคม 

ภายในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลรอบเวียง มีการติดต่อสื่อสารโดยใช้โทรศัพท์  ข่ายวิทยุสื่อสารของปกครองอำเภอ  วิทยุองค์การบริหารส่วนตำบล  ทางไปรษณีย์ และอินเตอร์เน็ตตำบลขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเวียง
การใช้ประโยชน์ที่ดินปัจจุบัน

ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลรอบเวียง จะอาศัยกันอยู่ตามถนนสายต่างๆ ทั้งถนนสายหลักและสายรอง การตั้งถิ่นฐานจะมีลักษณะเป็นอาคารครึ่งตึกครึ่งไม้ เป็นการใช้ที่ดินประเภท  ที่อยู่อาศัย   ส่วนบริเวณพาณิชยกรรม จะอยู่ริมทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 1232 ส่วนอุตสาหกรรมจำพวก โรงสี  จะอยู่ตามหมู่บ้านต่าง ๆ บริเวณเกษตรกรรมจะอยู่รอบ ๆ  ที่พักอาศัย
การใช้ประโยชน์ที่ดินปัจจุบันขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเวียง
	ประเภทการใช้ประโยชน์ที่ดิน
	จำนวน

	
	ไร่
	ร้อยละ

	ที่ดินประเภทที่อยู่อาศัย
ที่ดินประเภทพาณิชยกรรม                                                                                                      

ที่ดินประเภทอุตสาหกรรมเฉพาะกิจ 
ที่ดินประเภทชนบทและเกษตรกรรม
ที่ดินประเภทที่โล่งเพื่อนันทนาการและการรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม
ที่ดินประเภทสถาบันการศึกษา
ที่ดินประเภทสถาบันศาสนา
ที่ดินประเภทสถาบันราชการ การสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ

ถนน  ซอย

ห้วย หนอง บึง
	1,200
20
19
6,911
1,500
30

31

600

500

350
	10.75

0.18

0.17

61.93

13.44

0.27

0.27

5.37

4.48

3.14

	รวม
	11,160
	100
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ด้านเศรษฐกิจ
สภาพเศรษฐกิจในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลรอบเวียง แบ่งการประกอบอาชีพหลักได้  3  ประเภท  คือ
พาณิชยกรรม  


สภาพการค้าในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลรอบเวียง   จะมีร้านค้าย่อยตั้งอยู่สองฟากทางหลวงแผ่นดินหมายเลข 1232 และถนนตามซอยหมู่บ้าน ลักษณะอาคารเป็นอาคารคอนกรีตสองชั้นและอาคารไม้

	ลำดับที่
	ประเภท
	จำนวน/ร้าน/แห่ง

	1

2

3

4

5

6

7

8

9

10
11
	ร้านค้าของชำต่างๆ                                     

ร้านค้าเครื่องดื่มอาหาร                             
 

ร้านบริการเสริมสวย                                
บ้านพักอาศัยให้เช่า

               



ตลาดสด   


         

ร้านทำแหนม
สถานบริการน้ำมัน

           

ร้านเขียนป้าย


         

ร้านซ่อมรถยนต์        

ร้านค้าวัสดุก่อสร้าง

อื่นๆ
	17
37
6
18
2 (เอกชน)

2
2
1
2
1
16


อุตสาหกรรม

การประกอบกิจการอุตสาหกรรมในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลรอบเวียง ส่วนมากจะเป็นโรงสี อยู่ตามหมู่บ้าน จำพวกบริการซ่อมเครื่องจักร เครื่องยนต์ จะอยู่ริมถนนสายหลักของแต่ละหมู่บ้านซึ่งกระจายอยู่ทั่วไป  ดังนี้

	ลำดับที่
	ประเภท
	จำนวน

	1
	โรงสีข้าว



	2

	2

3

4

5

6

7
	โรงงานผลิตน้ำดื่ม




โรงงานน้ำปลา




โรงงานอิฐบล็อค





โรงงานทำขนมจีน



โรงงานบรรจุเกลือ



ท่าทราย






	2

1

1

4
1

1


-8-
เกษตรกรรม 

บริเวณพื้นที่องค์การบริหารส่วนตำบลรอบเวียง จะเป็นพื้นที่เกษตรกรรมคิดเป็นร้อยละ  61.93

ส่วนใหญ่จะเป็นการปลูกข้าว  ข้าวโพดหวาน  ข้าวโพดสัตว์  ฯลฯ   การเลี้ยงสัตว์จำพวกโค สุกร และไก่ ฯลฯ  อีกร้อยละ  38.07  เป็นอาชีพสาขาอื่นๆ
ด้านสังคม 
ศาสนา 

ประชากรส่วนใหญ่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลรอบเวียง นับถือศาสนาพุทธ โดยมีการนับถือศาสนาอื่นบ้างเล็กน้อย ได้แก่ ศาสนาคริสต์ และอิสลาม ปัจจุบันมีศาสนสถาน จำนวน 2 แห่ง  คือ  
1. วัดหนองป่าอั้น   
หมู่  1  บ้านหนองด่าน

2. วัดป่ายางมน   
หมู่  5  บ้านป่ายางมนใหม่

ประเพณี

ประชากรส่วนใหญ่ในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลจะยึดถือตามประเพณีดั้งเดิม ซึ่งเกี่ยวกับชีวิตของ     คนไทย  เช่น ประเพณีการแต่งงาน ประเพณีการบวช ประเพณีการฌาปนกิจศพ ฯลฯ   และที่แตกต่างจากประเพณีของชาวไทยในภาคอื่นๆ  ประเพณีเอาขวัญ (หรือบายศรีสู่ขวัญ)   ประเพณีส่งเคราะห์  ประเพณีสืบชะตา         ส่วนประเพณีที่เกี่ยวกับศาสนา เช่น  ประเพณีแห่ครัวตานเข้าวัด  ประเพณีตานก๋วยสลาก แห่เทียนพรรษาประเพณีตานขันข้าว (ถวายอาหารพระอุทิศส่วนกุศลให้คนตาย) 


ในส่วนของประเพณีที่เกี่ยวกับเทศกาล เช่น เทศกาลสงกรานต์ งานเทศกาลลอยกระทง  
ศิลปะ 
จะมีรูปแบบของชาวล้านนาไทยทั่วไป เช่น ด้านดนตรี ดนตรีพื้นบ้าน จะประกอบด้วย สะล้อ ซอ ซึง ปี่ก้อย แน ส่วนศิลปะการฟ้อนรำ มีฟ้อนเล็บ ฟ้อนเทียน ฯลฯ นอกจากนี้ยังมีศิลปหัตถกรรม เช่น การแกะสลักไม้ เช่น บานประตูโบสถ์ เครื่องเรือน ชุดรับแขก เครื่องใช้ประดับตกแต่งบ้านเรือน 
วัฒนธรรม 

ในด้านวัฒนธรรมการกินอยู่ ประชาชนส่วนใหญ่ จะบริโภคข้าวเหนียวเป็นอาหารหลัก รับประทานอาหารพื้นเมือง วัฒนธรรมการแต่งกาย ผ้าพื้นเมืองที่มีชื่อของชาวเชียงราย คือ ผ้าฝ้ายทอมือและวัฒนธรรมการซอ  การจ๊อย  การเล่าค่าว

ข้อมูลทางด้านการศึกษา

1.  โรงเรียนประถมศึกษาของรัฐ


จำนวน

1
แห่ง

2.  โรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐ


จำนวน

1
แห่ง

3.  ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก



จำนวน

1
แห่ง

4.  โรงเรียนประถมศึกษาของเอกชน

จำนวน

1
แห่ง
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การสาธารณสุข 
1. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลรอบเวียง
จำนวน

1
แห่ง

2. โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพบ้านป่ายางมน
จำนวน

1
แห่ง
สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 
แหล่งน้ำ    ได้แก่

1. แม่น้ำแม่กรณ์
 
2. แม่น้ำกก


3. แม่น้ำลาว


4. หนองน้ำต่างๆ
2.2 ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเวียง
ด้านการเมือง – การบริหาร
การเมือง

องค์การบริหารส่วนตำบลรอบเวียง มีการจัดองค์กรออกเป็น  2  ส่วน  คือ 

1. สภาองค์การบริหารส่วนตำบล ประกอบด้วย  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลรอบเวียงที่ราษฎรเลือกตั้งขึ้นตามกฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล จำนวน 5  หมู่บ้าน   (หมู่บ้านละ 2 คน รวม  10  คน)   อยู่ในตำแหน่งคราวละ   4   ปี  ซึ่งถือว่าเป็นผู้แทนปวงชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลมีหน้าที่ให้ความเห็นชอบแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อเป็นแนวทางในการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล พิจารณาและให้ความเห็นชอบร่างข้อบัญญัติองค์การบริหารส่วนตำบล ร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี และร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และ ควบคุมการปฏิบัติงานของนายกองค์การบริหารส่วนตำบลให้เป็นไปตามกฎหมาย นโยบาย แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล ข้อบัญญัติ ระเบียบ และข้อบังคับของทางราชการและสภาองค์การบริหารส่วนตำบลมีประธานสภาและรองประธานสภาคนหนึ่งซึ่งเลือกจากสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล ให้นายอำเภอแต่งตั้งประธานและรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลตามมติของสภาองค์การบริหารส่วนตำบล  ให้สภาองค์การบริหารส่วนตำบลเลือกปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลหรือสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลคนหนึ่งเป็นเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบล โดยมีหน้าที่รับผิดชอบงานธุรการและจัดการประชุมและงานอื่นใดตามที่ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลมอบหมาย ทั้งนี้ ให้คำนึงถึงความรู้ความสามารถอันจะเป็นประโยชน์ต่อสภาองค์การบริหารส่วนตำบล
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การบริหาร


2.  คณะผู้บริหาร ประกอบด้วย นายกองค์การบริหารส่วนตำบล และรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  จำนวน   2   คน และเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  จำนวน  1  คน  ทำหน้าที่ควบคุมและรับผิดชอบในการบริหารกิจการขององค์การบริหารส่วนตำบล ทั้งนี้ ให้มีพนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลและจัดแบ่งการบริหารงานออกเป็นส่วนต่าง ๆ  ตามปริมาณและคุณภาพของงาน โดยมีปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเป็นผู้บังคับบัญชาและรับผิดชอบในงานประจำทั่วไปขององค์การบริหารส่วนตำบล


3.  พนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง องค์การบริหารส่วนตำบลรอบเวียง     แยกเป็น
	ส่วนราชการ
	พนักงานส่วนตำบล

(คน)
	ลูกจ้างประจำ
(คน)
	พนักงานจ้าง
(คน)

	1.  สำนักงานปลัด
	5
	1
	3

	2.  ส่วนการคลัง
	5
	-
	2

	3.  ส่วนโยธา
	2
	-
	2

	4.  ส่วนการศึกษา
	-
	-
	2

	รวม
	12
	1
	9


ส่วนที่ 3

ผลการพัฒนาท้องถิ่นในปีที่ผ่านมา
    3.1     ผลการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลที่ผ่านมา

    ยุทธศาสตร์ที่ 1  การขจัดความยากจน
	ลำดับ
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	ผลการดำเนินงาน

	1
	ส่งเสริมอาชีพครัวเรือนยากจนตามแนวพระราชดำริฯ
	11,238
	แล้วเสร็จ

	 
	รวม
	11,238
	 


   ยุทธศาสตร์ที่ 2  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะ
	ลำดับ
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	ผลการดำเนินงาน

	1
	ปรับปรุงต่อเติมอาคาร หมู่ 4
	323,000
	แล้วเสร็จ

	2
	ก่อสร้างศูนย์บูรณาการข้อมูลข่าวสาร หมู่ 2
	208,000
	แล้วเสร็จ

	3
	ก่อสร้างถนนหินคลุกบนผิดลูกรังเดิม หมู่ 5
	83,900
	แล้วเสร็จ

	4
	ปรับปรุงซ่อมแซมศาลาอเนกประสงค์ หมู่ 3
	153,800
	แล้วเสร็จ

	5
	ปรับปรุงซ่อมแซมต่อเติมอาคาร ศพด.
	59,000
	แล้วเสร็จ

	6
	ปรับปรุงซ่อมแซมทาสีอาคารรับประทานอาหาร ศพด.
	20,500
	แล้วเสร็จ

	7
	อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค หมู่ 1
	106,373.65
	แล้วเสร็จ

	8
	อุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค หมู่ 5
	136,113.11
	แล้วเสร็จ

	 
	รวม
	1,090,686.76
	 


    ยุทธศาสตร์ที่ 3   การพัฒนาด้านสังคมและทรัพยากรมนุษย์ 
	ลำดับ
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	ผลการดำเนินงาน

	1
	ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ ศพด.
	1,000
	แล้วเสร็จ

	2
	อบรมฟื้นฟูสมรรถภาพผู้พิการ
	9,800
	แล้วเสร็จ

	3
	อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐาน
	50,000
	แล้วเสร็จ

	4
	เสวนาภูมิปัญญาท้องถิ่น
	7,850
	แล้วเสร็จ

	5
	จัดงานวันเด็กแห่งชาติ
	27,309
	แล้วเสร็จ

	6
	ถ่ายทอดภูมิปัญญาท้องถิ่น
	8,250
	แล้วเสร็จ

	7
	จัดซื้ออาหารเสริม (นม) ศพด.บ้านป่ายางมน
	72,412.36
	แล้วเสร็จ

	8
	จัดซื้ออาหารเสริม (นม) โรงเรียนบ้านป่ายางมน
	189,953.45
	แล้วเสร็จ

	9
	อุดหนุน อ.เมืองเชียงราย ตามโครงการจัดงานรัฐพิธี
	36,000
	แล้วเสร็จ
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	ลำดับ
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	ผลการดำเนินงาน

	10
	เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์
	90,000
	แล้วเสร็จ

	11
	ป้องกันและกำจัดโรคติดต่อ
	73,930.24
	แล้วเสร็จ

	12
	อุดหนุนศูนย์กีฬาตำบลรอบเวียง
	76,100
	แล้วเสร็จ

	13
	แห่เทียนเข้าพรรษา
	6,000
	แล้วเสร็จ

	14
	จัดงานวันแม่แห่งชาติ
	9,900
	แล้วเสร็จ

	15
	จ้างเหมาประกอบอาหาร ศพด.บ้านป่ายางมน
	130,000
	แล้วเสร็จ

	16
	ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาผู้ดูแลเด็ก
	15,000
	แล้วเสร็จ

	17
	การแข่งขันกีฬาท้องถิ่นอำเภอเมืองเชียงราย
	14,860
	แล้วเสร็จ

	18
	อุดหนุนโรงเรียนบ้านป่ายางมนเป็นค่าอาหารกลางวัน
	265,200
	แล้วเสร็จ

	 
	รวม
	1,083,565.05
	 


   ยุทธศาสตร์ที่ 4   การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว เศรษฐกิจ พาณิชย์และเกษตรกรรม

	ลำดับ
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	ผลการดำเนินงาน

	-
	-
	-
	-

	 
	รวม
	-
	 


   ยุทธศาสตร์ที่ 5  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาสิ่งแวดล้อม
	ลำดับ
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	ผลการดำเนินงาน

	1
	จัดเก็บขยะ
	541,589.30
	-

	2
	ค่าส่งเสริมกิจกรรมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
	1,130
	

	 
	รวม
	542,719.30
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    ยุทธศาสตร์ที่ 6   ส่งเสริมการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี

	ลำดับ
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	ผลการดำเนินงาน

	1
	จัดเก็บข้อมูล จปฐ.
	       17,738 
	แล้วเสร็จ

	2
	อบต.สัญจร
	2,500
	แล้วเสร็จ

	3
	ฝึกอบรมพัฒนาศักยภาพและทัศนศึกษาดูงาน
	50,000
	แล้วเสร็จ

	4
	5 ส.
	23,968
	แล้วเสร็จ

	5
	อบรมให้ความรู้ตาม พรบ.ข้อมูลข่าวสาร
	8,900
	แล้วเสร็จ

	6
	การจัดทำเวทีประชาคม
	3,700
	แล้วเสร็จ

	7
	อุดหนุน อบต.ดอยฮาง โครงการปรับปรุงศูนย์ข้อมูลจัดซื้อ
	40,000
	แล้วเสร็จ

	8
	จัดซื้อตู้เหล็กเก็บเอกสาร 2 บาน   7 ตู้
	27,300
	แล้วเสร็จ

	9
	จัดซื้อกล้องถ่ายภาพนิ่งระบบดิจิตอล 1 เครื่อง
	14,500
	แล้วเสร็จ

	10
	ล้อวัดระยะ 1 อัน
	8,100
	แล้วเสร็จ

	11
	ซื้อคอมพิวเตอร์สำนักงาน 1 เครื่อง
	16,850
	แล้วเสร็จ

	 
	รวม
	213,556
	 


   ยุทธศาสตร์ที่ 7   การส่งเสริมและรักษาความมั่นคงของรัฐ

	ลำดับ
	โครงการ/กิจกรรม
	งบประมาณ
	ผลการดำเนินงาน

	1
	ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	31,892
	แล้วเสร็จ

	2
	ฝึกอบรมให้ความรู้เพิ่มประสิทธิภาพ อปพร.
	27,018
	แล้วเสร็จ

	3
	ค่าใช้จ่ายศูนย์ปฏิบัติการต่อสู้เพื่อเอาชนะยาเสพติด อบต.
	3,000
	แล้วเสร็จ

	4
	ค่าใช้จ่ายด้านกลุ่มพลังมวลชน
	5,000
	แล้วเสร็จ

	5
	อุดหนุน อ.เมือง ตามโครงการอบรมชุดรักษาความสงบเรียบร้อย
	5,000
	แล้วเสร็จ

	6
	อุดหนุน อ.เมือง ตามโครงการแก้ไขปัญหายาเสพติด
	5,000
	แล้วเสร็จ

	 
	รวม
	76,910
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3.2  การประเมินผลการนำแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ ประจำปี 2555 คิดเป็นร้อยละ  56.10  
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ

	
	จำนวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน
	จำนวนโครงการ
ที่ได้ปฏิบัติ

	1. การขจัดความยากจน
	1
	1

	2. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะ
	17
	8

	3. การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์สังคมและการเมือง
	28
	18

	4. การพัฒนาเศรษฐกิจ
	4
	

	5. การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและการพัฒนาสิ่งแวดล้อม
	3
	2

	6. ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
	19
	11

	7. การส่งเสริมการรักษาความมั่นคงของรัฐ
	10
	6

	รวม
	82
	46


 
การเบิกจ่ายงบประมาณโครงการ ปี  2555
	ยุทธศาสตร์
	งบปกติ
	เงินสะสม
	รวม

	
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ
	จำนวนเงิน
	ร้อยละ

	1. การขจัดความยากจน
	11,238
	0.37
	-
	-
	11,238
	0.37

	2. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะ
	1,090,686.76
	36.13
	-
	-
	1,090,686.76
	36.13

	3. การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์สังคมและการเมือง
	1,083,565.05
	35.90
	-
	-
	1,083,565.05
	35.90

	4. การพัฒนาเศรษฐกิจ
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	5. การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและการพัฒนาสิ่งแวดล้อม
	542,719.30
	17.98
	-
	-
	542,719.30
	17.98

	6. ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
	213,556
	7.07
	-
	-
	213,556
	7.07

	7. การส่งเสริมการรักษาความมั่นคงของรัฐ
	76,910
	2.078


























































































































55
	-
	-
	76,910
	2.078


























































































































55

	รวม
	3,018,675.11


	100
	-
	-
	3,018,675.11


	100
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3.3   การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพ ประจำปี 2555
	ยุทธศาสตร์
	จำนวนโครงการ
ที่นำไปปฏิบัติ
	ผลการประเมิน
เชิงคุณภาพ

	1. การขจัดความยากจน
	1
	- ทำให้ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี

	2. การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะ
	8
	- ทำให้ประชาชนมีเส้นทางใช้สัญจรสะดวก 
- ประชาชนมีทางระบายน้ำเสียในชุมชนแก้ไขปัญหา
   น้ำท่วมขัง
- ทำให้ประชาชนมีอาคารสถานที่ใช้ประโยชน์ในชุมชน

	3. การพัฒนาด้านทรัพยากรมนุษย์สังคมและการเมือง
	18
	- ประชาชนมีคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น
- ประชาชนเข้มแข็งห่างไกลยาเสพติดมีสุขภาพแข็งแรง
- เด็กและเยาวชนได้รับการส่งเสริมด้านการศึกษา
   และกิจกรรมการออกกำลังกายอาหารเสริมนม
- ผู้ด้วยโอกาสมีคุณภาพชีวิตดีขึ้น
- ประชาชนสุขภาพดีไม่มีโรคระบาดติดต่อในชุมชน

- ประชาชนมีการอนุรักษ์ประเพณีวัฒนธรรมสืบต่อไป

	4. การพัฒนาเศรษฐกิจ
	-
	-

	5. การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและการพัฒนาสิ่งแวดล้อม
	2
	- สร้างความสมดุลให้กับธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

	6. ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
	11
	- ประชาชนมีความพึงพอใจและได้รับความสะดวก
   รวดเร็วในการให้บริการมากขึ้น
- บุคลากรมีการปฏิบัติงานบริการประชาชนมี
   ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น
- ประชาชนมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็น
- มีสถานที่และวัสดุอุปกรณ์พร้อมบริการประชาชน

	7. การส่งเสริมการรักษาความมั่นคงของรัฐ
	6
	- ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
- ประชาชนได้รับการดูแลป้องกันบรรเทาสาธารณภัย

	รวม
	46
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การสรุปสถานการณ์การพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเวียง
ด้วยเทคนิค  SWOT ANALYSIS
การวิเคราะห์ปัจจัยภายใน ( Internal Analysis )

1. วิเคราะห์จุดแข็ง ( Strengths  : S ) 

-  ที่ตั้งของ อบต.รอบเวียง อยู่ใกล้ตัวอำเภอเมือง ตัวจังหวัดเชียงราย และใกล้สถานที่ตั้งหน่วย   

        
ราชการต่างๆ จึงช่วยให้เกิดความคล่องตัว สะดวกในการติดต่อประสานงานและเข้าร่วม


กิจกรรมต่างๆ

- มีแม่น้ำสายสำคัญไหลผ่านและอยู่ใกล้พื้นที่ชลประทาน จึงสามารถประกอบอาชีพ
เกษตรกรรมได้ดี

- มีแหล่งท่องเที่ยวทางธรรมชาติ(หาดเชียงราย) สามารถพัฒนาเพื่อสร้างรายได้ด้าน
การท่องเที่ยว
2.  วิเคราะห์จุดอ่อน ( Weakness : W )

 
- บุคลากรมีไม่เพียงพอ แต่ขอบเขตของการทำงานมีมาก 


- มีการเปลี่ยนแปลงโยกย้ายข้าราชการผู้รับผิดชอบงานพัฒนาบ่อยทำให้การบริหารงานไม่ต่อเนื่อง

- อบต.รอบเวียงมีพื้นที่แยกกันเป็น 2 ส่วนทำให้การติดต่อประสานงานลำบากเกิดความ
ล่าช้าในการดำเนินการ และเพิ่มค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมต่างๆเนื่องจากกลุ่มเป้าหมาย
อยู่คนละพื้นที่

- การมีประชาแฝงทำให้การจัดสรรงบประมาณเพื่อให้ท้องถิ่นนำมาพัฒนาพื้นที่ไม่สมดุลกับ
จำนวนประชากรที่มีอยู่จริง

- อบต.รอบเวียงมีพื้นที่ติดต่อกับเทศบาลนครเชียงราย ทำให้เกิดการเปรียบเทียบในการ
ได้รับบริการสาธารณะระหว่าง อปท.

-  ไม่มีทรัพยากรป่าไม้ในพื้นที่
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การวิเคราะห์ปัจจัยภายนอก ( External  Analysis )

3. การวิเคราะห์โอกาส ( Opportunity : O )


- อยู่ใกล้ตัวเมืองมีเส้นทางคมนาคมสะดวกสบายและเหมาะสม สามารถขนส่งสินค้า
การเกษตรและสามารถรองรับการขยายตัวของการลงทุนทางเศรษฐกิจ ง่ายต่อการติดต่อ
ประสานงานกับหน่วยงานภายนอก

- นโยบายต่างๆ ของรัฐบาล แก้ไขปัญหาสังคมและปัญหาความยากจนเชิงบูรณาการ  
 
    
- นโยบายรัฐบาลมีการกระจายอำนาจและงบประมาณสู่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเปิดโอกาส


ให้ท้องถิ่นได้บริหารจัดการโครงการ/กิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่นโดยตรง ทำให้

สามารถแก้ไขปัญหาของประชาชนได้รวดเร็วตรงตามความต้องการได้มากขึ้น


- การขยายตัวของเขตเมืองเข้ามาในพื้นที่ทำให้เกิดการพัฒนาภายในตำบล

4. การวิเคราะห์ข้อจำกัด ( Threat : T )
 

- เกิดการเปลี่ยนแปลงของสังคมเนื่องจากอยู่ใกล้สังคมเมือง ทำให้ความก้าวหน้าทางสังคม

และเทคโนโลยีทำให้เกิดสถานบันเทิงและแหล่งมั่วสุมที่เป็นอันตรายต่อเยาวชน


- การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นไปอย่างรวดเร็ว ผู้ใช้งานส่วนใหญ่ยังทำความ


เข้าใจได้ไม่ทันต่อการเปลี่ยนแปลง


- เป็นพื้นที่ปลายน้ำ ทำให้ในช่วงฤดูฝนทำให้เกิดน้ำท่วม ทำให้ประชาชนได้รับความ


เดือดร้อน พืชผลทางการเกษตรเสียหาย

ส่วนที่  4

ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาในช่วงสามปี
4.1 วิสัยทัศน์ในการพัฒนาท้องถิ่น
                                         ชุมชนเข้มแข็ง   แหล่งท่องเที่ยวสวยงาม 
 


  สืบสานวัฒนธรรม   ก้าวล้ำการศึกษา  การพัฒนาโปร่งใส  
4.2 ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเวียง  รวม 7 ยุทธศาสตร์
	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา

	ยุทธศาสตร์ที่ 1 
การขจัดความยากจน

	1.1  ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพด้านการเกษตรกรรม
1.2  สนับสนุนการแก้ไขปัญหาความยากจนตามแนวนโยบายของรัฐ
1.2  ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมออมทรัพย์
1.4  สนับสนุนการศึกษาอบรมและฝึกอาชีพเพื่อเสริมความเข้มแข็งของชุมชน

	ยุทธศาสตร์ที่ 2  
การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะ
	2.1 ก่อสร้างปรับปรุง บำรุงรักษาทางคมนาคม ถนน สะพาน และทางระบายน้ำ
2.2 ก่อสร้างอาคารสถานที่สาธารณประโยชน์การบริการสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ


	ยุทธศาสตร์ที่ 3 
การพัฒนาด้านสังคมและทรัพยากรมนุษย์
	3.1 ส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ
3.2 ส่งเสริมสนับสนุนศาสนา ประเพณี ศิลปวัฒนธรรม
3.3 ส่งเสริมสนับสนุนด้านสาธารณสุข 
3.4 ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุคนพิการและผู้ด้อยโอกาส
3.5 ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชน

	ยุทธศาสตร์ที่ 4 
การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว เศรษฐกิจ พาณิชย์และการเกษตร
	4.1 ส่งเสริมพัฒนาอาชีพ การรวมกลุ่ม เพิ่มรายได้
4.2 ส่งเสริมสนับสนุนทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชดำริและส่งเสริมการเกษตรปลอดสารพิษ
4.3 ส่งเสริม พัฒนาการท่องเที่ยว แหล่งท่องเที่ยว
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	ยุทธศาสตร์การพัฒนา
	แนวทางการพัฒนา

	ยุทธศาสตร์ที่ 5

การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาสิ่งแวดล้อม

	5.1 พัฒนาแหล่งน้ำ ทางน้ำ  เพื่ออุปโภคและบริโภคและการเกษตร
5.2 ส่งเสริมสนับสนุนให้มีระบบการกำจัดขยะมูลฝอย
5.3 ส่งเสริมสนับสนุนการสร้างจิตสำนึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
5.4 ส่งเสริมสนับสนุนการดูแลรักษาและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
5.5 ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการสิ่งแวดล้อมและมลพิษ



	ยุทธศาสตร์ที่ 6   
ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
	6.1 ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชนตามระบอบประชาธิปไตย
6.2 ส่งเสริมสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อการเรียนรู้ในท้องถิ่น

6.3 ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารงานท้องถิ่นและพัฒนาบุคลากร
6.4 พัฒนาประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาและการบริการประชาชน
6.5 บริหารจัดการภารกิจถ่ายโอนให้มีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล

	ยุทธศาสตร์ที่ 7 
ส่งเสริมการรักษาความมั่นคงของรัฐ
	7.1 ส่งเสริมสนับสนุนการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ป้องกันปัญหายาเสพติด การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
7.2 จัดหาวัสดุ อุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
7.3 ส่งเสริมการจัดระบบการตรวจตรา เฝ้าระวัง โดย อปพร. และสายตรวจอาสา
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4.3 การพัฒนาตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 11 (พ.ศ.2555-2559) 

 
การพัฒนาประเทศในระยะ 5 ปีของแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 11 ให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ระยะยาว จำเป็นต้องมีการกำหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ วัตถุประสงค์และเป้าหมายหลักของแผนฯ เพื่อให้การพัฒนาประเทศดำเนินไปในทิศทางที่ต้องการ ดังนี้
วิสัยทัศน์
“สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข ด้วยความเสมอภาค
เป็นธรรมและมีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลง”

พันธกิจ
 
1. สร้างความเป็นธรรมในการกระจายรายได้ ควบคู่กับการสร้างสังคมที่มุ่งให้คนกินดีอยู่ดี มีคุณภาพชีวิตที่ดี ปลอดภัยจากอาชญากรรม อุบัติเหตุยาเสพติดและอบายมุข คนในสังคมอยู่ร่วมกันอย่างสันติสุข มีวัฒนธรรมประชาธิปไตยและการบริหารจัดการที่ดี
 
2. พัฒนาฐานการผลิตและบริการให้เข้มแข็งและมีเสถียรภาพโดยใช้ความรู้และความคิดริเริ่มของคนไทย ขยายหลักประกันทางสังคมให้ครอบคลุมประชาชนทุกคน สร้างความมั่นคงด้านอาหารและพลังงาน รวมทั้งยารักษาโรคที่ใช้สมุนไพรจากทรัพยากรและความหลากหลายทางชีวภาพ พร้อมทั้งปรับโครงสร้างสาขาการผลิตและการบริโภคของประเทศให้เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม
 
3. สร้างภูมิคุ้มกันให้เข้มแข็งสามารถป้องกันและรองรับผลกระทบและความเสี่ยงจากวิกฤตเศรษฐกิจที่จะเกิดขึ้นในอนาคต พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ให้มีความรู้ ทักษะ และความสามารถ รู้เท่าทันการเปลี่ยนแปลงอย่างมีเหตุผล
วัตถุประสงค์
 
1. พัฒนาให้คนในสังคมอยู่ร่วมกันอย่างสันติ ดำรงชีวิตได้อย่างปกติสุขและสังคมมีการบริหาร
จัดการที่ดี
 
2. พัฒนาคน ชุมชน และสังคมให้มีความพร้อมเผชิญการเปลี่ยนแปลง
 
3. ปรับโครงสร้างเศรษฐกิจให้เติบโตอย่างมีคุณภาพ สังคมและการเมืองมีความมั่นคง
ทรัพยากรธรรมชาติ  และสิ่งแวดล้อมมีความอุดมสมบูรณ์ ประเทศมีการพัฒนาอย่างยั่งยืน
เป้าหมายหลัก
 
1. สังคมไทยมีความสงบสุข
 
2. คนไทยทุกคนมีหลักประกันทางสังคมที่มีคุณภาพที่ทั่วถึง
 
3. เพิ่มผลิตภาพการผลิตรวม และในแต่ละภาคการผลิต
 
4. เพิ่มมูลค่าการผลิตภาคการเกษตรและภาคบริการ
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5. เพิ่มสัดส่วนและมูลค่าสินค้าที่ผลิตโดยใช้ความคิดริเริ่ม
 
6. ประเทศไทยมีความสามารถในการแข่งขันสูงขึ้น
 
7. ทรัพยากรธรรมชาติอุดมสมบูรณ์ และคุณภาพสิ่งแวดล้อมดีขึ้น
4.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ
 
การวางแผนพัฒนาที่สามารถนำไปปฏิบัติได้จริง และบรรลุเป้าหมายที่ตั้งไว้ จะต้องกำหนดเรื่องสำคัญที่จำเป็นต้องดำเนินการ ให้เป็นยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ ดังนี้

- ยุทธศาสตร์การสร้างความเป็นธรรมในสังคม 
 
• สร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจและสังคมให้ทุกคนในสังคมไทยสามารถจัดการความเสี่ยงและสร้าง
โอกาสในชีวิตให้แก่ตนเอง 

 
• สร้างโอกาสให้ทุกคนเข้าถึงบริการทางสังคมตามสิทธิพึงมีพึงได้ เน้นการสร้างภูมิคุ้มกันในระดับตัว
คน และสร้างการมีส่วนร่วมในกระบวนการตัดสินใจในการพัฒนาประเทศ 

 
• การเสริมสร้างพลังให้ทุกภาคส่วนสามารถเลือกใช้ชีวิตในสังคมได้หลากหลายมากขึ้น และส่งเสริม
การมีส่วนร่วมในเรื่องเศรษฐกิจสังคม และการเมืองอย่างมีคุณค่าและศักดิ์ศรี 
 
• เสริมสร้างความสัมพันธ์ของคนในสังคมให้แน่นแฟ้นเป็นน้ำหนึ่งใจเดียวกัน 

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนสู่สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิตอย่างยั่งยืน 
 
• ส่งเสริมคนไทยให้มีการเกิดที่มีคุณภาพ มีการตั้งถิ่นฐานที่สอดคล้องกับสภาพและโอกาสของพื้นที่ 

 
• พัฒนาคุณภาพคนไทยให้มีภูมิคุ้มกันต่อการเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาประเทศในอนาคต 

 
• ส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 
• เสริมสร้างค่านิยมที่ดีและวัฒนธรรมไทยที่ดี ให้สนับสนุนกระบวนการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
ของประเทศ 


- ยุทธศาสตร์การสร้างความสมดุลและมั่นคงของอาหารและพลังงาน

• พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติที่ใช้การผลิตในภาคเกษตรให้เข้มแข็งและยั่งยืน 

• เพิ่มประสิทธิภาพการผลิตภาคเกษตรและเพิ่มมูลค่าผลผลิต 

 
• สร้างความมั่นคงในอาชีพและรายได้ให้แก่เกษตรกร 

 
• สร้างความมั่นคงด้านอาหารและพลังงานในระดับครัวเรือนและชุมชน 

• สร้างความมั่นคงด้านพลังงานเพื่อสนับสนุนการพัฒนาประเทศและความเข้มแข็งภาคเกษตร 

 
• ปรับระบบบริหารจัดการภาครัฐที่สร้างสมดุลของอาหารและพลังงาน 
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- ยุทธศาสตร์การสร้างเศรษฐกิจฐานความรู้และการสร้างปัจจัยแวดล้อม 
 
• พัฒนาอุตสาหกรรมการเกษตร 

• พัฒนาภาคอุตสาหกรรมการผลิต 

• พัฒนาภาคบริการ 
 
• พัฒนากลุ่มสินค้าที่ใช้ความคิดริเริ่ม 
 
• พัฒนาภาคการค้าและการลงทุน 
 
• พัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และความรู้ใหม่ๆ 

 
• พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบจัดการขนส่ง
 
• ปฏิรูปกฎหมายเศรษฐกิจและกฎ ระเบียบต่างๆ ให้เกิดประโยชน์ต่อการประกอบธุรกิจอย่างเป็นธรรม

- ยุทธศาสตร์การสร้างความเชื่อมโยงด้านเศรษฐกิจระหว่างประเทศและความมั่นคงของประเทศในภูมิภาค 
  
• ขยายความร่วมมือภายใต้กรอบความร่วมมือต่างๆ และความเป็นหุ้นส่วนกับประเทศคู่ค้าของไทย
ในภูมิภาคต่างๆ 
 
• เสริมสร้างความเข้มแข็งกลไกการพัฒนาระดับพื้นที่ 

• พัฒนาฐานการลงทุนให้สามารถแข่งขันในภูมิภาค 

• ป้องกันภัยจากการก่อการร้ายและอาชญากรรม ยาเสพติดภัยพิบัติ และเชื้อโรค 

• ประสานความร่วมมือทุกภาคส่วนเพื่อพัฒนานโยบายและยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้องกับการรักษา
ผลประโยชน์ของชาติทั้งทางบกและทางทะเล 

- ยุทธศาสตร์การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 

• การอนุรักษ์ฟื้นฟูและสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

• การปรับกระบวนทัศน์การพัฒนาและพฤติกรรมการบริโภคสู่สังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 

• การเพิ่มประสิทธิภาพการใช้ทรัพยากรของภาคการผลิตและบริการที่นำไปสู่สังคมที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม 

• การจัดการสิ่งแวดล้อมเมืองและโครงสร้างพื้นฐาน 

• การยกระดับความสามารถในการปรับตัวรองรับกับการเปลี่ยนแปลงภูมิอากาศ 
 
• การพัฒนาการบริหารจัดการทรัพยากรให้มีประสิทธิภาพ โปร่งใสและเป็นธรรม 
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4.5 กรอบยุทธศาสตร์แนวทางการพัฒนาของจังหวัดภาคเหนือตอนบน 2
 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการค้า การลงทุน และโลจิสติกส์เชื่อมโยงสู่สากล
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสร้างความเข้มแข็งให้ภาคเกษตร อุตสาหกรรม เพื่อเพิ่มมูลค่า

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์วัฒนธรรมและสุขภาพ
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 ดำรงฐานทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์และการจัดการ
4.6  วิสัยทัศน์ พันธกิจ และยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัดเชียงราย
วิสัยทัศน์

“เมืองทองของวัฒนธรรมล้านนา
นำการค้าสู่สากล   ประชาชนอยู่เย็นเป็นสุข” 

พันธกิจ
 
1. สร้างมูลค่าเพิ่มทางเศรษฐกิจ การค้า การลงทุน การท่องเที่ยว การเกษตร และอุตสาหกรรมแปรรูป เพื่อสร้างรายได้ให้ประชาชนในพื้นที่ โดยสนับสนุนปัจจัยพื้นฐานการผลิตได้แก่ การจัดหาแหล่งน้ำเพื่อการเกษตร การพัฒนาที่ดินให้มีประสิทธิภาพ ภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
 
2. จรรโลงวัฒนธรรม ศาสนา ศิลปะ ทุนทางสังคมของล้านนา การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการจัดการศึกษาและสาธารณสุขแบบบูรณาการ
 
3. บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
 
4. เสริมสร้างความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินในพื้นที่ปกติและชายแดน ป้องกันและปราบปรามยาเสพติดและพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้าน
 
5. ส่งเสริมหลักธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการภาครัฐ เพื่อการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการ

เป้าประสงค์
 
1. เพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจ เพื่อกระจายรายได้เข้าสู่ท้องถิ่นและยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
 
2. อนุรักษ์ฟื้นฟูวัฒนธรรมล้านนา พัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคมให้เป็นสุข
 
3. การจัดการฐานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีความสมดุลและยั่งยืน
 
4. เสริมสร้างความปลอดภัยชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนในพื้นที่ปกติและแนวชายแดน
 
5. มีการนำหลักธรรมาภิบาลมาใช้ในการบริหารงานจังหวัดแบบบูรณาการอย่างทั่วถึง
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ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์เพิ่มมูลค่าทางเศรษฐกิจ สู่วิถึชีวิตแบบพอเพียง
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์ฟื้นฟู สืบสานวัฒนธรรม ค่านิยมสังคมล้านนา พัฒนาชุมชนคนคุณภาพ
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์รักษาความมั่นคงและสร้างความสมานฉันท์
 
ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 5  ยุทธศาสตร์ส่งเสริมธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการภาครัฐแบบบูรณาการ
4.7  วิสัยทัศน์  และยุทธศาสตร์พัฒนาอำเภอเมืองเชียงราย
วิสัยทัศน์
“  อำเภอเมืองเชียงราย มีความมั่นคงของเศรษฐกิจชุมชน การเกษตรปลอดภัย    
 มีความโดดเด่นทางด้านท่องเที่ยวทางวัฒนธรรมที่หลากหลาย 
มีการรักษาทรัพยากรธรรมชาติอย่างยั่งยืน ประชาชนอยู่เย็นเป็นสุข ”

ยุทธศาสตร์การพัฒนา
 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 :  พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 :  พัฒนาการค้า เสริมสร้างความมั่นคงของเศรษฐกิจชุมชน
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 :  สร้างความเข้มแข็งภาคเกษตร อุตสาหกรรม เพื่อเพิ่มมูลค่า
 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 :  ดำรงฐานวัฒนธรรม และทุนทางสังคมของล้านนา
 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 :  พัฒนาทรัพยากรมนุษย์ คุณภาพชีวิต และสร้างความเข้มแข็งกระบวนการ
 
                        ประชาสังคม
 
ยุทธศาสตร์ที่ 6 :  ดำรงฐานทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์และการจัดการ สิ่งแวดล้อมที่ดี
 
ยุทธศาสตร์ที่ 7 :  การเสริมสร้างความมั่นคงในพื้นที่
 
ยุทธศาสตร์ที่ 8 :  ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
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4.8     การพัฒนาตามนโยบายของผู้บริหารท้องถิ่น

- นโยบายด้านการศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม
1.1 ส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษาให้มี คุณภาพ ครอบคลุม  และตอบสนองความต้องการของ ประชาชนในพื้นที่และประชาชนโดยทั่วไป
1.2  จัดการศึกษาของเด็กวัยก่อน เรียนให้มีคุณภาพ

1.3  การอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีอันดีงามของท้องถิ่น

1.4  ทำนุบำรุงศาสนา
- นโยบายด้านการเกษตรและส่งเสริมอาชีพ
2.1  ส่งเสริมการเกษตรอินทรีย์และการ แปรรูป  เพื่อเพิ่มมูลค่าสินค้าเกษตร

2.2  พัฒนาศูนย์บริการและถ่ายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจำตำบลให้เป็นแหล่งเรียนรู้
ของเกษตรกร

2.3  ส่งเสริมการประกอบอาชีพเสริม นอกฤดูกาล  ทำนา  เพื่อเพิ่มรายได้
- นโยบายด้านสังคม
3.1  ส่งเสริมการจัดกิจกรรมและดูแลสุขภาพของผู้สูงอายุ

3.2  การจัดสวัสดิการสังคม  และช่วยเหลือผู้ประสบปัญหาความเดือดร้อน
3.3  การพัฒนากลุ่มพัฒนาสตรี  กลุ่มเยาวชน  และกลุ่มองค์กรภาคประชาชนอย่างทั่วถึง
และเป็นธรรม  

3.4  ต่อต้านและลดปัญหาการแพร่  ระบาดของยาเสพติดในหมู่บ้าน/ตำบล

- นโยบายด้านสาธารณสุขและ สิ่งแวดล้อม
4.1  สนับสนุนการดำเนินงานของอาสาสมัคร  สาธารณสุขมูลฐาน  (อสม.)
4.2  การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

- นโยบายด้านการพัฒนาโครงสร้าง พื้นฐาน
5.1  ปรับปรุงและพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานต่างๆ    ให้ได้มาตรฐาน

- นโยบายด้านการบริหารการจัดการ
6.1 ปรับกระบวนทัศน์และกระบวนการจัดการ  ตลอดจนพัฒนาหน้าที่ขององค์การบริหารส่วน
ตำบล  ตั้งแต่ระดับล่างจนถึงระดับสูงให้เกิดวิสัยทัศน์กว้างไกล  ทันสมัย  โดยมุ่งเน้นเพื่อ
ประโยชน์สุขของชาวตำบลรอบเวียง
6.2 ปรับปรุงและพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลรอบเวียง  เพื่อสนองตอบต่อภารกิจของ
องค์การบริหารส่วนตำบลรอบเวียง  ตามที่กฎหมายกำหนด
6.3 ส่งเสริมหลักธรรมาภิบาล  กำชับให้เจ้าหน้าที่ปฏิบัติงานด้วยความวิริยะ อุตสาหะ และมี
ประสิทธิภาพ โดยยึดหลักเล็กแต่มีประสิทธิภาพ
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วิเคราะห์ข้อมูลสถานการณ์ทางสังคม เศรษฐกิจ เทคโนโลยี และสภาพแวดล้อมในพื้นที่ ซึ่งคาดการณ์ว่าจะเกิดขึ้นในอนาคต
 
ผลการวิเคราะห์ปัญหาและความต้องการของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนตำบลรอบเวียง
 

- ปัญหาการการขาดแคลนน้ำเพื่อการเกษตร
 

- ปัญหาการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะยังไม่ทั่วถึง
 

- ปัญหาการขยายเขตบริการบางพื้นที่ยังไม่ครอบคลุม
 

- ปัญหาด้านการคมนาคมถนนสายหลัก สายรอง ตรอกซอย
 

- ปัญหาถนนเข้าพื้นที่การเกษตร สะพาน และท่อระบายน้ำ
 

- ความต้องการในป้องกันโรคและส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน โดยมุ่งเน้นส่งเสริม

ให้ใช้ภูมิปัญญาท้องถิ่น สมุนไพร การแพทย์แผนไทย
 

- ต้องการอนุรักษ์ ฟื้นฟู วัฒนธรรมและภูมิปัญญาท้องถิ่น
 
- ต้องการส่งเสริม ทำนุบำรุงพุทธศาสนาและจัดกิจกรรมด้านศาสนาวัฒนธรรมให้
 

- การจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรมของเด็กและเยาวชน
 

- ส่งเสริมการประกอบอาชีพหลัก อาชีพรอง อาชีพเสริม และการรวมกลุ่ม
 

- ปัญหาการกำจัดขยะมูลฝอยให้ถูกสุขลักษณะ
 

- การรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน
 

- การมีส่วนร่วมเพื่อสร้างชุมชนเข้มแข็ง
 

- การจัดการด้านจราจรติดตั้งสัญญาณ เครื่องหมายจราจร เพื่อลดอุบัติเหตุ

ผลการวิเคราะห์ศักยภาพในการพัฒนาและโอกาสการพัฒนาในอนาคตขององค์การบริหารส่วนตำบลรอบเวียง
 

- มีงบประมาณเพียงพอที่จะดำเนินการตามอำนาจหน้าที่
 

- มีการจัดทำแผนงานโครงการที่ชัดเจน
 

- บุคลากรทั้งฝ่ายการเมืองและฝ่ายประจำมีความพร้อม สามารถทำงานร่วมกันได้เป็น


อย่างดีผลงานเป็นรูปธรรม
 

- ประชาชนมีความพึงพอใจการให้บริการ
 

- นโยบายการบริหารมีความชัดเจน นำไปสู่การปฏิบัติได้
 

- มีอาคารสถานที่ทำงานเหมาะสม
 

- ส่วนราชการ หน่วยงานอื่นให้ความร่วมมือในการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง
 

- มีหน่วยงานด้านสุขภาพครอบคลุมพื้นที่
 

- นโยบายการกระจายอำนาจสู่ท้องถิ่น เพิ่มโอกาสในการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพ


ปัญหาและความต้องการของประชาชน ทำให้ชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนามากขึ้น
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วิเคราะห์การเปลี่ยนแปลงในระดับภูมิภาค ประเทศ และต่างประเทศในเรื่องที่ส่งผลกระทบต่อองค์การบริหารส่วนตำบล


ASEAN ก่อตั้งขึ้นโดยได้รับการสนับสนุนจากสหรัฐอเมริกา บนพื้นฐานของความต้องการจะสกัดกั้นการขยายตัวของประเทศที่มีแนวคิดสังคมนิยม โดยมีประเทศร่วมก่อตั้ง ๕ ประเทศ ได้แก่ ประเทศไทย อินโดนีเซีย ฟิลิปปินส์ มาเลเซีย และสิงคโปร์ ในเวลาต่อมา ได้มีประเทศต่างๆ เข้าเป็นสมาชิกเพิ่มเติมได้แก่ บรูไนดารุสซาลาม เวียดนาม ลาว พม่า และกัมพูชา รวมมีสมาชิกทั้งหมด ๑๐ ประเทศ หลังจากสงครามเย็นสิ้นสุด โลกก้าวเข้าสู่ยุคสงครามทางการค้า การต่อสู้ทางอุดมการณ์ทางการเมืองได้อ่อนกระแสลง และถูกทดแทนด้วยการต่อสู้ทางเศรษฐกิจ ซึ่งทำให้เกิดการสร้างความร่วมมือระหว่างประเทศเพื่อเพิ่มอำนาจการต่อรอง ดังจะเห็นได้จากความพยายามในการสร้างความร่วมมือทางเศรษฐกิจในรูปแบบต่างๆ อาทิ AFTA NAFTA EU WTO เป็นต้นปรากฏการณ์การรวมตัวของ EU เป็นรูปแบบของสมาพันธรัฐ คือ แต่ละรัฐที่รวมกันนั้น ยังคงมีเอกราชเป็นของชาติตัวเอง หรือเรียกว่า confederal state ภายใต้ข้อตกลงยกอำนาจบางอย่างให้องค์กรที่เหนือกว่ารัฐเป็นผู้ดูแล โดยใช้กติกาตามสนธิสัญญา (EU-Masstrict Treaty) ผลของ EU ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงระบบเศรษฐกิจของประเทศสมาชิก สืบเนื่องจากการเปลี่ยนกฎกติกาที่เกี่ยวข้อง เช่น การใช้เงินสกุลเดียวกัน การผ่อนปรนเรื่องพรมแดน หรือมาตรการภาษีการค้า ๐% เป็นต้น

ประชาคมอาเซียน (ASEAN Community) ประกอบด้วย ๓ เสาหลัก ได้แก่

๑) ประชาคมการเมืองและความมั่นคงอาเซียน (ASEAN Political-Security Community: APSC)


๒) ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic Community: AEC)


๓) ประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน (ASEAN Socio-Cultural Community: ASCC)



ตามที่กลุ่มประเทศเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ จำนวน 10 ประเทศ ได้รวมตัวจัดตั้งสมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ (Association of South East Asian Nation หรือ ASEAN) ซึ่งเป็นองค์กรระหว่างประเทศ ระดับภูมิภาคเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ โดยในช่วงตั้งแต่ ปี 2510 ถึง 2534 สมาคมเอเชียให้ความสำคัญด้านการเมือง และความมั่นคง มุ่งส่งเสริมสันติภาพ และเสถียรภาพในภูมิภาค ต่อมาในปี 2535 ประเทศไทยในฐานะสมาชิกสมาคมอาเซียได้ผลักดันให้เกิดความร่วมมือทางเศรษฐกิจของกลุ่มประเทศในอาเซียนได้ผลักดันให้เกิดความร่วมมือทางเศรษฐกิจของกลุ่มประเทศในอาเซียน โดยให้มีการจัดตั้งเขตการค้าเสรีอาเซียน (ASEAN Free Trade Area) หรือ อาฟต้า (AFTA) ในการลดภาษีศุลการกร ระหว่างกันเหลือร้อยละ 0.5 เป็นที่เรียบร้อยเมื่อปี 2551 ซึ่งได้ส่งผลให้ปัจจุบันบริบททางการเมือง เศรษฐกิจ และสังคม รวมทั้งความสัมพันธ์ระหว่างประเทศของกลุ่มประเทศในอาเซียนเปลี่ยนแปลงไปอย่างมาก โดยเฉพาะการขยายตัวทางเศรษฐกิจในภูมิภาคและภูมิภาคใกล้เคียง คือ จีน และอินเดีย ตลอดจนภูมิภาคอื่น เช่น สหภาพยุโรป อีกทั้งได้เกิดปัญหาความท้าทาย ความมั่นคงในในรูปแบบใหม่ เช่น โรคระบาด การก่อการร้าย ยาเสพติด การค้ามนุษย์ สิ่งแวดล้อม ภัยพิบัติ 
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ทำให้อาเซียจำเป็นต้องปรับตัว เพื่อให้สามารถรับมือการเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อม ระหว่างประเทศ ประกอบกับที่ประชุมสุดยอดผู้นำอาเซียนปี  2550 (2007) ณ เมืองเบซู ประเทศฟิลิปปินส์ ผู้นำอาเซียนได้ตกลงให้มีการจัดตั้งประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic Community – AEC) ซึ่งเป้าหมายสำคัญของการสร้างประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ประกอบด้วย 

1.เพื่อให้อาเซียนเป็นฐานการผลิต มีการเคลื่อนย้ายสินค้า ทุน และปัจจัยการผลิตอื่นๆได้อย่างเสรี

2.เพื่อสร้างเสริมขีดความสามารถในการแข่งขัน

3.เพื่อให้เกิดการพัฒนาทางเศรษฐกิจอย่างเสมอภาค ลดช่องว่างการพัฒนาระหว่างสมาชิกเก่าและ
สมาชิกใหม่

4.เพื่อบูรณาการเศรษฐกิจของอาเซียนเข้ากับเศรษฐกิจโลก โดยผ่านการจัดทำข้อตกลงการค้าเสรี 
(FTA) กับประเทศนอกภูมิภาค


การก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียนของประเทศในสมาคมประชาชาติเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ ในกรณีประเทศไทย ส่วนที่สำคัญ คือการปรับตัวและการเตรียมความพร้อมของชุมชนท้องถิ่นในการก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียน เพราะว่าถ้าหากชุมชนท้องถิ่น ไม่มีมาตรการหรือแผนรองรับการก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ก็จะเกิดความเสียเปรียบทางด้านการแข่งขัน กรตลาด ตลอดจนทางด้านภูมิปัญญาท้องถิ่น วัฒนธรรมท้องถิ่น ที่ถือว่าเป็นสิ่งที่อยู่คู่กับสังคมไทยมาอย่างช้านาน และการสร้างชุมชนท้องถิ่นที่มีวิสัยทัศน์ ให้มีความสามารถในการบูรณาการเศรษฐกิจของประชาคมอาเซียนให้เข้ากับบริบทของชุมชนท้องถิ่น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งมีภารกิจสำคัญในการจัดบริการสาธารณะให้ตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่น จำเป็นต้องเล็งเห็นถึงความสำคัญของการก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียน ด้วยการสร้างความรู้ ความเข้าใจ ให้กับประชาชน โดยกำหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่นและการบริหารงานเพื่อพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนให้สามารถรองรับผลกระทบที่จะเกิดขึ้น เมื่อประเทศไทยเข้าสู่ความเป็นประชาคมอาเซียน ทั้งนี้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องวางแผน และเตรียมความพร้อมในการรองรับผลกระทบของการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนที่มีต่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และประชาชนในท้องถิ่น 7 ด้าน ดังนี้


1. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการสร้างเครือข่ายคมนาคม ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน   ทำให้เกิดการรวมตัวของเศรษฐกิจที่มีมูลค่า และช่องทางการกระจายสินค้าเพิ่มมากขึ้น นอกจากนั้นจะเกิดการเรียกร้องจากกลุ่มนักลงทุนที่เข้ามาลงทุนในประเทศไทยให้มีการการพัฒนาเครือข่ายการคมนาคม เพื่อให้การเคลื่อนย้ายสินค้าและแรงงานมีความสะดวกรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องมุ่งเน้นการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานที่จำเป็นต่อการขยายการผลิต ไฟฟ้าและประปา ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจไม่สามารถดำเนินการได้โดนลำพัง จำเป็นต้องประสานความร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง


2. การพัฒนาและส่งเสริมเศรษฐกิจในระดับชุมชน การหลั่งไหลเข้ามาของทุนต่างชาติที่จะ   เพิ่มมากขึ้น ส่งผลให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องทบทวนบทบาทในการดูแลและช่วยเหลือกลุ่มผู้ผลิตในพื้นที่โดยอาจจะต้องมีนโยบายในการส่งเสริมอาชีพ ทั้งอาชีพหลักและอาชีพเสริมเปิดรับวิสัยทัศน์ในกระบวนการผลิตแบบใหม่ เพื่อยกระดับกระบวนการผลิตให้เป็นมาตรฐานเท่าเทียมกับระดับสากล
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3. การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เป้าหมายเรื่องการสร้างความยั่งยืน         ด้านสิ่งแวดล้อมของประชาคมอาเซียน ทำให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องเร่งปรับระบบการบริหารจัดการด้านสิ่งแวดล้อม ซึ่งจะต้องดูแลทรัพยากรธรรมชาติและจัดการอย่างเป็นระบบ โดยเน้นการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ โดยการมีส่วนร่วมของประชาชน เน้นการจัดการบนพื้นฐานของความเป็นเจ้าของร่วมกัน เพื่อสร้างความรัก ความหวงแหนในทรัพยากร และก่อเกิดกี่มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการสิ่งแวดล้อม อย่างไร   ก็ตามต้องไม่ลืมเรื่องของการควบคุมมาตรฐานของการดูแลรักษาฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เพื่อให้เกิดการจัดการที่ทีประสิทธิภาพ ตลอดจนอาจต้องทบทวนของเขตอำนาจหน้าที่ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคส่วนที่เกี่ยวข้องเพื่อให้มีการบูรณาการการทำงานร่วมกันในเรื่องการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม


4. การพัฒนาคุณภาพชีวิต องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องเตรียมรับผลกระทบจากปัญหาสังคมและสาธารณสุขที่อาจเกิดจากการเคลื่อนย้ายแรงงานและนักท่องเที่ยวโดยเสรี อาทิ โรคระบาด ความขัดแย้ง  ทางสังคมและเชื้อชาติ และอาชญากรรมข้ามชาติ อาทิ ยาเสพติด การค้ามนุษย์ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น   ต้องเน้นการจัดบริการสาธารณะให้ได้มาตรฐานที่กำหนดในแต่ละงานหรือกิจกรรมอย่างเคร่งครัด รวมทั้งจะต้องจัดสวัสดิการสังคมสำหรับเด็ก กลุ่มเสี่ยง และกลุ่มด้อยโอกาสอย่างมีคุณภาพและทั่วถึง นอกจากนี้  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องให้ความสำคัญกับการเข้าถึงการดูแลสุขภาพของคนในชุมชน ซึ่งจะทำให้ชุมชน  มีการดำรงชีวิตที่ปลอดภัยและมีคุณภาพชีวิตที่ดี


5. การรักษาความสงบเรียบร้อย องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องมีบทบาทในการเฝ้าระวังปัญหาอาชญากรรมเพิ่มมากขึ้นรวมทั้งอาจต้องพัฒนาระบบและจัดทำฐานข้อมูลเกี่ยวกับแรงงานอพยพร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ตลอกจนร่วมกับชุมชนในการกำหนดกติกาและหลักเกณฑ์ของชุมชนให้ทุกคนอยู่ร่วมกันได้ภายใต้แนวคิดสังคมที่เอื้ออาทรและมีความมั่นคง


6. การจัดการด้านการศึกษา ภาษา วัฒนธรรม จารีตประเพณี การศึกษาเป็นจุดเริ่มต้นของการพัฒนาด้านต่างๆเสมือนประตูเชื่อมกับโลกภายนอก องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งมีหน้าที่ในการจัดและส่งเสริมการศึกษาให้แก่ประชาชนและชุมชนต้องพัฒนาประชาชนและชุมชนให้สามารถก้าวเข้าสู่ประชาคมอาเซียนได้โดยต้องเน้น การพัฒนามาตรฐานด้านการศึกษา ไม่ว่าจะเป็นการพัฒนาคุณภาพในการจัดการศึกษา โดยปรับหลักสูตรการเรียนการสอน ส่งเสริมการเรียนรู้ภาษาอังกฤษและภาษาเพื่อนบ้านในภูมิภาคอาเซียนเพื่อการสื่อสารที่ดี การพัฒนาและสนับสนุนครูผู้สอนให้มีการแลกเปลี่ยนทางวัฒนธรรมระหว่างประเทศสมาชิกและนำเทคโนโลยีมาใช้ประกอบการเรียนการสอน ทำให้ประชาชนเกิดการเรียนรู้ที่ทันสมัย มีความเป็นสากลและมีคุณภาพ นอกจากนี้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องจัดทำข้อมูลที่จำเป็นต่อแรงงานต่างชาติ เป็นภาษาอังกฤษหรือภาษาของประเทศสมาชิกอาเซียนอื่นๆ สำหรับเรื่องวัฒนธรรมและจารีตประเพณีนั้น นอกจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจะต้องส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้และเข้าใจวัฒนธรรมของประเทศเพื่อนบ้านในอาเซียนแล้ว 
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ยังต้องเป็นสื่อกลางในการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเชิงวัฒนธรรมระหว่างประชาชนในเขตพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและประชาชนในประเทศอาเซียนอื่นที่มีพรมแดนติดต่อกัน ซึ่งมักจะมีวัฒนธรรมที่คล้ายคลึงกัน การจัดกิจกรรมเช่นนี้จะช่วยให้ประชาชนมีความรู้สึกเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันมากขึ้น


7.การปรับปรุงโครงสร้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น อาจต้องมีการจัดตั้งหน่วยงานด้านวิเทศสัมพันธ์ โดยเฉพาะในพื้นที่จังหวัดชายแดนเพื่อรับรองเนื้องานด้านการต่างประเทศและความร่วมมือกับประเทศเพื่อนบ้าน และเพื่อให้สามารถสื่อสารทำความเข้าใจกับประชาชนจากประเทศอื่นที่มาติดต่อราชการได้
ผลกระทบของ AEC ต่อภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และแนวทางการปรับตัว
	ผลผลกระทบ
	แนวทางการปรับตัว

	๑) การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
	• จำเป็นต้องพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานเพื่อรองรับการขยายตัวของการลงทุนภายในท้องถิ่น เช่นการพัฒนาโครงข่ายคมนาคมและขนส่ง โครงสร้างพื้นฐานที่จำ เป็นต่อการผลิตเช่น ไฟฟ้า และประปา ซึ่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจำเป็นต้องประสานความร่วมมือกับส่วนราชการ
อื่นที่เกี่ยวข้อง

	๒) การพัฒนาส่งเสริมทางด้านเศรษฐกิจ
	• จำเป็นต้องทบทวนถึงบทบาทขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการดูแลและช่วยเหลือธุรกิจขนาดกลางและขนาดย่อมภายใต้ท้องถิ่นรวมถึงวิสาหกิจชุมชน และอาจจำเป็นต้องทบทวนนโยบาย และบทบาทขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในการส่งเสริมการลงทุนภายในท้องถิ่น

	๓) การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	• ต้องมีบทบาทมากขึ้นในการเฝ้าระวังการทำลายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
• มีการกำหนดแผนและมาตรการป้องกันและบรรเทาวิกฤติทางด้านสิ่งแวดล้อม
• มีการซักซ้อมทำความเข้าใจในแนวทางการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมรวมทั้งทบทวนขอบเขตอำนาจหน้าที่ระหว่างองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และภาคส่วนที่เกี่ยวข้อง
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	๔) สังคมและการพัฒนาคุณภาพชีวิตอาจมีปัญหาสืบเนื่องมาจากแรงงานอพยพ ทั้งในปัญหาความยากจน และโรคระบาด
	• อาจต้องมีแนวทางหรือนโยบายที่ชัดเจนในเรื่องต่างๆ อาทิ การป้องกันโรคระบาดและการจัดการสาธารณสุขขั้นมูลฐาน การจัดการศึกษาให้กับลูกหลาน การบริหารจัดการเรื่องแรงงาน
ต่างชาติที่อพยพเข้ามาในประเทศไทย และการจัดสวัสดิการให้แก่แรงงานอพยพ

	๕) การรักษาความสงบเรียบร้อย
	• อาจต้องมีบทบาทหน้าที่ในเรื่องการเฝ้าระวังปัญหาด้านอาชญากรรมมากขึ้น
• ในบางพื้นที่ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจจำเป็นต้องพัฒนาระบบและจัดทำฐานข้อมูลเกี่ยวกับแรงงานอพยพร่วมกับราชการส่วนกลางเพื่อนำมาใช้ในยามจำเป็น
• ในบางกรณี องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจต้องร่วมกับชุมชนในการกำ หนดกติกาและหลักเกณฑ์ของชุมชนสำหรับแรงงานต่างชาติ

	๖) การจัดการด้านภาษา วัฒนธรรม และจารีตประเพณี
	• อาจจำเป็นต้องจัดทำข้อมูลที่จำเป็น สำหรับแรงงานต่างชาติเป็นภาษาอังกฤษ หรือภาษาอาเซียนอื่นๆ
• ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้และทำความเข้าใจวัฒนธรรมของประเทศเพื่อนบ้านในอาเซียน




การเข้าสู่ประชาคมอาเซียนนับเป็นโอกาสขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะของบประมาณเพิ่มเติมเพื่อพัฒนาการจัดบริการสาธารณะและโครงสร้างพื้นฐานเป็นพื้นฐานของการเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกิจ อย่างไรก็ดี ในภาพรวมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความจำเป็นจะต้องปรับตัว ในด้านต่างๆ ต่อไปนี้

๑) การประสานความร่วมมือกับส่วนราชการ หรือรัฐวิสาหกิจอื่นๆ ในการปรับบทบาทภารกิจ

๒) การพัฒนาความรู้ความสามารถทางด้านภาษา โดยเฉพาะอย่างยิ่ง ภาษาอังกฤษ รวมถึง

ภาษาอื่นๆ ในอาเซียน

๓) การปรับปรุงโครงสร้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในบางพื้นที่ เช่น ในพื้นที่จังหวัด

ชายแดน หรือจังหวัดที่มีแรงงานต่างชาติ อาจจำเป็นต้องมีฝ่ายหรือกองวิเทศสัมพันธ์ หรือในบาง
พื้นที่อาจต้องมีการตั้งสำนักหรือกองใหม่ๆ ขึ้นตามความจำเป็น เพื่อให้สามารถปรับตัวและรับมือกับการก้าวเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียนในปี ๒๕๕๘ ได้
ส่วนที่ 5
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ. 2557-2559)

	ยุทธศาสตร์
	ปี 2557
	ปี  2558
	ปี  2559
	รวม 3 ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ

	1)   ยุทธศาสตร์การขจัดความยากจน
       1.1  แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพ
ด้านการเกษตรกรรม
       1.2   แนวทางการพัฒนา สนับสนุนการแก้ไขปัญหาความ 
ยากจนตามแนวนโยบายของรัฐ                                                      
	-

-
	-

-
	2
2
	100,000

100,000
	1

1
	50,000

50,000
	3
3
	150,000

150,000

	รวม
	-
	-
	4
	200,000
	2
	100,000
	6
	300,000

	2)   ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและบริการ   
        สาธารณะ  

   2.1    แนวทางการพัฒนา ก่อสร้างปรับปรุง บำรุงรักษาทาง 
 คมนาคม ถนน สะพาน   และทางระบายน้ำ
     2.2    แนวทางการพัฒนา ก่อสร้างอาคารสถานที่สาธารณ  ประโยชน์การบริการสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ
	4
6

	860,000
9,250,000

	12
2
	4,940,000
500,000

	13
4

	5,150,000
3,800,000

	29
12

	10,950,000
13,550,000


	รวม
	10
	10,110,000
	14
	5,440,000
	17
	8,950,000
	41
	24,500,000
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	ยุทธศาสตร์
	ปี 2557
	ปี  2558
	ปี  2559
	รวม 3 ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ

	3)   การพัฒนาด้านสังคมและทรัพยากรมนุษย์
      3.1 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ
      3.2 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนศาสนา ประเพณีและศิลปวัฒนธรรม
      3.3 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนด้านสาธารณสุข
      3.4 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส
      3.5 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชน
	9
5
5
6
-
	1,210,000
436,000

450,000

800,000

-


	8
3
5
7
2


	1,210,000

186,000

450,000

750,000

200,000
	9
3
5

5

1
	4,010,000

86,000

450,000

500,000

100,000
	26
11
15
18
3


	6,430,000

1,008,000

1,350,000

2,050,000

300,000

	รวม
	25
	2,896,000
	25
	2,896,000
	23
	5,346,000
	73
	11,138,000

	4)   การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว เศรษฐกิจ พาณิชย์และเกษตรกรรม
       4.1 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมพัฒนาอาชีพ การรวมกลุ่ม เพิ่มรายได้ 

      4.3 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมการพัฒนาการท่องเที่ยว แหล่งท่องเที่ยว

	1

3

	750,000

240,000


	3

3

	820,000

570,000


	2

1

	800,000

20,000

	6

7

	1,650,000

1,330,000



	รวม
	4
	990,000
	6
	1,390,000
	3
	820,000
	13
	3,200,000
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	ยุทธศาสตร์
	ปี 2557
	ปี  2558
	ปี  2559
	รวม 3 ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ

	  5)   อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาสิ่งแวดล้อม
           5.1  แนวทางการพัฒนา พัฒนาแหล่งน้ำ ทางน้ำ เพื่ออุปโภค บริโภคและการเกษตร
           5.2  แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนให้มีระบบการกำจัดขยะมูลฝอย
           5.4  แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนการดูแลรักษาและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
           
	-
1

2
	-
1,000,000

150,000


	1
1

1


	500,000

1,000,000

50,000


	1

1
-
	500,000

1,000,000
-


	2
3
3
	1,000,000

3,000,000

200,000

	รวม
	3
	1,150,000
	3
	1,550,000
	2
	1,500,000
	8
	4,200,000

	  6)   ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
        6.1   แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนกิจกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชนตามระบอบประชาธิปไตย
       6.3 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนการบริหารงานท้องถิ่นและพัฒนาบุคลากร
       6.4 แนวทางการพัฒนา พัฒนาประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาและการบริการประชาชน
	4
12
2
	160,000

6,545,000

20,000


	4
9
-

	180,000

6,350,000

-

	2
6
-

	80,000

6,000,000

-

	10
27
2

	420,000

18,895,000

20,000



	รวม
	18
	6,515,000
	13
	6,530,000
	8
	6,080,000
	39
	19,335,000
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	ยุทธศาสตร์
	ปี 2557
	ปี  2558
	ปี  2559
	รวม 3 ปี

	
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ
	จำนวนโครงการ
	งบประมาณ

	  7)   การส่งเสริมการรักษาความมั่นคงของรัฐ
           7.1  แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ป้องกันปัญหายาเสพติด การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
           7.2  แนวทางการพัฒนา จัดหาวัสดุ อุปกรณ์เครื่องมือเครื่องใช้ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
           7.3 แนวทางการพัฒนา ส่งเสริมสนับสนุนการจัดระบบการตรวจตราเฝ้าระวัง โดย อปพร.และสายตรวจอาสา
	8
2
1

	340,000

200,000
50,000


	5
2
1

	190,000

2,100,000

50,000

	2

-

-


	50,000

-

-


	15
4
2


	580,000

2,300,000

100,000



	รวม
	11
	590,000
	8
	2,340,000
	2
	50,000
	21
	2,980,000

	รวมทั้งสิ้น
	71
	22,251,000
	73
	20,346,000
	57
	22,846,000
	201
	65,653,000
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รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาสามปี  (พ.ศ. 2557- 2559)

องค์การบริหารส่วนตำบลรอบเวียง
1.  ยุทธศาสตร์  การขจัดความยากจน


1.1  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมและพัฒนาอาชีพด้านการเกษตรกรรม
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2557
(บาท)
	ปี 2558
(บาท)
	ปี 2559
(บาท)
	
	

	1
	ส่งเสริมอาชีพเกษตรกรรม
	เพื่อส่งเสริมอาชีพเกษตรกรรมให้เกษตรกร
	เกษตรกรในเขตพื้นที่ อบต.รอบเวียง
	-
	50,000
	50,000
	เกษตรกรมีรายได้เพิ่มขึ้น
	สำนักงานปลัด

	2
	สลายตอซังข้าว
	เพื่อรณรงค์ลดการเผาทำให้ย่อยสลายเป็นปุ๋ย
	เกษตรกรในเขตพื้นที่ อบต.รอบเวียง
	-
	50,000
	-
	ลดต้นทุนการผลิต เพิ่มรายได้
	สำนักงานปลัด


1.2  แนวทางการพัฒนา  สนับสนุนการแก้ไขปัญหาความยากจนตามแนวนโยบายของรัฐ

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2557
(บาท)
	ปี 2558
(บาท)
	ปี 2559
(บาท)
	
	

	1
	การจ้างแรงงานเพื่อบรรเทาปัญหาการว่างงาน
	เพื่อให้เป็นการบรรเทาปัญหาการว่างานตามนโยบายรัฐบาล
	นักเรียน นักศึกษาประชาชนทั่วไปในเขต อบต.รอบเวียง
	-
	50,000
	50,000
	นักเรียน นักศึกษา ประชาชนทั่วไปมีรายได้
	สำนักงานปลัด

	2
	บำบัดทุกข์ บำรุงสุข แบบ ABC
	เพื่อเสริมสร้างกระบวนการเรียนรู้และการมีส่วนร่วมของชุมชนในการ พัฒนาและแก้ไขปัญหาของตนเอง
	หมู่ที่ 1-5
	-
	50,000
	-
	ชุมชนเข้มแข็ง็
	สำนักงานปลัด
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2.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะ

2.1   แนวทางการพัฒนา  ก่อสร้างปรับปรุงบำรุงรักษาทางคมนาคม  ถนน สะพาน และทางระบายน้ำ
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2557

(บาท)
	ปี 2558

(บาท)
	ปี 2559

(บาท)
	
	

	1
	ก่อสร้างฝาปิดรางระบายน้ำ หมู่ 1
	เพื่อป้องกันการเกิดอุบัติเหตุ และเพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวกสบาย
	รางระบายน้ำ จากบ้านนายพล โชคครัว ถึงบ้านนางบุตร ฟองเสียง และบ้านนายสมบูรณ์ อ้อยผดุง ถึงทุ่งนา ระยะทางประมาณ 300 เมตร
	400,000
	-
	-
	ลดการเกิดอุบัติเหตุทางถนน ประชาชนได้รับความสะดวกสบาย
	ส่วนโยธา

	2
	ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ 1
	เพื่อให้ถนนสัญจรไปมาสะดวก
	ถนน คสล. จากแยกบ้านนางจันทรา ยารังสี ถึงคลองชลประทาน
	-
	-
	350,000
	ประชาชนสัญจรไปมาสะดวก
	ส่วนโยธา

	3
	ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ 1 สายหัวฝาย-ไร่แม่ฟ้าหลวง
	เพื่อให้ถนนสัญจรไปมาสะดวก
	ถนน คสล. จากถนน คสล.เดิม ถึงบ้านนายดำรัส ดวงคิด ระยะทางประมาณ 750 เมตร
	-
	-
	850,000
	ประชาชนสัญจรไปมาสะดวก
	ส่วนโยธา

	4
	ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ 2
	เพื่อให้ถนนสัญจรไปมาสะดวก
	ถนน คสล.สายบ้านนายปิง สหัสสะ ถึงบ่อปลาหมู่บ้าน
	-
	150,000
	-
	การคมนาคมสะดวกขึ้น
	ส่วนโยธา

	5
	ก่อสร้างถนนหินคลุก หมู่ 2
	เพื่อให้ถนนสัญจรไปมาสะดวก
	ก่อสร้างถนนหินคลุกซอยเก้าดาว ระยะทางประมาณ 50 เมตร
	-
	20,000
	-
	การคมนาคมสะดวกขึ้น
	ส่วนโยธา
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2.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะ

2.1   แนวทางการพัฒนา  ก่อสร้างปรับปรุงบำรุงรักษาทางคมนาคม  ถนน สะพาน และทางระบายน้ำ
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2557
(บาท)
	ปี 2558
(บาท)
	ปี 2559
(บาท)
	
	

	6
	ก่อสร้างรางระบายน้ำ 
หมู่ 2
	เพื่อเป็นการระบายน้ำลดปัญหาน้ำท่วมขัง
	อาคารเอนกประสงค์หมู่บ้าน ถึงทางแยกโรงเรียนจุฬาภรณ์ฯ
	-
	500,000
	-
	ลดปัญหาน้ำท่วมขังได้
	ส่วนโยธา

	7
	เรียงหินลำน้ำเหมืองเสีย 
หมู่ 2
	เพื่อลดปัญหาการกัดเซาะตลิ่ง
	เรียงหินลำเหมืองเสีย ตั้งแต่ท้ายประตูน้ำถึงสะพานลำน้ำเหมืองเสียระยะทางประมาณ 200 เมตร
	-
	-
	1,000,000
	ป้องกันปัญหาการกัดเซาะตลิ่งได้
	-ส่วนโยธา

-หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง

	8
	ขุดลอกลำเหมืองเสีย 
หมู่ 2
	เพื่อให้น้ำไหลได้สะดวกป้องกันน้ำท่วม
	ขุดลอกลำเหมืองเสีย ตั้งแต่เขตติดต่อเทศบาล ถึงหน้าประตูน้ำ  ระยะทางประมาณ 500 เมตร
	-
	2,000,000
	-
	น้ำไหลผ่านได้สะดวกป้องกันน้ำท่วมขังได้
	-ส่วนโยธา
-หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง

	9
	ก่อสร้างถนน คสล.
รอบบ่อปลา หมู่ 2
	เพื่อเป็นสถานที่ท่องเที่ยวพักผ่อนหย่อนใจ
	ถนน คสล. ระยะทางประมาณ 500 เมตร
	-
	-
	900,000
	ประชาชนสัญจรไปมาสะดวก
	-ส่วนโยธา
-หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง

	10
	ก่อสร้างรางระบายน้ำพร้อมฝาปิด หมู่ 2
	เพื่อป้องกันปัญหาน้ำท่วมขัง
	รางระบายน้ำพร้อมฝาปิด ซอยบ้านนายซน ถึงบ้านนายปรีชา ระยะทางประมาณ 50 เมตร
	-
	-
	100,000
	น้ำไหลผ่านได้สะดวกป้องกันน้ำท่วมขังได้
	ส่วนโยธา

	11
	ก่อสร้างรางระบายน้ำพร้อมฝาปิด หมู่ 2
	เพื่อป้องกันปัญหาน้ำท่วมขัง
	ก่อสร้างรางระบายน้ำพร้อมฝาปิดบ้านนางสุข มณีจันสุข ถึงบ้านนายดวงดี ใจจินา ระยะทางประมาณ 250 เมตร
	-
	-
	400,000
	น้ำไหลผ่านได้สะดวกป้องกันน้ำท่วมขังได้
	ส่วนโยธา
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2.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะ

2.1   แนวทางการพัฒนา  ก่อสร้างปรับปรุงบำรุงรักษาทางคมนาคม  ถนน สะพาน และทางระบายน้ำ
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2557

(บาท)
	ปี 2558

(บาท)
	ปี 2559

(บาท)
	
	

	12
	ก่อสร้างรางระบายน้ำพร้อมฝาปิด หมู่ 2 ซอย 17 เชื่อม หมู่ 5
	เพื่อป้องกันปัญหาน้ำท่วมขัง
	ก่อสร้างรางระบายน้ำพร้อมฝาปิดซอย 17 บ้านนางวิไลวรรณ ถึงหลังบ้านนางลอย ระยะทางประมาณ 300 เมตร
	-
	-
	450,000
	น้ำไหลผ่านได้สะดวกป้องกันน้ำท่วมขังได้
	ส่วนโยธา

	13
	ขุดร่องระบายน้ำ หมู่ 3
	ป้องกันปัญหาน้ำท่วมขัง
	ขุดลอกรางระบายน้ำ หมู่ 3 จากหน้าบ้านนายทอง สมตน ถึงบ้านนางจำปา โวหาร ระยะทางประมาณ 100 เมตร
	10,000
	-
	-
	น้ำไหลผ่านได้สะดวกป้องกันน้ำท่วมขังได้
	ส่วนโยธา

	14
	ก่อสร้างรางระบายน้ำข้างถนนลาดยาง หมู่ 3
	เพื่อป้องกันแก้ไขปัญหาน้ำท่วมขัง
	ก่อสร้างรางระบายน้ำ คสล. หน้าบ้านนายสมบูรณ์ สมศักดิ์ ถึงบ้านนายสนั่น ใจผาวังระยะทางประมาณ 250 เมตร
	-
	250,000
	-
	น้ำไหลผ่านได้สะดวกป้องกันน้ำท่วมขังได้
	ส่วนโยธา

	15
	ขยายไหล่ทางเข้าหมู่บ้าน 
หมู่ 3
	เพื่อขยายพื้นที่ถนนทางเข้าหมู่บ้าน
	ขยายไหล่ทาง ถนน คสล. บ้านนายจำปา โวหาร เชื่อมทางหลวง 1232
	-
	500,000
	-
	การคมนาคมสะดวกขึ้น
	ส่วนโยธา

	16
	ก่อสร้างถนนหินคลุก ซอย 7/1หมู่ 3
	เพื่อให้ถนนสัญจรไปมาสะดวก
	ก่อสร้างถนนหินคลุกซอย 7 / 1 ตลอดซอย
	-
	50,000
	-
	การคมนาคมสะดวกขึ้น
	-ส่วนโยธา
-อบจ.ชร
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2.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะ

2.1   แนวทางการพัฒนา  ก่อสร้างปรับปรุงบำรุงรักษาทางคมนาคม  ถนน สะพาน และทางระบายน้ำ
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2557

(บาท)
	ปี 2558

(บาท)
	ปี 2559

(บาท)
	
	

	17
	ก่อสร้างถนนหินคลุก หมู่ 3
	เพื่อให้ถนนสัญจรไปมาสะดวก
	ก่อสร้างถนนหินคลุกซอย บ้านายผาย  คำฟู
	-
	20,000
	-
	การคมนาคมสะดวกขึ้น
	ส่วนโยธา

	18
	ก่อสร้างรางระบายน้ำดาดคอนกรีตทุ่งวังธาร หมู่ 3
	เพื่อแก้ปัญหาน้ำท่วมขัง
	ก่อสร้างรางระบายน้ำ ระยะทางประมาณ 350 เมตร
	-
	-
	100,000
	น้ำไหลผ่านได้สะดวกและลดปัญหาน้ำท่วมขัง
	-ส่วนโยธา
-หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง

	19
	ก่อสร้างรางระบายน้ำ หมู่ 3
	เพื่อแก้ปัญหาน้ำท่วมขัง
	รางระบายน้ำหลังบ้านนางสม สุรังปิง ระยะทางประมาณ 60 เมตร
	-
	150,000
	-
	ลดปัญหาน้ำท่วมขังได้
	ส่วนโยธา

	20
	ก่อสร้างถนนลูกรังพร้อมวางท่อระบายน้ำ หมู่ 3
	เพื่อแก้ปัญหาน้ำท่วมขัง
	ถนนลูกรังพร้อมวางท่อระบายน้ำ บริเวณบ้านนางชลธิชา เชอมือ ระยะทางประมาณ 20 เมตร
	-
	-
	50,000
	การคมนาคมสะดวกขึ้นและลดปัญหาน้ำท่วมขัง
	ส่วนโยธา

	21
	ขุดลอกรางระบายน้ำในหมู่บ้าน หมู่ 3
	เพื่อแก้ปัญหาน้ำท่วมขัง
	รางระบายน้ำในหมู่บ้าน
	-
	-
	50,000
	ลดปัญหาน้ำท่วมขังได้
	ส่วนโยธา

	22
	ก่อสร้างรางระบายน้ำ หมู่ 4
	เพื่อแก้ปัญหาน้ำท่วมขัง
	รางระบายน้ำหน้าบ้านนางกชกร ไชยวงค์ ถึงเชียงรายคันทรีโฮม ระยะทางประมาณ 150 เมตร
	250,000
	-
	-
	ลดปัญหาน้ำท่วมขังได้
	ส่วนโยธา
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2.1   แนวทางการพัฒนา  ก่อสร้างปรับปรุงบำรุงรักษาทางคมนาคม  ถนน สะพาน และทางระบายน้ำ

	ที่
	โครงการ

	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2557
(บาท)
	ปี 2558
(บาท)
	ปี 2559
(บาท)
	
	

	23
	ก่อสร้างท่อระบายน้ำถนนสายหลัก หมู่ 4
	เพื่อเพิ่มพื้นที่จราจร
	ไหล่ถนนพร้อมรางระบายน้ำถนนสายหลัก ระยะทางประมาณ 250 เมตร
	-
	400,000
	-
	การคมนาคมสะดวกขึ้นและลดปัญหาน้ำท่วมขัง
	-ส่วนโยธา
-หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง

	24
	ก่อสร้างถนน คสล. หมู่ 5 
ซอย 6
	เพื่อเพิ่มพื้นที่จราจร
	ถนน คสล. หมู่ 5 ซอย 6บ้านนายมิ่งขวัญ หมื่นสันธิ ถึงบ้านนายดวงดี ใจจินา
	-
	700,000
	-
	การสัญจรไปมาสะดวก
	ส่วนโยธา

	25
	ก่อสร้างทางระบายน้ำ หมู่ 5 ซอย 6
	เพื่อเป็นทางไหลของน้ำได้สะดวก
	ทางระบายน้ำ ซอย 6 บ้านนายทิศ ดวงปัญญารัตน์ ถึงบ้านนายเสาร์แก้ว ใจผาวัง
	-
	200,000
	-
	น้ำไหลได้สะดวก ลดปัญหาน้ำท่วมขัง
	ส่วนโยธา

	26
	ปรับปรุงถนนหินคลุก หมู่ 5
	เพื่อปรับปรุงพื้นที่ถนนในหมู่บ้าน
	ถนนหินคลุกในหมู่บ้าน
	-
	-
	200,000
	การสัญจรไปมาสะดวก
	ส่วนโยธา

	27
	ก่อสร้างรางระบายน้ำ หมู่ 5 ซอย 10 เชื่อมซอย 6
	เพื่อแก้ปัญหาน้ำท่วมขัง
	รางระบายน้ำ ซอย 10 บ้านนายแพง บุญยวง เชื่อม ซอย 6
	-
	-
	500,000
	แก้ปัญหาน้ำท่วมขังได้
	ส่วนโยธา

	28
	ปรับปรุงซ่อมแซมฝารางระบายน้ำพร้อมขยายไหล่ทาง  หมู่ 5
	เพื่อความปลอดภัยและเพิ่มพื้นที่การจราจร
	ฝารางระบายน้ำ หน้าบ้านนายสมคิด มาตัน ถึงเค.พี.น้ำดื่ม
	200,000
	-
	-
	แก้ปัญหาน้ำท่วมขังได้
	ส่วนโยธา

	29
	ก่อสร้างรางระบายน้ำทางเข้า อบต.
	เพื่อแก้ปัญหาน้ำท่วมขัง
	รางระบายน้ำทางเข้า อบต.
	-
	-
	200,000
	แก้ปัญหาน้ำท่วมขังได้
	ส่วนโยธา
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2.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะ

2.2   แนวทางการพัฒนา  ก่อสร้างอาคารสถานที่สาธารณประโยชน์ การบริการสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2557

(บาท)
	ปี 2558

(บาท)
	ปี 2559

(บาท)
	
	

	1
	ซ่อมแซมเมรุ หมู่ 5
	เพื่อซ่อมแซมเมรุที่ชำรุด
	ซ่อมแซมเมรุบริเวณฌาปนสถาน หมู่ 5จำนวน 1 แห่ง
	400,000
	-
	-
	เมรุมีสภาพใช้งานได้ปกติ
	ส่วนโยธา

	2
	ก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์หมู่ 2
	เพื่อให้หมู่บ้านมีสถานที่ดำเนินกิจกรรมต่างๆ ที่เป็นประโยชน์
	ก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์บริเวณข้างอู่แสงชัย หมู่ 2
	300,000
	-
	-
	มีศาลาอเนกประสงค์สำหรับทำกิจกรรมต่างๆของหมู่บ้าน
	ส่วนโยธา

	3
	ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารอเนกประสงค์ หมู่ 2
	เพื่อเป็นการซ่อมแซมศาลาอเนกประสงค์
	ศาลาอเนกประสงค์ จำนวน 1 หลัง หมู่ 2
	-
	200,000
	-
	มีศาลาอเนกประสงค์สำหรับทำกิจกรรม
	ส่วนโยธา

	4
	ก่อสร้างราวกันตกลำเหมืองเสีย หมู่ 3
	เพื่อป้องกันอุบัติเหตุ
	ราวกันตกลำเหมืองเสีย จำนวน 1 แห่ง
	500,000
	-
	-
	ป้องกันและลดอุบัติเหตุจากการพลัดตกได้
	ส่วนโยธา

	5
	ก่อสร้างศาลาอเนกประสงค์ หมู่ 3
	เพื่อเป็นการซ่อมแซมศาลาอเนกประสงค์
	ศาลาอเนกประสงค์ จำนวน 1 หลัง หมู่ 3
	-
	-
	1,000,000
	มีศาลาอเนกประสงค์สำหรับทำกิจกรรม
	-ส่วนโยธา
-หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง

	6
	ก่อสร้างศูนย์บูรณาการตำบลรอบเวียง 
	เพื่อให้มีศูนย์บูรณาการประจำตำบล
	ศูนย์บูรณาการประจำตำบล 1 แห่ง
	-
	-
	2,000,000
	มีศูนย์บูรณาการประจำตำบล 
	หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง

	7
	ก่อสร้าง ปรับปรุง ต่อเติมซ่อมแซมสถานที่ อาคาร ที่ทำการ อบต.รอบเวียง และอาคารสิ่งปลูกสร้างที่เป็นทรัพย์สินของ อบต.รอบเวียง
	เพื่อให้สิ่งปลูกสร้างอยู่ในสภาพดีอยู่เสมอ เพื่อความสะดวกสบายของประชาชนที่มาติดต่อราชการ
	อาคาร สถานที่ รั้ว ลานเอนกประสงค์ ที่ทำการ อบต. ฯลฯ และสิ่งปลูกสร้างอื่นๆ ที่เป็นทรัพย์สินของ อบต.รอบเวียง
	750,000
	-
	-
	มีสถานที่ให้บริการและเพื่อความสะดวกสบายของประชาชนที่มาติดต่อราชการ
	ส่วนโยธา
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2.  ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐานและบริการสาธารณะ

2.2   แนวทางการพัฒนา  ก่อสร้างอาคารสถานที่สาธารณประโยชน์ การบริการสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2557

(บาท)
	ปี 2558

(บาท)
	ปี 2559

(บาท)
	
	

	8
	ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ  (ไฟกิ่ง) หมู่ 1 - 5
	เพื่อเพิ่มแสงสว่าง
	ไฟกิ่งในหมู่บ้าน หมู่ 1-5 อบต.รอบเวียง
	-
	-
	500,000
	หมู่บ้านมีแสงสว่างทั่วถึง
	ส่วนโยธา

	9
	ก่อสร้าง ปรับปรุง ต่อเติม ซ่อมแซมสาธารณูปโภคและสาธารณูปการต่าง ๆ
	เพื่อให้มีสาธารณูปโภคและสาธารณูปการใช้ประโยชน์อย่างเหมาะสม
	สิ่งสาธารณูปโภค และสาธารณูปการ เช่น ไฟฟ้า ประปา อาคาร สนามกีฬาลานเอนกประสงค์ ถนน ลานจอดรถ ลานกีฬา ฯลฯ
	300,000
	300,000
	300,000
	มีสาธารณูปโภคและสาธารณูปการใช้ประโยชน์ในตำบล
	ส่วนโยธา

	10
	ก่อสร้างอาคารศูนย์บูรณาการข้อมูลข่าวสารและบริการประชาชน องค์การบริหารส่วนตำบลรอบเวียง
	เพื่อให้มีสถานที่ให้บริการประชาชน เพิ่มความสะดวกสบายในการมาติดต่อราชการ
	ก่อสร้างอาคารศูนย์บูรณาการข้อมูลข่าวสารและบริการประชาชน ของ อบต.รอบเวียง
	7,000,000
	-
	-
	มีสถานที่ให้บริการและเพื่อความสะดวกสบายของประชาชนที่มาติดต่อราชการ
	ส่วนโยธา
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3. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านสังคมและทรัพยากรมนุษย์


3.1   แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2557
(บาท)
	ปี 2558
(บาท)
	ปี 2559
(บาท)
	
	

	1
	จัดหาอุปกรณ์ออกกำลังกาย 
	เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีอุปกรณ์ออกกำลังกาย
	จัดซื้ออุปกรณ์ออกกำลังกายในพื้นที่รับผิดชอบ อบต.รอบเวียง
	100,000
	-
	-
	ประชาชนมีสถานที่ออกกำลังกาย
	ส่วนโยธา

	2
	ก่อสร้างลานกีฬา หมู่ 2
	เพื่อให้ประชาชนมีสถานที่ออกกำลังกาย
	ลานกีฬาพร้อมอุปกรณ์ จำนวน 1 แห่ง
	-
	-
	2,000,000
	ประชาชนมีสถานที่ออกกำลังกาย
	หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง

	3
	จัดซื้อที่ดินสร้างลานกีฬาหมู่บ้าน หมู่ 3
	เพื่อให้ประชาชนมีสถานที่ออกกำลังกาย
	ลานกีฬาพร้อมอุปกรณ์ จำนวน 1 แห่ง
	-
	-
	1,000,000
	ประชาชนมีสถานที่ออกกำลังกาย
	หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง

	4
	สนับสนุนอาหารกลางวันสำหรับเด็กนักเรียนโรงเรียนบ้านป่ายางมน
	เพื่อสนับสนุนอาหารกลางวันสำหรับเด็กนักเรียน
	อาหารกลางวันสำหรับเด็กนักเรียนโรงเรียนบ้านป่ายางมน
	250,000
	250,000
	250,000
	เด็กนักเรียนมีอาหารกลางวันรับประทานทุกวัน
	ส่วนการศึกษา

	5
	สนับสนุนอาหารเสริม(นม)สำหรับเด็กโรงเรียนบ้านป่ายางมน
	เพื่อส่งเสริมการศึกษาและโภชนาการ
	เด็กนักเรียนมีอาหารเสริม(นม)ดื่ม
	100,000
	100,000
	100,000
	เด็กนักเรียนได้รับนมครบทุกคน
	ส่วนการศึกษา

	6
	อุดหนุนกิจกรรมโรงเรียนเขตพื้นที่ อบต.รอบเวียง
	เพื่อส่งเสริมกิจกรรมด้านการศึกษา นันทนาการ
	โรงเรียนในพื้นที่ อบต.รอบเวียง
	-
	50,000
	50,000
	นักเรียนได้รับการสนับสนุนส่งเสริมด้านกิจกรรม
	ส่วนการศึกษา
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3. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านสังคมและทรัพยากรมนุษย์

3.1   แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมสนับสนุนด้านการศึกษา กีฬาและนันทนาการ
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2557

(บาท)
	ปี 2558

(บาท)
	ปี 2559

(บาท)
	
	

	7
	สนับสนุนอาหารเสริม(นม)สำหรับเด็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านป่ายางมน
	เพื่อส่งเสริมการศึกษาและโภชนาการ
	เด็กเล็กศูนย์พัฒนาเด็กเล็กมีอาหารเสริม(นม)ดื่ม
	60,000
	60,000
	60,000
	เด็กเล็กได้รับนมครบทุกคน
	ส่วนการศึกษา

	8
	สนับสนุนจัดการแข่งขันกีฬาประจำปีตำบล
รอบเวียง
	เพื่อส่งเสริมสุขพลานามัยของประชาชน
	เด็ก เยาวชน ประชาชนในเขต อบต.รอบเวียง
	100,000
	-
	-
	ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง มีความสามัคคี
	-สำนักงานปลัด
-ส่วนการศึกษา
-ศูนย์กีฬาตำบลรอบเวียง

	9
	จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กีฬา
	เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนออกกำลังกาย
	จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์กีฬา หมู่ 1 – 5 
	50,000
	-
	-
	ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรงถ้วนหน้า
	สำนักงานปลัด

	10
	ก่อสร้างปรับปรุงสนามกีฬาประจำตำบล
	เพื่อให้มีอาคาร สถานที่ อุปกรณ์สำหรับส่งเสริมการเล่นกีฬา
	อาคาร สถานที่ อุปกรณ์ออกกำลังกาย
	-
	200,000
	-
	ประชาชนมีสถานที่ออกกำลังกาย
	ส่วนโยธา

	11
	ก่อสร้าง ปรับปรุง จัดหา อาคารสถานที่ สื่อ วัสดุ ครุภัณฑ์อุปกรณ์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านป่ายางมน
	เพื่อให้มีสถานที่ดูแลเด็กเล็กที่ได้มาตรฐาน
	อาคารสถานที่สื่อวัสดุอุปกรณ์
	300,000
	300,000
	300,000
	มีศูนย์พัฒนาเด็กเล็กที่มีมาตรฐานสำหรับเด็ก
	ส่วนการศึกษา

	12
	ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเงินเดือน ค่าตอบแทน พนักงานจ้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านป่ายางมน
	เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเงินเดือนค่าตอบแทนพนักงาน ลูกจ้าง
	พนักงานส่วนตำบล ผดด. ลูกจ้าง ศพด.ป่ายางมน
	100,000
	100,000
	100,000
	พนักงานมีการปฏิบัติงานได้สะดวดรวดเร็วมีประสิทธิภาพ
	ส่วนการศึกษา

	13
	สนับสนุนอาหารกลางวันสำหรับเด็ก ศพด.ป่ายางมน
	เพื่อสนับสนุนอาหารกลางวันสำหรับเด็ก ศพด.ป่ายางมน
	อาหารกลางวันสำหรับเด็ก ศพด.ป่ายางมน
	150,000
	150,000
	150,000
	เด็กมีอาหารกลางวันรับประทานทุกวัน
	ส่วนการศึกษา
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3. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านสังคมและทรัพยากรมนุษย์

3.2   แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมสนับสนุนศาสนา ประเพณี และศิลปวัฒนธรรม
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2557
(บาท)
	ปี 2558
(บาท)
	ปี 2559
(บาท)
	
	

	1
	อุดหนุนอำเภอเมืองเชียงราย ตามโครงการงานวัฒนธรรมประเพณีงานรัฐพิธี 
	เพื่อส่งเสริมกิจกรรมที่เกี่ยวกับงานวัฒนธรรมประเพณีรัฐพิธี
	อุดหนุนอำเภอเมืองเชียงราย ตามโครงการงานวัฒนธรรมประเพณีงานรัฐพิธี
	36,000
	36,000
	36,000
	อำเภอเมืองเชียงราย ดำเนินการตามโครงการงานวัฒนธรรมประเพณีงานรัฐพิธี
	สำนักงานปลัด

	2
	อุดหนุนสภาวัฒนธรรมตำบลรอบเวียง
	เพื่อส่งเสริมอนุรักษ์กิจกรรมประเพณีท้องถิ่น
	การจัดกิจกรรมประเพณีตามโอกาสต่าง ๆ
	200,000
	200,000
	200,000
	มีการจัดกิจกรรมประเพณีตามโอกาสต่างๆเป็นประจำ
	-สำนักงานปลัด
-ส่วนการศึกษา

	3
	การจัดงานรัฐพิธี และงานวันสำคัญต่างๆของชาติ
	เพื่อส่งเสริมกิจกรรมที่เกี่ยวกับงานรัฐพิธีและงานวันสำคัญต่างๆของชาติ
	การจัดกิจกรรมที่เกี่ยวกับงานรัฐพิธีและงานวันสำคัญต่างๆของชาติ
	50,000
	50,000
	50,000
	ประชาชนเห็นความสำคัญของงานรัฐพิธีและงานวันสำคัญต่างๆของชาติ
	-สำนักงานปลัด
-ส่วนการศึกษา

	4
	การจัดงานประเพณีและศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น
	เพื่อส่งเสริมอนุรักษ์ ประเพณีและวัฒนธรรมท้องถิ่นต่าง ๆ
	จัดกิจกรรมงาน ประเพณีและวัฒนธรรมต่าง ๆ 
	100,000
	100,000
	100,000
	มีการจัดงานประเพณี รัฐพิธีและกิจกรรมต่าง ๆ ในท้องถิ่นเป็นประจำ
	ส่วนการศึกษา

	5
	สืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น
	เพื่ออนุรักษ์ สืบสาน ภูมิปัญญาท้องถิ่น
	จัดกิจกรรมเกี่ยวกับการอนุรักษ์ สืบสาน ภูมิปัญญาท้องถิ่น
	50,000
	-
	-
	มีจัดกิจกรรมเกี่ยวกับการอนุรักษ์ สืบสาน ภูมิปัญญาท้องถิ่น
	ส่วนการศึกษา
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3. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านสังคมและทรัพยากรมนุษย์

3.3   แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมสนับสนุนด้านสาธารณสุข
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2557
(บาท)
	ปี 2558
(บาท)
	ปี 2559
(บาท)
	
	

	1
	สนับสนุนกิจกรรมด้านสาธารณสุข
	เพื่อให้การทำงานด้านสาธารณสุขมีประสิทธิภาพ
	ประชาชนในเขต อบต.รอบเวียง
	150,000
	150,000
	150,000
	ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรงชีวิตความเป็นอยู่ดีขึ้น
	สำนักงานปลัด

	2
	สนับสนุน อุดหนุนหน่วยงานด้านสาธารณสุข สปสช.     รพ.สต.
	เพื่อให้การทำงานด้านสาธารณสุขมีประสิทธิภาพ
	หน่วยงานด้านสาธารณสุข สปสช. รพ.สต.
	50,000
	50,000
	50,000
	ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรงชีวิตความเป็นอยู่ดีขึ้น
	สำนักงานปลัด

	3
	ป้องกันและกำจัดโรคระบาด โรคติดต่อ
	เพื่อส่งเสริมการรณรงค์ป้องกันแก้ไขปัญหาโรคระบาด
	ประชาชนในเขต อบต.รอบเวียง
	100,000
	100,000
	100,000
	ป้องกันการแพร่ระบาดของโรคได้
	สำนักงานปลัด

	4
	อุดหนุนกิจการอาสาสมัครสาธารณสุข (อสม.)
	เพื่อสนับสนุนการทำงานของ อสม.
	อสม. ในเขต อบต.รอบเวียง
	50,000
	50,000
	50,000
	งานด้านสาธารณสุขมีประสิทธิภาพ
	สำนักงานปลัด

	5
	จัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑ์ ด้านสาธารณสุข
	เพื่อส่งเสริมให้มีเครื่องมือเครื่องใช้ด้านสาธารณสุขที่มีคุณภาพ
	วัสดุ ครุภัณฑ์ด้านสาธารณสุข
	100,000
	100,000
	100,000
	มีวัสดุอุปกรณ์ด้านสาธารณสุขที่มีประสิทธิภาพ
	สำนักงานปลัด


-47-

3. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านสังคมและทรัพยากรมนุษย์

3.4   แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2557
(บาท)
	ปี 2558
(บาท)
	ปี 2559
(บาท)
	
	

	1
	การเสริมสร้างครอบครัวอบอุ่นเข้มแข็ง
	เพื่อเสริมสร้างครอบครัวให้มีความเข้มแข็ง
	ประชาชนตำบลรอบเวียง
	50,000
	50,000
	50,000
	ชุมชนมีความเข้มแข็ง
	สำนักงานปลัด

	2
	การป้องกันและแก้ไขปัญหาการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร
	เพื่อสร้างภูมิคุ้มกันให้ความรู้แก่เด็ก เยาวชนเกี่ยวกับการตั้งครรภ์ก่อนวัยอันควร
	เด็ก เยาวชน ตำบลรอบเวียง
	-
	50,000
	50,000
	ชุมชนมีความเข้มแข็ง
	สำนักงานปลัด

	3
	การป้องกันและแก้ไขปัญหาความรุนแรงต่อเด็ก สตรี และบุคคลในครอบครัว
	เพื่อให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการแก้ไขปัญหาครอบครัว
	ประชาชนตำบลรอบเวียง
	-
	50,000
	50,000
	ชุมชนมีความเข้มแข็ง
	สำนักงานปลัด

	4
	ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมแก่เด็ก เยาวชน และประชาชน
	เพื่อปลูกจิตสำนึกเรื่องคุณธรรมจริยธรรมให้กับเด็กและเยาวชน
	เด็ก เยาวชนเขต และประชาชน ในเขต อบต.รอบเวียง
	150,000
	-
	-
	เด็ก เยาวชนตำบลรอบเวียงมีกิจกรรมเสริมสร้างคุณธรรมจริยธรรม
	-สำนักงานปลัด
-ส่วนการศึกษา

	5
	การจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ
	เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนกิจกรรมให้เด็กได้กล้าแสดงออก
	เด็กในเขตตำบลรอบเวียง
	50,000
	50,000
	50,000
	เด็กกล้าแสดงออกและเป็นขวัญกำลังใจให้กับอนาคตของชาติ
	-สำนักงานปลัด
-ส่วนการศึกษา
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3. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านสังคมและทรัพยากรมนุษย์

3.4   แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ ผู้พิการและผู้ด้อยโอกาส
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2557
(บาท)
	ปี 2558
(บาท)
	ปี 2559
(บาท)
	
	

	6
	สงเคราะห์ช่วยเหลือเด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส
	เพื่อสงเคราะห์ช่วยเหลือเด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส
	เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส
	300,000
	300,000
	300,000
	เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส มีคุณภาพชีวิตดีขึ้น
	สำนักงานปลัด

	7
	ส่งเสริมสนับสนุนหรือพัฒนาศักยภาพกลุ่มพัฒนาสตรี
	เพื่อสนับสนุนหรือพัฒนาศักยภาพกลุ่มพัฒนาสตรี
	กลุ่มพัฒนาสตรีในเขต อบต.รอบเวียง
	50,000
	50,000
	-
	สตรีมีความเข้มแข็งสร้างรายได้ให้ครอบครัว
	สำนักงานปลัด

	8
	ส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาการดำเนินงานด้านเด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส
	เพื่อให้การดำเนินงานด้านเด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาสเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
	เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาส
	200,000
	200,000
	-
	เด็ก เยาวชน ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วยเอดส์ ผู้ยากไร้ ผู้ด้อยโอกาสมีคุณภาพชีวิตที่ดี
	สำนักงานปลัด
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3. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านสังคมและทรัพยากรมนุษย์

3.5   แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมสนับสนุนคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ที่ดีของประชาชน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2557
(บาท)
	ปี 2558
(บาท)
	ปี 2559
(บาท)
	
	

	1
	ช่วยเหลือราษฎรที่ได้รับความเดือดร้อนด้านที่อยู่อาศัย
	เพื่อช่วยเหลือราษฎรที่ได้รับความเดือดร้อนที่อยู่อาศัย
	ก่อสร้างซ่อมแซมที่อยู่อาศัยผู้ได้รับความเดือดร้อน
	-
	100,000
	-
	ประชาชนในเขต อบต.รอบเวียง มีความเป็นอยู่ที่ดี
	ส่วนโยธา

	2
	พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชน
	เพื่อแก้ไขปัญหาสุขภาพ ชีวิตความเป็นอยู่ให้ดีขึ้น
	ประชาชนในเขต อบต.รอบเวียง
	-
	100,000
	100,000
	ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น
	สำนักงานปลัด
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4. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว เศรษฐกิจ พาณิชย์และการเกษตร

4.1   แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมพัฒนาอาชีพ การรวมกลุ่ม เพิ่มรายได้ 

	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2557
(บาท)
	ปี 2558
(บาท)
	ปี 2559
(บาท)
	
	

	1

	ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานกลุ่มอาชีพ
	เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานกลุ่มอาชีพต่าง ๆ ในพื้นที่รับผิดชอบ
	หมู่ 1-5 ตำบลรอบเวียง
	-
	50,000
	50,000
	กลุ่มอาชีพมีความเข้มแข็งและมีรายได้เพิ่มขึ้น
	สำนักงานปลัด

	2
	ส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงานกลุ่มตัดเย็บเสื้อผ้า
	เพื่อสนับสนุนการดำเนินงานกลุ่มตัดเย็บเสื้อผ้า
	หมู่ 1  ตำบลรอบเวียง
	-
	20,000
	-
	กลุ่มอาชีพมีความเข้มแข็งและมีรายได้เพิ่มขึ้น
	สำนักงานปลัด

	3
	เศรษฐกิจชุมชน
	เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินงาน การรวมกลุ่มของกลุ่มอาชีพต่าง ๆ ตามแนวทางเศรษฐกิจชุมชน
	หมู่ 1-5 ตำบลรอบเวียง
	750,000
	750,000
	750,000
	ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้น
	สำนักงานปลัด
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4. ยุทธศาสตร์  การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว เศรษฐกิจ พาณิชย์และการเกษตร

4.3 แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมการพัฒนาการท่องเที่ยว แหล่งท่องเที่ยว
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2557
(บาท)
	ปี 2558
(บาท)
	ปี 2559
(บาท)
	
	

	1

	ปรับปรุงภูมิทัศน์สถานที่ท่องเที่ยวหาดเชียงราย
	เพื่อพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
	สถานที่ท่องเที่ยวหาดเชียงราย
	200,000
	-
	-
	มีแหล่งท่องเที่ยวประจำตำบลรอบเวียงที่สวยงาม
	-สำนักงานปลัด
-ส่วนโยธา

	2

	การประกวดร้านค้าหาดเชียงราย
	เพื่อส่งเสริมให้ผู้ประกอบการมีการพัฒนาการให้บริการ
	ร้านค้าหาดเชียงราย
	20,000
	-
	-
	มีร้านค้าที่ได้มาตรฐาน สะอาด ปลอดภัย
	สำนักงานปลัด

	3
	ก่อสร้างรางระบายน้ำ พื้นที่บริเวณ อาคารร้านค้าหาดเชียงราย
	เพื่อพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว
	สถานที่ท่องเที่ยวหาดเชียงราย
	-
	500,000
	-
	มีแหล่งท่องเที่ยวประจำตำบลรอบเวียงที่สวยงาม
	ส่วนโยธา

	4
	พัฒนาศักยภาพผู้ประกอบการร้านค้าเพื่อการคุ้มครองผู้บริโภค
	เพื่อให้ผู้ประกอบการร้านค้ามีมีความรู้ด้านโภชนาการและการคุ้มครองผู้บริโภค
	ร้านค้า ร้านอาหารในพื้นที่ อบต.รอบเวียง
	20,000
	20,000
	20,000
	ร้านค้ามีมาตรฐานโภชนาการ ผู้บริโภคมีความปลอดภัย
	สำนักงานปลัด

	5
	ส่งเสริม สนับสนุน การท่องเที่ยว
	เพื่อส่งเสริมการท่องเที่ยว
	พื้นที่ อบต.รอบเวียง
	-
	50,000
	-
	ประชาชนมีรายได้จากการท่องเที่ยว
	สำนักงานปลัด
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5. ยุทธศาสตร์  การอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาสิ่งแวดล้อม

5.1   แนวทางการพัฒนา  พัฒนาแหล่งน้ำ ทางน้ำ เพื่ออุปโภค บริโภคและการเกษตร
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2557
(บาท)
	ปี 2558
(บาท)
	ปี 2559
(บาท)
	
	

	1

	ขุดลอกลำเหมืองในพื้นที่
	เพื่อแก้ไขปัญหาน้ำด้านการเกษตร และอื่น ๆ
	ห้วย หนอง คลอง บึงลำเหมือง แม่น้ำ   แหล่งน้ำ ฯลฯ ในพื้นที่ อบต.รอบเวียง
	-
	-
	500,000
	ประชาชนมีน้ำใช้ในด้านการเกษตรอยบ่างทั่วถึง
	ส่วนโยธา

	2
	แก้ไขปัญหาขาดแคลนน้ำใช้เพื่ออุปโภค บริโภค
	เพื่อแก้ปัญหาการขาดแคลนน้ำใช้เพื่อการเกษตร
	มีน้ำใช้เพื่อการเกษตร
	-
	500,000
	-
	ประชาชนมีน้ำใช้อย่างทั่วถึง
	-สำนักงานปลัด
-ส่วนโยธา
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5. ยุทธศาสตร์  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาสิ่งแวดล้อม

5.2   แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมสนับสนุนให้มีระบบการกำจัดขยะมูลฝอย
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2557
(บาท)
	ปี 2558
(บาท)
	ปี 2559
(บาท)
	
	

	1
	ก่อสร้างเตาเผาขยะ หมู่ 5
	เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหาขยะ
	เตาเผาขยะ จำนวน 1 แห่ง สถานที่สุสาน
บ้านป่ายางมน หมู่ 5 
	-
	-
	1,000,000
	สามารถลดปัญหาขยะได้
	หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง

	2
	การจัดการปัญหาขยะ
	เพื่อจัดการปัญหาขยะ เช่น จ้างเหมาจัดเก็บ  การคัดแยก
	หมู่ที่ 1-5
	1,000,000
	1,000,000
	-
	สามารถลดปัญหาขยะได้
	-สำนักงานปลัด
-หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง
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5. ยุทธศาสตร์  อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและพัฒนาสิ่งแวดล้อม

5.4   แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมสนับสนุนการดูแลรักษาและฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2557
(บาท)
	ปี 2558
(บาท)
	ปี 2559
(บาท)
	
	

	1
	โครงการตามพระราชเสาวนีย์
	เพื่อส่งเสริมการปลูกต้นไม้ช่วยฟื้นฟูและอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
	เขตรับผิดชอบ อบต.รอบเวียง
	-
	50,000
	-
	มีสภาพแวดล้อมที่ดี
	สำนักงานปลัด


	2
	ปรับปรุงภูมิทัศน์ ที่ทำการ อบต.รอบเวียงและในพื้นที่รับผิดชอบ
	เพื่อเป็นการปรับปรุงภูมิทัศน์
	ภูมิทัศน์ในที่ทำการ อบต.และพื้นที่ในเขตรับผิดชอบ อบต.รอบเวียง
	100,000
	-
	-
	มีภูมิทัศน์สภาพแวดล้อม ที่ดีและสวยงาม
	สำนักงานปลัด

	3
	สนับสนุนกิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมภายในหมู่บ้านในพื้นที่ อบต.รอบเวียง
	เพื่อให้หมู่บ้านมีภูมิทัศน์สภาพแวดล้อมที่ดีและสวยงาม
	คณะกรรมการหมู่บ้านดำเนินการตามโครงการกิจกรรมปรับปรุงภูมิทัศน์และสิ่งแวดล้อมภายในหมู่บ้าน
	50,000
	-
	-
	มีภูมิทัศน์สภาพแวดล้อม ที่ดีและสวยงาม
	สำนักงานปลัด
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6. ยุทธศาสตร์  ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี

6.1  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมกิจกรรมการมีส่วนร่วมของประชาชนตามระบอบประชาธิปไตย
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2557
(บาท)
	ปี 2558
(บาท)
	ปี 2559
(บาท)
	
	

	1


	สนันสนุนโครงการหมู่บ้าน   น่าอยู่
	เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนร่วมกันดูแลรักษาบ้านให้น่าอยู่
	พื้นที่รับผิดชอบ อบต.รอบเวียง
	30,000
	-
	-
	หมู่บ้านมีภูมิทัศน์สภาพแวดล้อมที่ดีและสวยงามน่าอยู่น่ามอง
	สำนักงานปลัด

	2
	การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น
	ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน.ในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น เช่น แผนชุมชน แผนยุทธศาสตร์ แผนพัฒนาสามปี แผนดำเนินงาน ฯลฯ
	การประชุมประชาคมระดับหมู่บ้าน ระดับตำบล ระดับชุมชน ฯลฯ ของ อบต.รอบเวียง
	30,000
	30,000
	30,000
	ประชาชนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นต่อการพัฒนาท้องถิ่น
	สำนักงานปลัด

	3
	อบรมเพิ่มประสิทธิภาพลูกเสือชาวบ้าน
	เพื่อพัฒนาความรู้เพิ่มประสิทธิภาพแก่ลูกเสือชาวบ้าน
	ลูกเสือชาวบ้านในเขต อบต.รอบเวียง
	-
	50,000
	-
	การบริหารงานของลูกเสือชาวบ้านมีประสิทธิภาพ
	สำนักงานปลัด

	4
	ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับการเลือกตั้ง
	เพื่อจัดการเลือกตั้งทั่วไปและเลือกตั้งซ่อม
	การเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นสมาชิกสภาท้องถิ่น
	50,000
	50,000
	-
	การจัดการเลือกตั้งเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
	สำนักงานปลัด

	5
	ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับกลุ่มพลังมวลชน
	เพื่อสนับสนุนการดำเนินกิจกรรมของกลุ่มพลังมวลชนต่าง ๆ ตามระบอบประชาธิปไตย
	กลุ่มพลังมวลชนต่าง ๆ ในพื้นที่ อบต.รอบเวียง
	50,000
	50,000
	50,000
	ประชาชนมีการรวมกลุ่มทำกิจกรรมที่สร้างสรรค์ตามระบอบประชาธิปไตย
	สำนักงานปลัด
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6. ยุทธศาสตร์  ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี



6.3  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารงานท้องถิ่นและพัฒนาบุคลากร
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2557
(บาท)
	ปี 2558
(บาท)
	ปี 2559
(บาท)
	
	

	1

	อบรมให้ความรู้แก่ผู้นำท้องถิ่นผู้นำชุมชน
	เพื่อให้ความรู้ความเข้าใจกับผู้นำท้องถิ่นผู้นำชุมชน
	พื้นที่ อบต.รอบเวียง
	50,000
	50,000
	-
	การบริหารงานในท้องถิ่นมีประสิทธิภาพ
	สำนักงานปลัด

	2
	จัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน
	เพื่อให้การจัดเก็บภาษีเป็นระบบมากยิ่งขึ้น
	ในการจัดเก็บภาษีของ อบต.
	50,000
	100,000
	-
	การจัดเก็บภาษีเป็นระบบมากยิ่งขึ้น
	-ส่วนการคลัง
-ส่วนโยธา

	3
	ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเงินเดือน ค่าตอบแทน ค่าตอบแทนพิเศษ เงินเพิ่มต่าง ๆ
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเงินเดือน ค่าตอบแทน ค่าตอบแทนพิเศษ โบนัส เงินประจำตำแหน่ง
	ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล  ลูกจ้าง
	3,000,000
	3,000,000
	3,000,000
	การบริหารงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
	อบต.รอบเวียง

	4
	จัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์
	เพื่อให้มีการปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	มีวัสดุครุภัณฑ์สำนักงาน
	200,000
	200,000
	200,000
	การบริหารงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
	อบต.รอบเวียง

	5
	ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุ
	เพื่อให้การปฏิบัติงานได้อย่างรวดเร็วมีประสิทธิภาพ
	หมวดค่าตอบแทนใช้สอยและวัสดุในการบริหารงาน อบต.
	2,000,000
	2,000,000
	2,000,000
	การบริหารงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
	อบต.รอบเวียง

	6
	ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสาธารณูปโภค สาธารณูปการ
	เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสาธารณูปโภค
	หมวดค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสาธารณูปโภค
	200,000
	200,000
	200,000
	การบริหารงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
	อบต.รอบเวียง

	7
	การอบรมศึกษาดูงานเพิ่มประสิทธิภาพบุคลากร
	เพื่อพัฒนาความรู้เพิ่มประสิทธิภาพบุคลากร
	ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภา พนักงาน ลูกจ้าง ฯลฯ
	250,000
	-
	-
	การบริหารงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
	สำนักงานปลัด
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6. ยุทธศาสตร์  ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี

6.3  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารงานท้องถิ่นและพัฒนาบุคลากร
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2557
(บาท)
	ปี 2558
(บาท)
	ปี 2559
(บาท)
	
	

	8
	อุดหนุนหน่วยงานราชการ  หรือกิจการอันเป็นสาธารณประโยชน์
	เพื่อสนับสนุนร่วมมือระหว่างหน่วยงานต่าง ๆ
	หน่วยงานราชการ เอกชน กิจการอันเป็นสาธารณประโยชน์
	100,000
	100,000
	100,000
	สามารถให้บริการที่รวดเร็วแก่ประชาชน
	-สำนักงานปลัด
-ส่วนการศึกษา

	9
	ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับงบกลาง
	เพื่อให้ปฏิบัติงานได้อย่างรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ
	หมวดรายจ่ายงบกลาง
	500,000
	500,000
	500,000
	การบริหารงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ
	อบต.รอบเวียง

	10
	ทุนการศึกษาระดับปริญญาตรี ปริญญาโท สำหรับผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล
	เพื่อพัฒนาความรู้เพิ่มประสิทธิภาพแก่บุคลากร
	ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงาน ลูกจ้าง ฯลฯ
	-
	200,000
	-
	บุคลากรมีความรู้และมีประสิทธิภาพในการทำงานมากขึ้น
	อบต.รอบเวียง

	11
	ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับกิจกรรม  5 ส
	เพื่อส่งเสริมการดำเนินงานกิจกรรม 5 ส
	ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานทุกคน
	50,000
	-
	-
	มีมาตรฐานตามหลัก 5 ส
	สำนักงานปลัด

	12
	อุดหนุน อบต.ห้วยชมภู ตามโครงการปรับปรุงศูนย์ข้อมูลจัดซื้อจัดจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นระดับอำเภอ
	เพื่อให้มีศูนย์ข้อมูลจัดซื้อจัดจ้างของ อปท. ระดับอำเภอ
	ศูนย์ข้อมูลจัดซื้อจัดจ้างของ อปท. ระดับอำเภอ
	45,000
	-
	-
	มีศูนย์ข้อมูลจัดซื้อจัดจ้างของ อปท. ระดับอำเภอ
	สำนักงานปลัด

	13
	สนับสนุนการดำเนินงานด้านการผังเมือง
	เพื่อดำเนินงานตามกฎหมายผังเมือง
	การผังเมืองพื้นที่ อบต.รอบเวียง
	100,000
	-
	-
	มีผังเมืองตามกฎหมายผังเมือง
	-สำนักงานปลัด
-ส่วนโยธา
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6. ยุทธศาสตร์  ส่งเสริมการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี

6.4  แนวทางการพัฒนา  พัฒนาประสิทธิภาพในการแก้ไขปัญหาและการบริการประชาชน
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2557
(บาท)
	ปี 2558
(บาท)
	ปี 2559
(บาท)
	
	

	1
	ให้ความรู้ด้านกฎหมายสำหรับประชาชน
	เพื่อเพิ่มความรู้ด้านกฎหมายให้กับประชาชนในพื้นที่ อบต.รอบเวียง
	ประชาชนในพื้นที่ อบต.รอบเวียง
	10,000
	-
	-
	ประชาชนในพื้นที่ อบต.รอบเวียงมีความรู้เรื่องเกี่ยวกับกฎหมายเพิ่มขึ้น
	สำนักงานปลัด

	2
	อบต.เคลื่อนที่

	เพื่อเสริมสร้างความเข้าใจระหว่างท้องถิ่นกับประชาชนรวมทั้งการบริการอย่างทั่วถึง
	พื้นที่ อบต.รอบเวียง
	10,000
	-
	-
	ประชาชนมีความเข้าใจในการบริหารงานของ อปท. และการออกไปให้บริการ อบต.เคลื่อนที่
	สำนักงานปลัด
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7. ยุทธศาสตร์  ส่งเสริมการรักษาความมั่นคงของรัฐ

7.1  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมสนับสนุนการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ป้องกันปัญหายาเสพติด การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2557
(บาท)
	ปี 2558
(บาท)
	ปี 2559
(บาท)
	
	

	1
	อบรมการป้องกันและระงับอัคคีภัย
	เพื่อเพิ่มความรู้ให้ประชาชนและให้การปฎิบัติงานมีประสิทธิภาพ
	ประชาชนในพื้นที่รับผิดชอบ อบต.รอบเวียง
	50,000
	-
	-
	ประชาชนมีความรู้ด้านการป้องกันและระงับอัคคีภัยและการปฎิบัติงานมีประสิทธิภาพ
	สำนักงานปลัด

	2
	อุดหนุนอำเภอเมืองเชียงราย ตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
	เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชนไม่ให้ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติด
	อุดหนุนอำเภอเมืองเชียงราย ตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
	30,000
	30,000
	30,000
	อำเภอเมืองเชียงราย ดำเนินการตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
	สำนักงานปลัด

	3
	อุดหนุนอำเภอเมืองเชียงรายตามโครงการฝึกอบรมชุดรักษาความสงบเรียบร้อยประจำหมู่บ้าน
	เสริมสร้างความมั่นใจให้กับประชาชนและมีความสมานฉันท์
	อุดหนุนอำเภอเมืองเชียงรายตามโครงการฝึกอบรมชุดรักษาความสงบเรียบร้อยประจำหมู่บ้าน
	20,000
	20,000
	20,000
	อำเภอเมืองเชียงรายดำเนินการตามโครงการฝึกอบรมชุดรักษาความสงบเรียบร้อยประจำหมู่บ้าน
	สำนักงานปลัด

	4
	ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	เพื่อดำเนินงานด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยทุกประเภท
	100,000
	100,000
	-
	ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยทุกประเภทได้อย่างมีประสิทธิภาพ
	สำนักงานปลัด

	5
	การดำเนินงานป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในช่วงเทศกาล
	เพื่อลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลต่าง ๆ
	ผู้ใช้รถใช้ถนน
	30,000
	30,000
	-
	ลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลต่าง ๆ
	สำนักงานปลัด
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7. ยุทธศาสตร์  ส่งเสริมการรักษาความมั่นคงของรัฐ

7.1  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมสนับสนุนการรักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ป้องกันปัญหายาเสพติด การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2557
(บาท)
	ปี 2558
(บาท)
	ปี 2559
(บาท)
	
	

	6
	รณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหาความปลอดภัยทางถนน
	เพื่อรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหาความปลอดภัยทางถนน
	ประชาชนใน พื้นที่ อบต.รอบเวียง
	10,000
	10,000
	-
	ป้องกันและแก้ไขปัญหาความปลอดภัยทางถนนได้
	สำนักงานปลัด

	7
	ค่าใช้จ่ายในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
	เพื่อใช้เป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินงานด้านการแก้ไขปัญหายาเสพติด
	พื้นที่ อบต.รอบเวียง
	50,000
	-
	-
	สามารถแก้ไขปัญหาด้านยาเสพติดในพื้นที่ อบต.รอบเวียง
	สำนักงานปลัด

	8
	ส่งเสริมการพัฒนาศักยภาพอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (อปพร.)
	เพื่อให้การปฏิบัติงานของ      อปพร. ในเขต อบต.รอบเวียง   มีประสิทธิภาพ
	อปพร.ในพื้นที่ อบต.รอบเวียง
	50,000
	-
	-
	การปฏิบัติงานของ อปพร. ในเขต อบต.รอบเวียง   มีประสิทธิภาพ
	สำนักงานปลัด
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7. ยุทธศาสตร์  ส่งเสริมการรักษาความมั่นคงของรัฐ

7.2  แนวทางการพัฒนา  จัดหาวัสดุ อุปกรณ์ เครื่องมือเครื่องใช้ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2557
(บาท)
	ปี 2558
(บาท)
	ปี 2559
(บาท)
	
	

	1
	จัดหากระจกโค้งและป้ายเตือนจราจรจุดเสี่ยงในหมู่บ้าน หมู่ 3
	เพื่อป้องกันอุบัติเหตุ
	กระจกโค้งและป้ายเตือนจราจร
	100,000
	-
	-
	ป้องกันและลดอุบัติเหตุได้
	สำนักงานปลัด

	2
	จัดซื้อไฟสัญญาณจราจรสี่แยกบ้านนางสมคิด หมู่ 4
	เพื่อป้องกันอุบัติเหตุ
	จัดซื้อไฟสัญญาณจราจร
	100,000
	-
	-
	ป้องกันและลดอุบัติเหตุได้
	สำนักงานปลัด

	3
	ส่งเสริม สนับสนุนวัสดุ ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	เพื่อจัดหาวัสดุ ครุภัณฑ์ อุปกรณ์ในการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	วัสดุ อุปกรณ์ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	-
	100,000
	-
	สามารถป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยอย่างมีประสิทธิภาพ
	สำนักงานปลัด

	4
	จัดหารถกระเช้าอเนกประสงค์
	เพื่อใช้ในงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
	รถกระเช้า จำนวน 1 คัน
	-
	2,000,000
	-
	สามารถป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยอย่างมีประสิทธิภาพ
	สำนักงานปลัด
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7. ยุทธศาสตร์  ส่งเสริมการรักษาความมั่นคงของรัฐ

7.3  แนวทางการพัฒนา  ส่งเสริมสนับสนุนการจัดระบบการตรวจตรา เฝ้าระวังโดย อปพร.และสายตรวจอาสา
	ที่
	โครงการ
	วัตถุประสงค์
	เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)
	งบประมาณและที่มา
	ผลลัพธ์ที่คาดว่าจะได้รับ
	หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	
	
	
	
	ปี 2557
(บาท)
	ปี 2558
(บาท)
	ปี 2559
(บาท)
	
	

	1
	สนับสนุนกิจกรรมของ   อปพร. สายตรวจอาสา
	เพื่อให้สายตรวจอาสา อปพร. มีความพร้อมในการปฏิบัติหน้าที่
	อปพร.ในเขต อบต.รอบเวียง
	-
	50,000
	-
	สามารถป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยอย่างมีประสิทธิภาพ
	สำนักงานปลัด

	2
	พัฒนาศักยภาพ อปพร.
	เพื่อให้ความรู้และเตรียมพร้อมแก่ อปพร. การอบรมหลักสูตรจัดตั้ง หลักสูตรทบทวน
	อปพร. ในเขต อบต.รอบเวียง
	50,000
	-
	-
	สามารถป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยอย่างมีประสิทธิภาพ
	สำนักงานปลัด


-63-
ส่วนที่ 6

การนำแผนพัฒนาสามปีไปสู่การปฏิบัติและการติดตามประเมินผล
 
6.1 องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล
               คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประกอบด้วย
1. สมาชิกสภาท้องถิ่นที่สภาท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 3 คน
2. ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นที่ประชาคมท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 2 คน
3. ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 2 คน
4. หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเองจำนวน 2 คน
5. ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือกจำนวน 2 คน
 

โดยให้คณะกรรมการเลือกกรรมการ 1 คน ทำหน้าที่ประธานคณะกรรมการ และกรรมการอีก 1 คน ทำหน้าที่เลขานุการของคณะกรรมการ
อำนาจหน้าที่
 

1. กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
 

2. ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
 

3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ทั้งนี้ให้ปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า 30 วัน
 

4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทำงานเพื่อช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร
 
6.2 การกำหนดวิธีการติดตามและประเมินผล
แนวทางและวิธีการติดตามและประเมินผลแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนพัฒนาสามปี
 

1. การติดตาม (Monitoring)

 

การติดตามจะทำให้ทราบว่าขณะนี้ได้มีการปฏิบัติตามแผนยุทธศาสตร์หรือแผนพัฒนาสามปีถึงระยะใดแล้วซึ่งใช้เทคนิคเครื่องมือในการติดตามเช่น Gant Chart  ทำให้หน่วยงานสามารถติดตามได้ว่าดำเนินการตามแผนยุทธศาสตร์ มีการดำเนินการในช่วงเวลาใดตรงกำหนดเวลาที่ได้วางแผนหรือไม่โดยใช้เครื่องมือดังกล่าว
 

2. การประเมินผล ( Evalution )

 

การประเมินแผนยุทธศาสตร์จำเป็นต้องมีเกณฑ์มาตรฐาน (Standard Criteria) และตัวชี้วัด (Indicators)เพื่อใช้เป็นกรอบในการประเมินผลเพื่อให้เกิดความชัดเจนเป็นระบบมีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับโดยประกอบด้วยเกณฑ์ที่สำคัญ 2 ระดับคือ 
 


1. เกณฑ์การประเมินหน่วยงาน
 


2. เกณฑ์การประเมินโครงการ
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เกณฑ์มาตรฐานและตัวชี้วัด การประเมินผลหน่วยงานประกอบด้วย 7 เกณฑ์ 22 ตัวชี้วัด
	เกณฑ์มาตรฐาน (Standard  Criteria)
	ตัวชี้วัด (Indicators)
	กรอบตัวแปร (Attributes)

	1. เกณฑ์สัมฤทธิผลและการบรรลุวัตถุประสงค์ของนโยบาย
	1.1 ผลผลิต
1.2 ผลลัพธ์
	· ผลต่างระหว่างเป้าหมายกับวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้

	2. ความเสมอภาคและความเป็นธรรมในสังคม
	1.1 การเข้าถึง
1.2 การจัดสรรทรัพยากร
1.3 การกระจายผลประโยชน์
1.4 ความเสมอภาค
	· ปริมาณและคุณภาพทรัพยากรที่ได้รับจัดสรรต่อคน
· ผลประโยชน์ที่แต่ละกลุ่มเป้าหมายได้รับในแต่ละครั้ง
· การไม่เลือกปฏิบัติและ/หรือการเลือกปฏิบัติที่เป็นคุณ

	3. ความสามารถและคุณภาพในการให้บริการ
	1.1 สมรรถนะของหน่วยงาน
1.2 ความทั่วถึงและเพียงพอ
1.3 ความถี่ในการให้บริการ
1.4 ประสิทธิภาพการให้บริการ
	· พื้นที่เป้าหมายและประชากรกลุ่มเป้าหมายที่รับบริการ
· จำนวนครั้งในการให้บริการ
· ผลลัพธ์เทียบกับปัจจัยนำเข้า

	4. ความรับผิดชอบของหน่วยงาน
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