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ส่วนที่ 3 
การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ 

 
1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 
 

ที่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน 
รับผิดชอบหลกั 

หน่วยงาน 
สนับสนุน 

1 การพัฒนาด้านโครงสร้าง
พื้นฐานและบรกิาร
สาธารณะ 

-บริการชุมชนและสังคม 
 

-แผนงานเคหะและชุมชน 
-แผนงานการเกษตร 
-แผนงานอุตสาหกรรม
และการโยธา 
 

-กองช่าง 
 

-ส านักงานปลัด 
-กองคลัง  
-กองศึกษา 
 

2 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
พาณิชย์ การทอ่งเที่ยว และ
ศาสนา ประเพณ ีวัฒนธรรม 
 

-บริการชุมชนและสังคม 
-การเศรษฐกิจ 
 

-แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
-แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 
-แผนงานการเกษตร 
 

-ส านักงานปลัด 
-กองช่าง 
-กองศึกษา 

-กองคลัง  
 

3 การพัฒนาด้านการศึกษา 
กีฬา/นันทนากร และการ
สาธารณสุข 
 

-บริการชุมชนและสังคม 
 

-แผนงานการศึกษา 
-แผนงานสาธารณสุข 
-แผนงานการศาสนา 
วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 
-แผนงานงบกลาง 
 

-ส านักงานปลัด 
-กองการศึกษา 
 

-กองคลัง  
-กองช่าง 
 

4 การพัฒนาด้านคุณภาพชีวิต
และการปอ้งกันบรรเทาสา
ธารณภัย 
 

-บริหารทั่วไป 
-บริการชุมชนและสังคม 
-การด าเนินงานอื่น 
 

-แผนงานการรักษาความ
สงบภายใน 
-แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
-แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
-แผนงานงบกลาง 
 

-ส านักงานปลัด 
-กองศึกษา 

-กองคลัง  
-กองช่าง 
 

5 การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอ้มให้สมบูรณ์และ
ยั่งยืน 
 

-บริการชุมชนและสังคม 
-การเศรษฐกิจ 

-แผนงานเคหะและชุมชน 
-แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 
-แผนงานการเกษตร 
 

-ส านักงานปลัด 
 

-กองคลัง  
-กองช่าง 
-กองศึกษา 

6 การพัฒนาด้านการเมืองและ 
การบริหาร 

-บริหารทั่วไป 
-บริการชุมชนและสังคม 
 

-แผนงานบริหารทั่วไป 
-แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

-ส านักงานปลัด 
-กองคลัง  

-กองช่าง 
-กองศึกษา 

 


