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คํานํา 

 
    ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน    
พ.ศ. 2548  และท่ีแกไขเพ่ิมเติม หมวด 6  ขอ 29  ไดกําหนดใหมีการดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหนาท่ีดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ซ่ึงคณะกรรมการจะตองดําเนินการกําหนดแนวทาง  
วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและ             
เสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน  เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอ
ตอสภาทองถ่ิน  และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา          
ใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและ     
ตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาคม  
 

  ดังนั้น  เพ่ือใหเปนไประเบียบกระทรวงมหาดไทยดังกลาว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง จึงไดดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหาร
สวนตําบลรอบเวียง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ข้ึน  เพ่ือรายงานและเสนอความเห็นท่ีไดจากการติดตาม      
ใหนายกองคการบริหารสวนตําบลทราบ  คณะกรรมการหวังเปนวารายงานผลการติดตามฉบับนี้จะสามารถ        
เปนประโยชนอยางยิ่งในการพัฒนาทองถ่ิน สามารถแกไขปญหาใหกับประชาชนได  และประชาชนเกิด            
ความพึงพอใจสูงสุด   
 

คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
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บทสรุปผูบริหารทองถิ่น 
รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
***************************************** 

    ดวยระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
พ.ศ. 2548 แกไขเพ่ิมเติม หมวด 6 ขอ 29 ไดกําหนดใหมีการดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินแผนพัฒนามีหนาท่ีดําเนินการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ซ่ึงคณะกรรมการจะตองดําเนินการกําหนดแนวทาง วิธีการ
ในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและ          
เสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอ 
ตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา     
ให ประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาวและ      
ตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคม 
 

    การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาถือวาเปนกระบวนการสําคัญตอการพัฒนาทองถ่ิน     
เพราะระบบการติดตามและประเมินผล เปนเครื่องบงชี้วาแผนพัฒนาทองถ่ินสามารถนําไปใชใหเกิดการพัฒนาท่ีมี
ประสิทธิภาพ สามารถตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางแทจริง ผลจากการดําเนินงานเปนไป       
ตามเปาหมายหรือไม และทําใหทราบถึงปญหา อุปสรรค ขอเสนอแนะในการดําเนินงาน เพ่ือจะไดนําขอมูล 
ดังกลาวไปปรับปรุง แกไข และพัฒนาตอไป 
   

   องคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนตําบลรอบเวียง ไดดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ          
พ.ศ. 2567 ดังนี ้
 

ขอเสนอจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง 
      เพ่ือใหการดําเนินงานของ อบต.รอบเวียง มีระตับความสําเร็จท่ีสามารถบรรลุวัตถุประสงคและ
เปาหมายท่ีวางไวและประชาชนมีความพึงพอใจสูงสุด คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนตําบลรอบเวียง มีขอเสนอแนะ ดังนี้ 
  1. ควรเรงรัดดําเนินโครงการดานโครงสรางพ้ืนฐาน จากตามผลการดําเนินงานจะเห็นวา             
มีโครงการยังอยูระหวางการดําเนินงานอยูหลายโครงการซ่ึงดําเนินการไมเสร็จทันสิ้นปงบประมาณ โดยเฉพาะ
โครงการจายจากเงินสะสม ท้ัง 6 โครงการ ยังไมมีโครงการใดไดดําเนินการแลวเสร็จ ประกอบกับขณะนี้            
ภัยน้ําทวมไดผานลวงเลยมาพอสมควรแลว เห็นควรเรงดําเนินการตามแผนดําเนินงานท่ีกําหนดไว เพราะเงินสะสม
เปนเงิน ของ อบต. ท่ีมีอยูแลว ไมไดเปนเงินรายได หรือเงินท่ีรออุดหนุนจากรัฐบาล หรือหนวยงานอ่ืน ซ่ึงเปนเงินท่ี
สามารถเบิกจายไดเลยเม่ือผานการอนุมัติตามมติของสภาฯ เพราะโครงการท่ีจายจากเงินสะสมถือวาเปนโครงการท่ี
จําเปนเรงดวนและสําคัญ หากดําเนินการลาชาจะไมสอดคลองกับเหตุผลท่ีผูบริหารไดนําเสนอขอใชจายเงินสะสม
ตอสภาฯ ไปแลวนั้น 
    2. โครงการ/กิจกรรม ท่ีไดรับอนุมัติงบประมาณแลวโดยเฉพาะโครงการหลัก ๆ หรือโครงการ      
ท่ีมีงบประมาณสูง ควรมีการดําเนินการและใชจายงบประมาณใหคุมคา เม่ือนํามาคิดรอยละเทียบกับการ           
ตั้งโครงการไว ควรดําเนินการไดรอยละ 100 เพราะจากสรุปผลการดําเนินงานจะพบวาโครงการท่ีไดดําเนินการ   
ไดรอยละ 100 จากการต้ังโครงการไว จะเปนโครงการท่ีงบประมาณหลักพันหลักหม่ืนเปนสวนใหญ ซ่ึงหาก
พิจารณาดูแลวเห็นวา การดําเนินโครงการและการเบิกจายโครงการไมสมดุลกับงบประมาณท่ีไดรับอนุมัติตาม
ขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป 2567 
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   3. เนื่องจากโครงการพัฒนาท่ีปรากฏในแผนฯ มีจํานวนคอนขางมาก แตงบประมาณท่ีจะนํามา
จัดทําโครงการพัฒนาตามขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป ของ อบต. มีจํากัด เพ่ือเปนการแกไขปญหา
ความเดือดรอนใหประชาชนไดรับประโยชนมากท่ีสุด เห็นควรมีการใชจายเงินสะสมมาดําเนินโครงการ     
โดยเฉพาะโครงการดานโครงสรางพ้ืนฐาน หรือโครงการท่ีตองใชงบประมาณสูง หรือมีการขอรับสนับสนุนจาก
หนวยงานอ่ืนๆดวย เพ่ือจะไดเกิดความสมดุลระหวางความสําเร็จในการดําเนินโครงการกับจํานวนโครงการ         
ท่ีปรากฎในแผนแตละป 
    4. ในยุทธศาสตรท่ี 4 ดานการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย เห็นควรเพ่ิมโครงการเก่ียวกับ  
การซักซอมภัยกรณีมีเหตุตางๆ ในสถานศึกษาท้ังในโรงเรียนและศูนยพัฒนาเด็กเล็กในพ้ืนท่ี ใหกับเด็กนักเรียนและ
บุคลากรทางการศึกษา เพ่ือใหสามารถเตรียมพรอมและปองกันการเกิดเหตุหรือภัยตางๆ ท่ีเกิดข้ึนโดยไมคาดคิด 
โดยผูบริหารเนนย้ําถึงความปลอดภัยของเด็ก เยาวชน และบุคลากรในสถานศึกษาเปนสําคัญ 
    5. ปจจุบันบริเวณหาดเชียงรายมีสภาพเสียหาย ซ่ึงเกิดจากเหตุภัยน้ําทวมท่ีผานมา และขณะนี้
สถานการณน้ําทวมก็ไดผานพนไปแลว แตสภาพบริเวณหาดเชียงรายยังไมไดรับการปรับปรุงหรือพัฒนาใหมีสภาพ
ท่ีสวยงาม ในปงบประมาณ พ.ศ. 2568 เห็นควรมีวาระเรงดวน หรือโครงการพัฒนาท่ีเรงดวน ในการพัฒนา     
บริเวณพ้ืนท่ีหาดเชียงราย เพ่ือใหเกิดความสวยงามเชนเดียวกับพ้ืนท่ีของเขตเทศบาลนครเชียงราย ซ่ึงเปนพ้ืนท่ีเขต
ติดตอกับ อบต.รอบเวียง โดยเฉพาะบริเวณซุมรานคา หองน้ํา สนามกีฬา รวมถึงภูมิทัศนโดยรอบ ควรไดรับการ
พัฒนาใหไดใกลเคียงกับเทศบาลนครเชียงรายตอไป 
    6. ในแผนพัฒนาทองถ่ินควรมีการจัดทําโครงการพัฒนาดานหาดเชียงรายใหสอดคลองกับ
โครงการของเทศบาลนครเชียงราย เพ่ือจะไดพัฒนาควบคูไปพรอมกัน เพราะหาดเชียงรายเปนเขตพ้ืนท่ีดูแล
ระหวาง อบต.รอบเวียง และเทศบาลนครเชียงราย หากมีการพัฒนาไปพรอมกันก็จะทําใหหาดเชียงรายเปน    
แหลงทองเท่ียวท่ีสวยงามและสามารถดึงดูดนักทองเท่ียวเขามาในพ้ืนท่ี สามารถสรางรายไดใหกับประชาชนใน
พ้ืนท่ีเพ่ิมมากข้ึน 
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สวนท่ี 1 
บทนํา 

 
1. ความสําคัญของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring) และ การประเมิน (Evaluation) เปนกระบวนการท่ีแตกตางกันมีจุดหมาย           
ไมเหมือนกัน แตกระบวนการท้ังสองมีความเก่ียวของสัมพันธกัน และเม่ือนําแนวคิดและหลักการติดตามและประเมินผล 
(Monitoring and Evaluation) มาประสานใชดวยกันอยางเหมาะสม จะชวยใหผูบริหารทองถ่ิน พนักงานองคการบริหาร
สวนตําบล  พนักงานจาง สมาชิกสภาทองถ่ิน สามารถกํากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาทองถ่ินตามแผนงาน 
โครงการไดอยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหาร
สวนตําบลรอบเวียง จึงเปนการติดตามผลท่ีใหความสําคัญ ดังนี้ 
  1.1 ผลการปฏิบัติงานของผูรับผิดชอบแตละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบล
รอบเวียง หรือกิจกรรมตาง ๆ ท่ีดําเนินการหรือไมไดดําเนินการตามแผนพัฒนาทองถ่ินท่ีไดกําหนดไวหรือไม รวมท้ัง
งบประมาณในการดําเนินงาน 
  1.2 ผลการใชปจจัยหรือทรัพยากรตาง ๆ ในการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง ตรวจสอบดู
วาแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาไดรับปจจัยหรือทรัพยากรท้ังดานปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาท่ีกําหนดไว
หรือไมอยางไร 
  1.3 ผลการดําเนินงาน ตรวจสอบดูวาไดผลตรงตามเปาหมายท่ีกําหนดไวหรือไมเพียงใด มีปญหา
อุปสรรคอะไรบาง ท้ังในดานการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน การดําเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการพัฒนา
ทองถ่ิน และข้ันตอนตาง ๆ ในการดําเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน 
  1.4 ความสําคัญของการติดตามและประเมินแผน เปนเครื่องมือสําคัญในการทดสอบผลการดําเนินงาน
ตามภารกิจขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง วาดําเนินการไดตามเปาหมายท่ีกําหนดไวหรือไม  ทําใหทราบ
และกําหนดทิศทางการพัฒนาไดอยางเปนรูปธรรมและเกิดความชัดเจนท่ีจะทําใหทราบถึงจุดแข็ง (strengths) 
จุดออน (weaknesses)  โอกาส (opportunities)  ปญหาหรืออุปสรรค (threats)  ของแผนพัฒนาทอง ถ่ิน            
(พ.ศ. 2566- 2570) โครงการ กิจกรรมตาง ๆ ซ่ึงอาจเกิดจากผูบริหาร สมาชิกสภา และบุคลากรขององคการบริหาร
สวนตําบลรอบเวียง สภาพพ้ืนท่ีและผูมีสวนเก่ียวของเพ่ือนําไปสูการปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาใหเกิดความ
สอดคลองกับสภาพพ้ืนแวดลอมในสังคมภายใตความตองการและความพึงพอใจของประชาชนในพ้ืนท่ีรับผิดชอบของ
องคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง 
  บทสรุปของความสําคัญก็คือ ในการไปสูการวางแผนการพัฒนาในปตอๆ ไปเพ่ือใหเกิดผลสัมฤทธิ์   
เชิงคุณคาในกิจการสาธารณะมากท่ีสุดและเม่ือพบจุดแข็งก็ตองเรงรีบดําเนินการและจะตองมีความสุขุมรอบคอบใน
การดําเนินการขยายโครงการ งานตาง ๆ ท่ีเปนจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสรางใหเกิดจุดแข็งนี้ และเม่ือพบ
ปญหาและอุปสรรคก็จะตองตัง้รับใหม่ัน รอโอกาสท่ีจะดําเนินการและตั้งม่ันอยางสุขุมรอบคอบพยายามลดถอยสิ่งท่ี
เปนปญหาและอุปสรรค เม่ือพบจุดออนตองหยุดและถดถอยปญหาลงใหได ดําเนินการปรับปรุงใหดีข้ึนต้ังรับใหม่ัน
เพ่ือรอโอกาสและสุดทายเม่ือมีโอกาสก็จะตองใชพันธมิตรหรือผูมีสวนไดเสียในองคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง  
ใหเกิดประโยชนเพ่ือดําเนินการขยายแผน โครงการ งานตาง ๆ พรอมการปรับปรุงและเรงรีบดําเนินการสิ่งเหลานี้   
จะถูกคนพบเพ่ือใหเกิดการพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง โดยการติดตามและประเมินผลซ่ึงสงผลใหเกิด
กระบวนการพัฒนาอยางเขมแข็งและมีความยั่งยืน เปนไปตามเปาหมายประสงคท่ีตั้งไวไดอยางดียิ่ง 
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2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินมุงคนหาแผนงาน/โครงการท่ีไดดําเนินการไปแลววาสิ่ง
ใดควรดําเนินการตอไปตามวัตถุประสงคของแผนงาน/โครงการ หรือศึกษาระหวางดําเนินการตามโครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองนั้นวามีปญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเปาหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน/โครงการเพ่ือการ
พัฒนาทองถ่ินท่ีไมไดดําเนินการเปนเพราะเหตุใด เกิดปญหาจากเรื่องใด จึงไดกําหนดเปนวัตถุประสงคไดดังนี้ 
  1. เพ่ือเปนเครื่องมือในการบริหารราชการทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง ซ่ึงจะชวย
ตอบสนองภารกิจตามอํานาจหนาท่ีของหนวยงาน รวมท้ังปรับปรุงการปฏิบัติงานใหดีข้ึน มีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล 
  2. เพ่ือใหทราบความกาวหนาการดําเนินงานตามระยะเวลาและเปาหมายท่ีกําหนดไว สภาพผลการ
ดําเนินงาน ตลอดจนปญหา อุปสรรคในการพัฒนาทองถ่ินตามภารกิจท่ีไดกําหนดไว 
  3. เพ่ือเปนขอมูลสําหรับเรงรัด ปรับปรุง แกไข ขอบกพรองของการดําเนินงานโครงการ                
การยกเลิกโครงการท่ีไมเหมาะสมหรือหมดความจําเปนขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใชจายงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง           
  5. เพ่ือสรางความรับผิดชอบของผูบริหารทองถ่ิน ปลัด ผูบริหารระดับสํานัก/กองทุกระดับของ
องคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง ท่ีจะตองผลักดันใหการดําเนินการตามแผนงาน โครงการตาง ๆ เปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงคกับใหเกิดประโยชนกับผูมีสวนไดเสีย ผูมีสวนเก่ียวของ ประชาชนในเขตพ้ืนท่ี
รับผิดชอบขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียงหรือสังคมสวนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการดําเนินงานตามตัวชี้วัดรอยละความสําเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของสํานกั/กอง/ฝายตางๆ ในปงบประมาณ พ.ศ.2567 
 
3. ข้ันตอนการติดตามและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําแผนพัฒนา ขององคการบริหารสวนตําบล พ.ศ. 2548 
และแกไขเพ่ิมเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ.2561 ขอ 29 กําหนดวา คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 
มีอํานาจหนาท่ี ดังนี้  
  (1) กําหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (2) ดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
  (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร
ทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินพรอมท้ังประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผล
และเสนอความเห็นดังกลาวและตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละสองครั้ง
ภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกป  
  (4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะทํางานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามท่ีเห็นสมควร 

 

  1. การดําเนินการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน มีจํานวน 11 คน ประกอบดวย  
  1) สมาชิกสภาทองถ่ินท่ีสภาทองถ่ินคัดเลือก จํานวน 3 คน  
  2) ผูแทนประชาคมทองถ่ินท่ีประชาคมทองถ่ินคัดเลือก จํานวน 2 คน   
  3) ผูแทนหนวยงานท่ีเก่ียวของท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก จํานวน 2 คน  
  4) หัวหนาสวนการบริหารท่ีคัดเลือกกันเอง จํานวน 2 คน  
  5) ผูทรงคุณวุฒิท่ีผูบริหารทองถ่ินคัดเลือก จํานวน 2 คน  
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  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง 
ตองดําเนินการใหการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินบรรลุวัตถุประสงคตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือกําหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินโดย
การกําหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และหวงเวลาใหเหมาะสมกับองคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง 
  2. ดําเนินการติดตามและประเมินพัฒนาทองถ่ินตามกรอบแนวทาง วิธีการ และหวงเวลาท่ี
กําหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอ
ผูบริหารทองถ่ินเพ่ือดําเนินการตอไป 

 

   2. การกําหนดแนวทางและวิธีการ 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง  
ไดกําหนดการแบงข้ันตอนเพ่ือเปนการกําหนดแนวทางและวิธีการสําหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง ดังนี้ 
  2.1 การกําหนดวัตถุประสงคและขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร
และโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ิน จะเริ่มดําเนินการศึกษาและรวบรวมขอมูลของโครงการท่ีจะติดตามวามี
วัตถุประสงคหลักอะไร มีการกําหนดการติดตามและประเมินผลไวหรือไม (ซ่ึงดูไดจากการกําหนดตัวชี้วัด : KPI)   
ถากําหนดไวแลวมีความชัดเจนเพียงใด ใครเปนผูรับผิดชอบ ใครเปนผูใชผลการติดตาม เปนตน จากนั้นศึกษาวา
ผูใชผลการนําผลไปใชประโยชนอยางไร เม่ือใด ขอมูลหลักๆ ท่ีตองการคืออะไร ตองการใหรายงานผลอยางไร       
มีขอเสนอแนะในการติดตามผลอยางไร ซ่ึงการศึกษาดังกลาวอาจใชวิธีสัมภาษณและ/หรือสังเกตแลวนําผลท่ีไดมา
กําหนดเปนวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะนําวัตถุประสงคและขอบเขตในการติดตามงานจากขอ      
1 มาวิเคราะห แลวเขียนรายละเอียด ซ่ึงประกอบดวย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงคการติดตามแหลงขอมูล    
เวลาท่ีเก็บขอมูล วิธีการเก็บรวบรวมขอมูล และวิธีการวิเคราะหขอมูล จากนั้นสรางเครื่องมือซ่ึงสวนใหญจะเปน
แบบสัมภาษณหรือแบบสอบถาม กําหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3  ดําเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาทองถ่ิน เปนการดําเนินการตามวัตถุประสงคและ
ข้ันตอนท่ีไดกําหนดไว ซ่ึงสิ่งสําคัญท่ีตองการในชั้นนี้ คือ ขอมูลจากแหลงตาง ๆ ดังนั้น แมจะวางแผนพัฒนาทองถ่ิน
ไวดีและไดขอมูลท่ีมีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แตถาในเชิงปริมาณไดนอยก็ตองติดตามเพ่ิมจนกวาจะไดครบข้ันต่ํา
ตามท่ีกําหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 
  2.4  การวิเคราะหขอมูล เปนการวิเคราะหตามวัตถุประสงคของการติดตามท่ีกําหนดไวแตละ
โครงการตามตัวชี้วัดท่ีกําหนดไว  โดยอาจใชวิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เชน การแจงนับ คารอยละ คาเฉลี่ย               
คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน จํานวน เปนตน หรืออาจใชการวิเคราะหแบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ การเขียน      
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท (Gantt Chart) หรืออาจใชหลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสมของ
พ้ืนท่ีองคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาทองถ่ินเปนการรายงานใหผูเก่ียวของทราบโดยรายงานตามแบบท่ี
กําหนดไวตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ท้ังนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะก็ได
ตามความเหมาะสมขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเปน
รายงานเชิงเทคนิคซ่ึงประกอบดวยก็ได ความเปนมาของโครงการท่ีจะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงคและประโยชนท่ี

คาดวาจะไดรับจากการติดตาม ซ่ึงจะปรากฏในสวนท่ี 2  และสวนท่ี 3  
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  2.6  รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียงตอผูบริหาร
ทองถ่ินเพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบล
รอบเวียง โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
  2.7  การวินิจฉัยสั่งการ การนําเสนอเพ่ือใหเกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แกไขท่ีดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียงหรือผูเก่ียวของหรือผูมี
อํานาจในสํานัก กอง ฝายตาง ๆ ไดรับรายงานสรุปแลวจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแกไขปญหาท่ีไดจากรายงานสรุป   
ซ่ึงอาจกระทําโดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ไดตามความเหมาะสมตอผูบริหารทองถ่ิน 
 
   3. การรายงานผล 

 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินมีอํานาจหนาท่ีในการรายงานผลและ

เสนอความเห็น ซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอ

ตอสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา        

ใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวัน นับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และ   

ตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวัน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 

การรายงานผล/ข้ันตอนการรายงานผล 
 

 
 
 
 
 
                                                    ภายในเดือนธันวาคม 
 
 
 
 
 

              

        ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น                                                  ตั้งขอสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

 

หมายเหต ุ ท้ังน้ีสภาทองถ่ินและคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินสามารถประชุมเพ่ือรับทราบและพิจารณาไดตามความเหมาะสม      
ซึ่งอาจจะประชุมรับทราบผลภายหลังเดือนธันวาคมก็ได  ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท  0810.3 / ว 6732                   
ลงวันท่ี 6 พฤศจิกายน 2562 และตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3 / ว 1239 ลงวันท่ี 21 กุมภาพันธ 2565 
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คณะกรรมการ

พัฒนาทองถิ่น 

คณะกรรมการ

ติดตามและ

ประเมนิผล 

ผูบริหารทองถิ่น 

สภาทองถิ่น 

รายงานผล 

ผูบริหารทองถิ่น 

 

เสนอ เสนอ 

ประกาศผลการ

ติดตามภายใน

เดอืนธันวาคม 

จัดทําประกาศ 



4. เครื่องมือการติดตามและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เปนสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณหรือเทคนิควิธีการท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถ่ินใชในการเก็บขอมูลการติดตามผลรวมท้ังโดยการพิจารณาเลือกใชเครื่องมือและเทคนิควิธีการท่ี
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไดคิดสรางไวเพ่ือใชในการติดตามและประเมินผล 
เชน แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราสวนประมาณคา และวิธีการ เปนตน และหรือโดยการสรางเครื่องการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ไดแก แบบสอบถาม (Questionnaires)  แบบสัมภาษณ (Interview) และแบบ
สังเกตการณ (Observation) เปนตน โดยอาศัยสภาพพ้ืนท่ีท่ัวไป อํานาจหนาท่ี ภารกิจรวมถึงผูมีสวนไดเสียใน
ทองถ่ินรวมท้ังเกณฑมาตรฐานแบบตางๆ  ท่ีไดกําหนดข้ึนหรือการนําไปทดลองใชเพ่ือปรับปรุงแกไขแลว จึงนํา
เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินไปใชในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม ดําเนินการสํารวจ
และเก็บขอมูล วิเคราะหขอมูล สรุปขอมูลท่ีเปนจริงตอไป  
 
  1. กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง
กําหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1.1 กําหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกําหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวน
ตําบลรอบเวียงอยางนอยปละ 1 ครั้ง  
    2)  สรุปผลการติดตามและประเมินผลภาพรวมท่ีผานมา 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอ
ผูบริหารทองถ่ินภายในกําหนดเวลา เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอสภาทองถ่ิน/คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  
ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด 
  1.2 ความสอดคลอง (Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ท่ีไดกําหนดข้ึนมีความสอดคลองและนําไปกําหนดเปนวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตําบล 
  1.3 ความเพียงพอ  (Adequacy) กําหนดทรัพยากรสําหรับการดําเนินการติดตามและ
ประเมินผลประกอบดวยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนําเครื่องมือท่ีมีอยูจริง
ในองคการบริหารสวนตําบลรอบเวียงมาปฏิบัติงาน 
  1.4 ความกาวหนา (Progress) กรอบของความกาวหนาแผนงาน โครงการตาง ๆ จะวัดจากรายการท่ี
เปนโครงการในรอบ 4 ป วัดไดจากชองปงบประมาณและท่ีผานมา โครงการท่ีตอเนื่องจากปงบประมาณท่ีผานมา 
  1.5 ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกันระหวางผลผลิต
หรือผลท่ีไดรับจริงกับทรัพยากรท่ีถูกใชไปในการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียงซ่ึงสามารถ
วัดไดในเชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนท่ี จํานวน ระยะเวลา เปนตน 
  1.6 ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนผลท่ีไดจากประสิทธิภาพทําใหเกิดผลลัพธและผลผลิต 
(Outcome and Output) ซ่ึงสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิงคุณภาพ ซ่ึงวัดเปน
ความพึงพอใจหรือสิ่งท่ีประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เปนตน5 
  กําหนดแนวทางการวิเคราะหสภาพแวดลอมการติดตามและประเมินผลมีความจําเปนท่ีจะตอง
วิเคราะหสภาพแวดลอมขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียงท้ังในระดับหมูบานและระดับตําบล และอาจ
รวมถึงอําเภอและจังหวัดดวย เพราะวามีความสัมพันธและปฏิสัมพันธในเชิงการพัฒนาทองถ่ินแบบองครวมของ
จังหวัดเดียวกัน  
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   2. ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง
กําหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผล
มีองคประกอบใหญ ๆ ท่ีสําคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผูเขารวมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการตาง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเปาหมายเพ่ือมุงตอบปญหาการติดตามและประเมินผลไดอยางตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีจะเกิดข้ึนได 
    2) การสํารวจ (survey) เปนการรวบรวมขอมูลจากบันทึกหรือทะเบียนท่ีผูรับผิดชอบ
โครงการจัดทําไวแลว หรืออาจเปนขอมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลตองจดบันทึก (record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดําเนินการในพ้ืนท่ีจากผูมีสวน
เก่ียวของ เจาหนาท่ี บุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียงเปนขอมูลท่ีมีอยูตามธรรมชาติ พฤติกรรม 
ความตองการ ซ่ึงศึกษาไดโดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได 
 

   3. กําหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง
กําหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  3.1 การทดสอบและการวัด (Tests & Measurements) วิธีการนี้จะทําการทดสอบและวัดผล 
เพ่ือดูระดับการเปลี่ยนแปลง ซ่ึงรวมถึงแบบทดสอบตางๆ การประเมินการปฏิบัติงานและแนวทางการวัด           
จะใชเครื่องมือใดในการทดสอบและการวัดนั้นเปนไปตามความเหมาะสมของโครงการพัฒนาทองถ่ิน เชน การ
ทดสอบและวัดโครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก (จะใชการทดสอบและวัดอยางไร) โครงการคัดแยกขยะ 
(จะใชการทดสอบและวัดอยางไร) โครงการแปรรูปอาหาร (จะใชการทดสอบและวัดอยางไร) เปนตน 
  3.2 การสัมภาษณ (Interviews) อาจเปนการสัมภาษณเดี่ยว หรือกลุมก็ได การสัมภาษณเปน
การยืนยันวา ผูมีสวนเก่ียวของ ผูไดรับผลกระทบมีความเก่ียวของและไดรับผลกระทบในระดับใด โดยท่ัวไป      
การสัมภาษณถูกแบงออกเปน 2 ประเภท คือ การสัมภาษณแบบเปนทางการหรือก่ึงทางการ (formal or semi-
formal interview) ซ่ึงใชแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง (structure interviews) ดําเนินการสัมภาษณ และ    
การสัมภาษณแบบไมเปนทางการ (informal interview) ซ่ึงคลายๆ กับการพูดสนทนาอยางไมมีพิธีรีตอง           
ไมเครงครัดในข้ันตอน 
   3.3 การสังเกต (Observations) คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการ
บริหารสวนตําบลรอบเวียงใชการสังเกตเพ่ือเฝาดูวากําลังเกิดอะไรข้ึนกับการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวน
ตําบลรอบเวียงมีการบันทึกการสังเกต แนวทางในการสังเกต และกําหนดการดําเนินการสังเกต  
     (1) การสังเกตแบบมีสวนรวม (Participant observation) เปนวิธีการสังเกตท่ีคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลเขาไปใชชีวิตรวมกับประชาชาชนในหมูบานหรือตัวบุคคล ชุมชน  มีกิจกรรมรวมกัน  
    (2) การสังเกตแบบไมมีสวนรวม (Non-participant observation) หรือการสังเกตโดยตรง 
(Direct observation) เปนการสังเกต บันทึกลักษณะทางกายภาพ โครงสราง และความสัมพันธของผูมีสวนไดเสีย
ในองคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง 
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  3.4 การสํารวจ (surveys) ในท่ีนี่หมายถึง การสํารวจเพ่ือประเมินความคิดเห็นการรับรู ทัศนคติ 
ความพึงพอใจ ความจําเปน ความตองการของประชาชนในตําบลองคการบริหารสวนตําบลรอบเวียงคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาองคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง จะมีการบันทึกการสํารวจ และทิศทางการ
สํารวจไวเปนหลักฐาน 

 

  3.5 เอกสาร (Documents) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรและโครงการมีความจําเปน
อยางยิ่งท่ีจะตองใชเอกสาร ซ่ึงเปนเอกสารท่ีเก่ียวของกับยุทธศาสตรการพัฒนา ปญหาความตองการของประชาชน
ในทองถ่ิน สาเหตุของปญหา แนวทางการแกไขปญหาหรือแนวทางการพัฒนา ตลอดจนเปาประสงค  คาเปาหมาย 
กลยุทธ แผนงาน ผลผลิตหรือโครงการ วิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง 

 
 

5. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนท่ีสําคัญคือ การนําไปใชแกไขปญหาตาง ๆ ระหวางดําเนิน
โครงการ รองลงมาคือ นําไปใชสําหรับวางแผนการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินในอนาคต และประโยชนตางๆ แยกเปน
หัวขอได ดังนี้ 
   1. ไดทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆ ของการจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ินและการดําเนินการ
ตามโครงการ ซ่ึงจะทําใหวิธีการปฏิบัติดําเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
   2. ไดทราบถึงขอดี ขอเสีย ขอบกพรองตาง ๆ ตลอดจนปจจัยท่ีทําใหแผนพัฒนาทองถ่ินและการ
ดําเนินการตามโครงการพัฒนาทองถ่ินมีปญหา ทําใหสามารถแกไขไดทุกจุด ตรงเปาหมายอยางทันทวงที ท้ังใน
ปจจุบันและอนาคต 
   3. ชวยใหการใชทรัพยากรตาง ๆ เกิดความประหยัด คุมคาไมเสียประโยชน ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการดําเนินโครงการพัฒนาทองถ่ิน 
   4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะหขอมูลตาง ๆ ท่ีเก่ียวกับรายละเอียด ความตองการ สภาพปญหาตาง 
ๆ ท่ีจะนําไปจัดทําเปนโครงการเพ่ือพัฒนาทองถ่ิน เพ่ือนําเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือขอมูลท่ีเปนจริง ทําใหไดรับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผูมีสวนไดเสีย หนวยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องคกรตาง ๆ 
   5. กระตุนใหผูปฏิบัติงานและผูเก่ียวของกับการพัฒนาทองถ่ิน การจัดทําโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความสํานึกตอหนาท่ีความรับผิดชอบ และกระตือรือรนในการแกไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด เนื้อหา 
ขอมูลใหเปนปจจุบันเสมอ 
   6. การวินิจฉัย สั่งการ ผูบริหารทองถ่ิน ปลัด/รองปลัด ผูบริหารระดับสํานัก/กอง/ฝายตาง ๆ ของ
องคการบริหารสวนตําบลรอบเวียงสามารถวินิจฉัย สั่งการไดอยางถูกตอง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา
ทองถ่ินใหสอดคลองกับสภาพความเปนจริงและตามอํานาจหนาท่ี นอกจากนี้ยังสามารถกําหนดมาตรการตาง ๆ 
สําหรับการปรับปรุงแกไขและปองกันความผิดพลาดท่ีจะเกิดข้ึนได  
   7. ทําใหภารกิจตาง ๆ ของบุคลากรในองคการบริหารสวนตําบลรอบเวียงแตละคน แตละสํานัก/
กอง/ฝายตาง ๆ มีความสอดคลองกัน ประสานการทํางานใหเปนองครวมของหนวยงาน ทําใหเปาหมายขององคการ
บริหารสวนตําบลรอบเวียงเกิดความสําเร็จตามเปาหมายหลัก มีความสอดคลองและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
    8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจใหเปนไปและตรงตามวัตถุประสงคของโครงการ 
กิจกรรม/งานตาง ๆ และประชาชนพึงพอใจเม่ือไดรับการบริการประชาชนในเขตองคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง 
 
 
 
 
 
 

******************************************* 
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สวนท่ี 2   
การติดตามและประเมนิผล 

 
1. สรุปผลการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาทองถิ่น 
   1.1.1 วิสัยทัศน (Vision) 
 “ชุมชนเขมแข็ง แหลงทองเท่ียวสวยงาม สืบสานวัฒนธรรม กาวล้ําการศึกษา การพัฒนาโปรงใส” 

  1.1.2 ยุทธศาสตรการพัฒนา 
 องคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง ไดกําหนดยุทธศาสตรการพัฒนาไว จํานวน 6 ยุทธศาสตร ดังนี้ 

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน และบริการสาธารณะ 
กลยุทธ 

1.พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน กอสราง ปรับปรุง ตอเติม ซอมแซม หรือบํารุงรักษา ท้ังการสาธารณูปโภค
สาธารณูปการ และบริการสาธารณะใหไดมาตรฐานและท่ัวถึงครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี 

2.พัฒนาแหลงน้ํา และระบบบริหารจัดการน้ํา เพ่ือใชในการอุปโภคบริโภค และการเกษตร    
อยางพอเพียงท่ัวถึง 

3.พัฒนาการบริหารจัดการโครงสรางพ้ืนฐานรองรับการเจริญเติบโตของทองถ่ินเพ่ือเชื่อมโยง 
กลุมจังหวัด กลุมอาเซียน+6 และ GMS 

4.พัฒนาดานผังเมือง งานวิศวกรรมจราจร และงานควบคุมอาคารใหเปนไปอยางมีระบบ 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาดานเศรษฐกิจ การทองเท่ียว และการเกษตร 
กลยุทธ 

1.สงเสริมสนับสนุนและพัฒนาอาชีพ ใหแก ประชาชน กลุมอาชีพ กลุมวิสาหกิจชุมชน           
กลุมองคกรในทองถ่ิน รวมถึงกลุมผูสูงอายุและผูพิการ ใหเกิดการสรางงาน สรางอาชีพ สรางรายไดใหกับ
ตนเองและชุมชน 

2.สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3.สงเสริมสนับสนุนและพัฒนาดานการทองเท่ียว แหลงทองเท่ียว อยางเปนรูปธรรม 
4.สงเสริมสนับสนุนการสรางมูลคาเพ่ิม และพัฒนาคุณภาพของผลผลิต สินคาทางการเกษตร   

  
ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม และการสาธารณสุข 
กลยุทธ 

1.สงเสริมสนับสนุนและพัฒนาการศึกษาท้ังในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย      
ใหไดตามมาตรฐานคุณภาพการจัดการศึกษา  

2.สงเสริมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมพัฒนาการเรียนรู ควบคูไปกับคุณธรรม จริยธรรมของ   
เด็ก เยาวชน และประชาชน  

3.สงเสริมสนับสนุนการทํานุบํารุงศาสนา และอนุรักษศิลปะ จารีตประเพณี  ภูมิปญญาทองถ่ิน 
และวัฒนธรรมอันดี ของทองถ่ิน       

4..สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาดานการสาธารณสุข  
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  ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต และการปองกันบรรเทาสาธารณภัย 
กลยุทธ 

1.สงเสริมสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพชีวิตความเปนอยูท่ีดีของประชาชนในทองถ่ิน ท้ังเด็ก 
เยาวชน สตรี ผูสูงอายุ  ผูพิการ ผูดอยโอกาส ผูติดเชื้อ ผูประสบปญหาทางสังคม และประชาชนท่ัวไป 

2.สงเสริมสนับสนุนดานสวัสดิการสังคม และสังคมสงเคราะห 
3.สงเสริมสนับสนุนดานการกีฬาและนันทนาการ 
4.สงเสริมและสนับสนุนการปองกันและบรรเทาสาธารณภัย การรักษาความสงบเรียบรอย     

ความม่ันคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของประชาชน 
5.สงเสริมสนบัสนุนการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด อาชญากรรม อบายมุข สื่อดานอิเลคทรอนิกส

และปญหาแรงงานตางดาว 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมใหสมบูรณและย่ังยืน 
กลยุทธ 

1.สงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาการอนุรักษ คุมครอง ฟนฟู ดูแล และรักษาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมใหอุดมสมบูรณและยั่งยืน 

2.สงเสริมสนับสนุนและพัฒนาการควบคุม ปองกัน แกไขปญหาขยะ น้ําเสีย และมลภาวะ 
3.สงเสริมและพัฒนาการอนุรักษพลังงาน และการใชพลังงานทดแทน 
4.สงเสริมและสนับสนุนปองกันและแกไขไฟปา หมอกควัน 

 
  ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาดานการเมืองและการบริหาร 

กลยุทธ 
1.พัฒนาศักยภาพบุคลากรทองถ่ิน  
2.สงเสริมและสนับสนุนการบริหารงานทองถ่ินใหมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล  
3.พัฒนาประสิทธิภาพในการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล และสงเสริมองคกรใหเปน

องคกรแหงการเรียนรู  
4.สงเสริมและสนับสนุนกระบวนการมีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ินของทุกภาคสวน และ      

สรางความปรองดองสมานฉันท 
5.พัฒนาและปรับปรุงการบริการ สถานท่ีปฏิบัติงาน เครื่องมือ เครื่องใช เทคโนโลยีสารสนเทศ และ

สื่อประชาสัมพันธ ในการรองรบัการบริการประชาชนไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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1.1 3 เปาประสงค ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย ขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง มีดังนี้ 

ยุทธศาสตรท่ี 2  
การพัฒนาดาน
เศรษฐกิจ การ
ทองเท่ียว และ
การเกษตร 

1.ประชาชนในทองถ่ิน กลุม
อาชีพ กลุมวิสาหกิจชุมชน กลุม
องคกรในทองถ่ิน รวมถึงกลุม
ผูสูงอายุและผูพิการ มีการสราง
งาน สรางรายได สรางอาชีพ  
2.สรางความเข็มแข็งใหกับ
ชุมชนในการพ่ึงพาตนเองโดยนํา
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
เปนแนวทางในการดําเนินชีวิต 
3.สถานท่ีทองเท่ียว แหลง
ทองเท่ียว การทองเท่ียว ไดรับ
การพัฒนาและมีการบริหาร
จัดการอยางเปนรูปธรรมและ
ยั่งยืน 
4.ผลผลิตและสินคาทางการ
เกษตร  มีคุณภาพและมี
มูลคาเพ่ิมข้ึน  

1.รอยละของประชาชนและกลุม
ตางๆในทองถ่ินท่ีไดรับการสนับสนุน
การพัฒนาอาชีพหรือมีอาชีพเสริม 
เพ่ือสรางรายได 
2.รอยละของจํานวนเปาหมายท่ีเขา
รวมโครงการ/กิจกรรม 
3.รอยละของครัวเรือนท่ีใชปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงเปนแนวทางใน
การดําเนินชีวิตเพ่ิมข้ึน ประชาชนมี
ระดับคณุภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 
4.การเพ่ิมข้ึนของจํานวน
นักทองเท่ียว                     
5.จํานวนผลผลติและสินคาทางการ
เกษตร  
6.รอยละความพึงพอใจของผูเขารวม
โครงการ/กิจกรรม 
7.จํานวนการจัดโครงการ/กิจกรรม  

1.มีประชาชนและกลุมตางๆ         
ในทองถ่ิน ไดรับการสนับสนุนการ
พัฒนาอาชีพ หรือมีอาชีพเสริม    
เพ่ือสรางรายได รอยละ 80 
2.กลุมเปาหมาย เขารวมโครงการ/
กิจกรรม  รอยละ 80 
3.มีครัวเรือนท่ีใชปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงเปนแนวทางในการดําเนิน
ชีวิตเพ่ิมข้ึน ประชาชนมีระดับ
คุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน รอยละ 80 
4.มีนักทองเท่ียวเพ่ิมข้ึนรอยละ 60 
5.จํานวนผลผลติและสินคาทางการ
เกษตรสามารถจําหนายไดเพ่ิมข้ึน 
และมรีาคาสูงข้ึน   
6.ประชาชนมีความพึงพอใจตอ    
การเขารวมโครงการ/กิจกรรม         
รอยละ 80 
7.มีการจัดโครงการ/กิจกรรม         
ปละ 3 โครงการ 
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ยุทธศาสตร 
ของ อบต.รอบเวียง เปาประสงค 

 
ตัวช้ีวัด 

 

 
คาเปาหมาย 

ยุทธศาสตรท่ี 1  
การพัฒนาดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน
และบริการสาธารณะ 

1. ดานโครงสรางพ้ืนฐาน และ
การบริการสาธารณะ มีการ
พัฒนาไดตามมาตรฐานและ
ท่ัวถึงครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี เพ่ือ
รองรับการขยายตัวของชุมชน
และความเจรญิดานเศรษฐกิจ 
2. มีแหลงนํ้า และระบบบริหาร
จัดการนํ้าพอเพียงท่ัวถึงตอการ
อุปโภค บริโภค และการเกษตร 
3. การบริหารจัดการโครงสราง
พ้ืนฐานรองรับการเจริญเติบโต
ของทองถ่ินเพ่ือเช่ือมโยงกลุม
จังหวัด กลุมอาเซยีน+6 และ 
GMS มีการพัฒนาไดตาม
มาตรฐาน 
4. งานดานผังเมือง งาน
วิศวกรรมจราจร และงาน
ควบคุมอาคาร มีการพัฒนา
อยางมีระบบ 
 

1. จํานวนโครงสรางพ้ืนฐาน และ
บริการสาธารณะท่ีไดรับการพัฒนา 
กอสราง ปรับปรุง ตอเติม ซอมแซม 
หรือบํารุงรักษา  
2. จํานวนของแหลงนํ้าท่ีเพียงพอตอ
การอุปโภค บริโภค และการเกษตร   
3. จํานวนโครงสรางพ้ืนฐานท่ีมีการ
บริหารจดัการเพ่ือรองรับการเจรญิ 
เติบโตของทองถ่ินเพ่ือเช่ือมโยงกลุม
จังหวัด กลุมอาเซยีน+6 และ GMS 
4. รอยละความพึงพอใจของ
ประชาชนตอการพัฒนางานดาน    
ผังเมือง งานวิศวกรรมจราจร และ
งานควบคุมอาคาร      
                                

1.มีโครงสรางพ้ืนฐาน และบริการ
สาธารณะท่ีไดรับการพัฒนา 
กอสราง ปรับปรุง ตอเติม ซอมแซม 
หรือบํารุงรักษา  ปละ 2 โครงการ 
2.จํานวนแหลงนํ้าเพ่ือการอุปโภค 
บริโภค และการเกษตรไดรับการ
พัฒนาปละ 1โครงการ 
3. มีโครงสรางพ้ืนฐานท่ีมีการบริหาร
จัดการเพ่ือรองรับการเจริญ เติบโต
ของทองถ่ินเพ่ือเช่ือมโยงกลุมจังหวัด 
กลุมอาเซยีน+6 และ GMS           
ปละ 1 โครงการ 
4.ประชาชนมีความพึงพอใจตอ การ
พัฒนางานดานผังเมือง งาน
วิศวกรรมจราจร และงานควบคมุ
อาคาร รอยละ 80   



ยุทธศาสตร 
ของ อบต.รอบเวียง เปาประสงค 

 
ตัวช้ีวัด 

 

 
คาเปาหมาย 

ยุทธศาสตรท่ี 3  
การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา ประเพณี 
วัฒนธรรม และการ
สาธารณสุข 

1.จัดการศึกษาใหไดตามมาตรฐาน
คุณภาพการจัดการศึกษา และ
พัฒนาสื่อการเรียนการสอนและ
เทคโนโลยีใหทันสมยั 
2.เด็ก เยาวชน และประชาชนมี
คุณภาพชีวิตท่ีดี เกิดการเรียนรู
ควบคูไปกับคณุธรรม จริยธรรม 
3.ทํานุบํารุงศาสนา และอนุรักษ
ศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปญญา
ทองถ่ิน และวัฒนธรรมอันดีของ
ทองถ่ิน ใหคงอยูและสืบสานอยาง
ตอเน่ือง   
4.ประชาชนไดรับบริการดาน
สาธารณสุข การปองกันและระงับ
โรคตดิตอ และการดูแลสุขภาพ
อนามัยอยางท่ัวถึง  

1.ระดับการประเมินคณุภาพ
การศึกษา 
2.จํานวนการจัดโครงการ/กิจกรรม  
3.รอยละของจํานวนเปาหมายท่ีเขา
รวมโครงการ/กิจกรรม 
4.รอยละความพึงพอใจของผูเขารวม
โครงการ/กิจกรรม 
5.รอยละของจํานวนประชากรท่ี
ไดรับการดูแลดานสาธารณสุขข้ัน
พ้ืนฐาน 
และมสีุขภาพอนามยัท่ีดีข้ึน 
 

1.มีระดับการประเมินคุณภาพ
การศึกษาไดตามมาตรฐานกําหนด 
2..มีการจัดโครงการ/กิจกรรม        
ปละ 3 โครงการ 
3.กลุมเปาหมาย เขารวมโครงการ/
กิจกรรม รอยละ 80 
4.ประชาชนมีความพึงพอใจตอ    
การเขารวมโครงการ/กิจกรรม         
รอยละ 80 
5.จํานวนประชากรท่ีไดรับการดูแล
ดานสาธารณสุขข้ันพ้ืนฐาน มี
สุขภาพอนามัยดีข้ึน  รอยละ 80 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4  
การพัฒนาคุณภาพ
ชีวิต และการปองกัน
บรรเทาสาธารณภัย 

1.พัฒนาคุณภาพชีวิตและดูแล
ผูดอยโอกาสทางสังคมใหไดรับ
บริการและสวัสดิการอยางท่ัวถึง
ครอบคลมุทุกกลุมเปาหมาย 
2.กิจกรรมดานการกีฬา และ
นันทนาการ ไดรับการสนับสนุนท้ัง
ภายในและภายนอกองคกร จดัให
มีสถานท่ีออกกําลังกาย ลานกีฬา 
และอุปกรณการกีฬาอยางตอเน่ือง 
3.ประชาชนอยูเย็นเปนสุข ไดรับ
การชวยเหลือทันเวลาและมีความ
มั่นคงปลอดภยั ในดานการปองกัน
และบรรเทาสาธารณภยั การรักษา
ความสงบเรียบรอย ความมั่นคง
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
และมีการบูรณาการรวมกับ
หนวยงานท่ีเก่ียวของ 
4.ปญหายาเสพติด ปญหา
อาชญากรรม ปญหาอบายมุข 
ปญหาดานสื่ออิเลคทรอนิกส และ
ปญหาแรงงานตางดาว ไดรับการ
แกไขอยางตอเน่ืองและบูรณาการ
รวมกับหนวยงานหรือองคกรอ่ืน
ท้ังในและนอกพ้ืนท่ี 

1.ระดับคณุภาพชีวิตของประชาชน 
2.รอยละของจํานวนผูไดรับ
สวัสดิการสังคม และสังคม
สงเคราะห 
3.จํานวนการจัดโครงการ/กิจกรรม  
4.รอยละของจํานวนเปาหมายท่ีเขา
รวมโครงการ/กิจกรรม 
5.รอยละความพึงพอใจของผูเขารวม
โครงการ/กิจกรรม 
6.รอยละของปญหาดานความมั่นคง
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสินของ
ประชาชน 
7.จํานวนอัตราการเกิดอุบัตเิหตุและ
เสียชีวิตทางถนนในพ้ืนท่ี 
8.รอยละของปญหายาเสพติด 
อาชญากรรม อบายมุข สื่อดาน
อิเลคทรอนิกส และปญหาแรงงานตาง
ดาว 

1.ประชาชนท่ีมีระดบัคุณภาพชีวิต   
ท่ีดีข้ึน อยางนอยรอยละ 80 
2.มีผูไดรับสวัสดิการสังคม และ
สังคมสงเคราะหตามเกณฑท่ีรัฐ
กําหนด รอยละ 100 
3.มีการจัดโครงการ/กิจกรรม          
ปละ 3 โครงการ 
4.กลุมเปาหมาย เขารวมโครงการ /
กิจกรรม  รอยละ 80 
5.ประชาชนมีความพึงพอใจตอการ
เขารวมโครงการ/กิจกรรม         
รอยละ 80 
6.ปญหาดานความมั่นคงปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยสินของประชาชนท่ี
ไดรับรองเรียนไดรับการแกไข รอย
ละ 100 
7.จํานวนอัตราการเกิดอุบัตเิหตุและ
เสียชีวิตทางถนนในพ้ืนท่ีลดลง 
8.ปญหายาเสพติด อาชญากรรม 
อบายมุข สื่อดานอิเลคทรอนิกส และ
ปญหาแรงงานตางดาวท่ีไดรับ
รองเรียนไดรับการแกไข            
รอยละ 100 
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ยุทธศาสตร 
ของ อบต.รอบเวียง เปาประสงค 

 
ตัวช้ีวัด 

 

 
คาเปาหมาย 

ยุทธศาสตรท่ี 5  
การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมให
สมบูรณและยั่งยืน 

1.ดํารงความสมบูรณและยั่งยืน
ใหแกทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 
2.แกไขปญหาและการบริหาร
จัดการขยะ นํ้าเสยี มลภาวะ ใน
พ้ืนท่ีอยางเปนระบบและมี
ประสิทธิภาพ  
3.สนับสนุนการใชพลังงานทดแทน 
การลดภาวะโลกรอน 
4.ปองกันและลดมลพิษท่ีเปน
อันตรายตอสุขภาพของประชาชน
ในทองถ่ิน 

1.รอยละความพึงพอใจของผูเขารวม
โครงการ/กิจกรรม 
2.จํานวนการจัดโครงการ /กิจกรรม  
3.รอยละของจํานวนเปาหมายท่ีเขา
รวมโครงการ/กิจกรรม 

1.ประชาชนมีความพึงพอใจตอ    
การเขารวมโครงการ/กิจกรรม         
รอยละ 80 
2.มีการจัดโครงการ/กิจกรรม         
ปละ 3 โครงการ 
3.กลุมเปาหมาย เขารวมโครงการ /
กิจกรรม  รอยละ 80 

ยุทธศาสตรท่ี 6  
การพัฒนาดาน
การเมืองและการ
บริหาร 

1.บุคลากรทองถ่ินมีความรู มีทักษะ
และ ความสามารถในการ
ปฏิบัติงานอยางมีประสิทธิภาพ 
2.การบริหารจัดการมีประสิทธิภาพ 
ประสิทธิผล สุจรติ โปรงใส 
สามารถตรวจสอบได ตามหลักธรร
มาภิบาล และเปนองคกรแหงการ
เรียนรู  
3.ประชาชนและทุกภาคสวนมสีวน
รวมในการบรหิารทองถ่ิน ในการ
รวมคิด รวมทํา รวมแกไขปญหา 
รวมกําหนดแนวทางการพัฒนา
ทองถ่ินรวมตรวจสอบ และตดิตาม
ประเมินผลการดาํเนินงาน รวมถึง
สรางความปรองดองสมานฉันท 
4.พัฒนาปรับปรุงการบริการ 
สถานท่ีปฏิบัติงานใหเกิดความ
สะดวกสบายรวดเร็ว และพัฒนา
เครื่องมือ เครื่องใช เทคโนโลยี
สารสนเทศ สื่อประชาสัมพันธให
ทันสมัย เพ่ือรองรับการบริการ
ประชาชนไดอยางมปีระสิทธิภาพ
และท่ัวถึง 
 

1.รอยละของจํานวนบุคลากรท่ีไดรับ
การพัฒนาความรู ทักษะและ 
ความสามารถ 
2.รอยละความพึงพอใจของผูเขารวม
โครงการ/กิจกรรม 
3.จํานวนการจัดโครงการ /กิจกรรม  
4.รอยละของจํานวนเปาหมายท่ีเขา
รวมโครงการ/กิจกรรม 
 

1.บุคลากรไดรบัการพัฒนาความรู 
ทักษะและ ความสามารถ          
รอยละ 80 
2.ประชาชนมีความพึงพอใจตอ    
การเขารวมโครงการ/กิจกรรม    
รอยละ 80 
3.มีการจัดโครงการ/กิจกรรม         
ปละ 3 โครงการ 
4.กลุมเปาหมาย เขารวมโครงการ /
กิจกรรม รอยละ 80 
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  1.2 โครงการพัฒนาทองถิ่น  
  แผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. 2566 -2570) ฉบับทบทวนคร้ังที่ 1/2566 (เฉพาะป พ.ศ. 2567)  
 

ยุทธศาสตร แผนงาน 

โครงการตามแผนพัฒนา
ทองถ่ิน เฉพาะป พ.ศ.2567            

และที่แกไข/เพ่ิมเติม 

นํามาจัดทาํงบประมาณ
ประจําป พ.ศ.2567 

 
ดําเนินการจริง 

ปงบประมาณ พ.ศ.2567 

จํานวน 
โครงการ 

จํานวนเงิน 
จํานวน 
โครงการ 

จํานวนเงิน 
จํานวน 
โครงการ 

จํานวนเงิน 

1. การพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐานและบริการสาธารณะ 

1.เคหะและชุมชน 4 1,150,000 1 925,231.99 1 925,231.99 

2.อุตสาหกรรมและการโยธา 22 11,351,000 18 8,144,377 18 7,878,377 
2. การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
พาณิชย การทองเท่ียว และ
ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรม 

1.สรางความเขมแข็งชุมชน 5 195,000 2 50,000 2 40,770 
2.การเกษตร 2 20,000 - - - - 
3.ศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

1 100,000 1 10,000 - - 

3. การพัฒนาดานการศึกษา 
กีฬา/นันทนาการ และการ
สาธารณสุข 

1.การศึกษา 21 2,086,959 14 1,579,797 14 1,345,067.37 
2.อุตสาหกรรมและการโยธา 1 30,000 - - - - 
3.ศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

18 258,000 13 195,000 13 126,984 

4.สาธารณสุข 16 428,000 11 325,000 10 62,606 
4. การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
และการปองกันบรรเทา 
สาธารณภัย 

1.สังคมสงเคราะห 6 95,000 5 75,000 5 23,010 
2.สรางความเขมแข็งชุมชน 2 45,000 2 45,000 1 11,775 
3.ศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

1 50,000 - - - - 

4.รักษาความสงบภายใน 6 200,000 5 125,000 4 90,672 

5. การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมใหสมบูรณและยั่งยืน 

1.การเกษตร 4 70,000 3 45,000 3 2,192 

2.เคหะและชุมชน 4 1,050,000 2 35,000 2 22,920 

6. การพัฒนาดานการเมือง
และการบริหาร 

1.บริหารงานทั่วไป 6 215,000 6 175,000 4 110,228 
2.สรางความเขมแข็งชุมชน 3 50,000 3 50,000 3 4,800 

รวม 122 17,393,959 86 11,779,405.99 80 10,644,633.36 
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1.3 ผลการดําเนินงานตามงบประมาณที่ไดรับ และการเบิกจายงบประมาณ  
  1.3.1 ผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ที่ดําเนินการตามแผนการดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567  
 

 
ยุทธศาสตร 

 
แผนงาน โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ (บาท) ผลดําเนินการดําเนินงาน 
ปญหา/อุปสรรค ต้ังไว เบิกจาย คงเหลือ ดําเนินการแลว อยูระหวาง

ดําเนินงาน 
ไมได

ดําเนินการ 

ยุทธศาสตรท่ี 1:  
การพัฒนาดาน
โครงสราง
พ้ืนฐานและ
บริการ
สาธารณะ 
 

1.เคหะและ
ชุมชน 

1.ขยายเขตไฟฟาสาธารณะภายในหมูบาน    
(ไฟก่ิง) บานปายางมนใหม หมูท่ี 5 

925,231.99 925,231.99 0    โอนตั้งจายเปนรายการใหม 

2.อุตสาหกรรม
และการโยธา 

1.โครงการกอสรางรางระบายนํ้าคอนกรีตเสริม
เหล็กพรอม  ปรับปรุงถนนคอนกรตีเสริมเหล็ก 
ซอย 17 บานปายางมน หมูท่ี  2 

340,000 315,000 0    โอนลด 25,000 บาท 
กันเงินไว  315,000 บาท 

2.โครงการกอสรางโรงพักขยะ บานปายางมน 
หมูท่ี 2 

200,000 199,000 1,000    
 

3.โครงการกอสรางลานอเนกประสงคภายในท่ี
ทําการองคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง 

250,000 249,000 1,000    
 

4.โครงการปรับปรุงถนนหินคลุก ซอยสวน
เยาวราชถึงคลองชลประทาน บานปาง้ิว หมูท่ี 4 

98,000 97,000 1,000    
 

5.โครงการขยายผิวจราจรคอนกรตีเสริมเหล็ก 
พรอมกอสรางรางระบายนํ้าคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ถนนบานปายางมนใหม – บานปายางมน     
บานปายางมนใหม หมูท่ี 5 

477,000 400,000 16,500 

 

  โอนลด 60,500 บาท 
กันเงินไว  400,000 บาท 

6.โครงการกอสรางโรงพักขยะ บานปายางมน
ใหม หมูท่ี 5 

200,000 199,000 1,000    
 

7.โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอย 13/1 บานปาบง หมูท่ี 3 

251,000 251,000 0    โอนตั้งจายเปนรายการใหม 
กันเงินไว  251,000 บาท 

8.โครงการกอสรางรางระบายนํ้าคอนกรีตเสริม
เหล็ก ซอย 7 บานปายางมนใหม หมูท่ี 5 

238,000 238,000 0 
 

  โอนตั้งจายเปนรายการใหม 
กันเงินไว  238,000 บาท 
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ยุทธศาสตร 

 
แผนงาน โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ (บาท) ผลดําเนินการดําเนินงาน 
ปญหา/อุปสรรค ต้ังไว เบิกจาย คงเหลือ ดําเนินการ

แลว 
อยูระหวาง
ดําเนินงาน 

ไมได
ดําเนินการ 

ยุทธศาสตรท่ี 1:  
การพัฒนาดาน
โครงสราง
พ้ืนฐานและ
บริการ
สาธารณะ 
 

2.อุตสาหกรรม
และการโยธา 

9.โครงการปรับปรุงอาคารศูนยบูรณาการ
ขอมูลขาวสารและบริการประชาชน ท่ีทําการ
องคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง  

232,300 232,300 0 
 

  โอนตั้งจายเปนรายการใหม 
กันเงินไว  232,300 บาท 

10.โครงการปรับปรุงอาคารศูนยบูรณาการ
ขอมูลขาวสารและบริการประชาชน ท่ีทําการ
องคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง 

250,000 250,000 0 

 
  โอนตั้งจายเปนรายการใหม 

กันเงินไว  250,000 บาท 

11.โครงการวางทอระบบประปาสวนภูมิภาค  
สาขาเชียงราย ซอย 9 ถนนทางเขาท่ีทําการ
องคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง บานปา
ยางมนใหม หมูท่ี 5 

362,477 362,477 0    โอนตั้งจายเปนรายการใหม 

รวม 2 แผนงาน   12 โครงการ 3,824,008.99 3,718,008.99 20,500 6 โครงการ 6 โครงการ 0 โครงการ  

 
 

 
ยุทธศาสตร 

 
แผนงาน โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ (บาท) ผลดําเนินการดําเนินงาน 
ปญหา/อุปสรรค ต้ังไว เบิกจาย คงเหลือ ดําเนินการแลว อยูระหวาง

ดําเนินงาน 
ไมได

ดําเนินการ 

ยุทธศาสตรท่ี 2:  
การพัฒนาดาน
เศรษฐกิจ การ
ทองเท่ียว และ
การเกษตร 
 

1.สรางความ
เขมแข็งของ
ชุมชน 

1.โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการการแปรรปู
อาหาร 

20,000 19,720 280     

2.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสงเสรมิการฝก
อาชีพและโอกาสในการสรางรายได 

30,000 21,050 8,950     

2.การศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

1.โครงการอนุรักษ ฟนฟูแหลงทองเท่ียว 10,000 0 0    โอนลด 10,000 

รวม 2 แผนงาน 3 โครงการ 60,000 40,770 9,230 2 โครงการ 0 โครงการ 1 โครงการ  
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ยุทธศาสตร 

 
แผนงาน โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ (บาท) ผลดําเนินการดําเนินงาน 
ปญหา/อุปสรรค ต้ังไว เบิกจาย คงเหลือ ดําเนินการ

แลว 
อยูระหวาง
ดําเนินงาน 

ไมได
ดําเนินการ 

ยุทธศาสตรท่ี 3:  
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
ศาสนา 
ประเพณี
วัฒนธรรม และ
การสาธารณสุข 

1.การศึกษา 1.โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานปายางมน 

10,000 0 0    ดําเนินการโดยไมใชงบประมาณ 
/โอนลด 10,000 บาท 

2.เงินอุดหนุนสําหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน
โรงเรียนบานปายางมน 

720,500 695,398 25,102    โอนลด 16,500 บาท 

3.คาอาหารเสริม (นม) สําหรับนักเรียน 380,757 273,620.37 27,792.63    ผูกพันรอจาย 79,344 บาท 

4.โครงการเยาวชนจิตอาสา 5,000 1,722 3,278     

5.โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา 

398,540 369,772 28,768     

6.โครงการสงเสริมพัฒนาทักษะการเรยีนรูของ
เด็กปฐมวัย 

10,000 495 9,505     

7.โครงการสงเสริมหลักโภชนาการท่ีดี 5,000 0 5,000    ดําเนินการโดยไมใชงบประมาณ 

8.โครงการเรียนรูสูโลกกวาง 5,000 0 0    ดําเนินการโดยไมใชงบประมาณ 
/โอนลด 5,000 บาท 

9.โครงการปองกันและดูแลความปลอดภัยใน
ศูนยพัฒนาเด็กเล็กบานปายางมน 

5,000 0 5,000    ดําเนินการโดยไมใชงบประมาณ 
 

10.โครงการทองถ่ินรักการอาน 20,000 0 0    ดําเนินการโดยไมใชงบประมาณ 
/โอนลด 20,000 บาท 

11.โครงการสงเสรมิคุณธรรม จริยธรรม แกเด็ก 
เยาวชน 

5,000 0 0    โอนลด 5,000 บาท 

12.โครงการวัดประชารัฐสรางสุข 5,000 330 4,670     

13.โครงการครอบครัวคณุธรรมนําสังคมไทย
เขมแข็ง 

5,000 450 4,550     

14.โครงการอบรมใหความรูคุณธรรมจรยิธรรม
แกเด็กและเยาวชนในเขต อบต.รอบเวียง 

5,000 3,280 1,720     
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ยุทธศาสตร 

 
แผนงาน โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ (บาท) ผลดําเนินการดําเนินงาน 
ปญหา/อุปสรรค ต้ังไว เบิกจาย คงเหลือ ดําเนินการ

แลว 
อยูระหวาง
ดําเนินงาน 

ไมได
ดําเนินการ 

ยุทธศาสตรท่ี 3:  
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
ศาสนา 
ประเพณี
วัฒนธรรม และ
การสาธารณสุข 

2.การศาสนา 
วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

1.โครงการประเพณีออกพรรษา 5,000 0 5,000    ดําเนินการโดยไมใชงบประมาณ 

2.โครงการประเพณีวันเขาพรรษา 30,000 13,760 16,240     

3.โครงการทําบุญวันพระ 5,000 0 5,000    ดําเนินการโดยไมใชงบประมาณ 

4.โครงการประเพณีสรงนํ้าพระ 5,000 3,000 2,000     

5.โครงการถายทอด และสืบสานวัฒนธรรม
ทองถ่ิน 

5,000 0 5,000    ดําเนินการโดยไมใชงบประมาณ 
 

6.โครงการภมูิปญญามีคาพาเพียงพอ 5,000 0 5,000    ดําเนินการโดยไมใชงบประมาณ 

7.โครงการอนุรักษสืบสานประเพณีวัฒนธรรม
ไทยสายใยชุมชน 

50,000 40,194 9,806     

8.โครงการสงเสริม อนุรักษ และบําเพ็ญ
ประโยชนศาสนสถานตําบลรอบเวียง 

5,000 330 4,670     

9.โครงการตานกวยสลาก 5,000 0 5,000    ดําเนินการโดยไมใชงบประมาณ 

10.โครงการงานประเพณสีรงนํ้าพระธาตสุม
ปรารถนา เดือน 5 เปง 

5,000 2,750 2,250     

11.โครงการเชิดชูภมูิปญญาทองถ่ิน 5,000 450 4,550     

12.โครงการประเพณลีอยกระทง 20,000 16,500 3,500     

13.อุดหนุนโครงการดําเนินการและสนับสนุน
การดําเนินงานจดักิจกรรมของสวนราชการ
และองคกรจังหวัดเชียงราย 

50,000 50,000 0     
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ยุทธศาสตร 

 
แผนงาน โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ (บาท) ผลดําเนินการดําเนินงาน 
ปญหา/อุปสรรค ต้ังไว เบิกจาย คงเหลือ ดําเนินการแลว อยูระหวาง

ดําเนินงาน 
ไมได

ดําเนินการ 

ยุทธศาสตรท่ี 3:  
การพัฒนาดาน
การศึกษา 
ศาสนา 
ประเพณี
วัฒนธรรม และ
การสาธารณสุข 

3.สาธารณสุข 1.โครงการฝกปฏิบัติการปองกันและควบคุม
โรคสาํหรับแกนนําดานสุขภาพ 

20,000 11,150 0    โอนลด 8,850 บาท 

2.โครงการสุขาภิบาลอาหารและตลาด 20,000 4,380 0    โอนลด 15,620 บาท 

3.โครงการปองกันและควบคุมการเกิดโรค
ระบาดโรคติดตอ 

100,000 59,564.65 38,378.85    ผูกพันรอจาย 2,056.50 บาท 

4.โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบาฯ องคการบริหารสวนตําบล
รอบเวียง 

45,000 26,770 16,331    ผูกพันรอจาย 1,899 บาท 

5.โครงการสถานท่ีสะสมอาหารคณุภาพ
ปลอดภัยใสใจผูบริโภค 

20,000 0 5,000    โอนลด 15,000 บาท 

6.โครงการนวัตกรรมจากภูมปิญญา
แกปญหาดานสาธารณสุข 

20,000 17,104 2,896     

7.อุดหนุนโครงการพระราชดําริ ดาน
สาธารณสุข หมูท่ี 1 บานหนองดาน 

20,000 20,000 0     

8.อุดหนุนโครงการพระราชดํารดิาน
สาธารณสุข หมูท่ี 2 บานปายางมน 

20,000 20,000 0     

9.อุดหนุนโครงการพระราชดํารดิาน
สาธารณสุข หมูท่ี 3 บานปาบง 

20,000 20,000 0     

10.อุดหนุนโครงการพระราชดาํริดาน
สาธารณสุข หมูท่ี 4 บานปาง้ิว 

20,000 20,000 0     

11.อุดหนุนโครงการพระราชดาํริดาน
สาธารณสุข หมูท่ี 5 บานปายางมนใหม 

20,000 20,000 0     

รวม 3 แผนงาน 38 โครงการ 2,099,797 1,691,020.02 246,007.48 37 โครงการ 0 โครงการ 1 โครงการ  

 
 
 

-18- 



 
ยุทธศาสตร 

 
แผนงาน โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ (บาท) ผลดําเนินการดําเนินงาน 
ปญหา/อุปสรรค ต้ังไว เบิกจาย คงเหลือ ดําเนินการแลว อยูระหวาง

ดําเนินงาน 
ไมได

ดําเนินการ 

ยุทธศาสตรท่ี 4:  
การพัฒนาดาน
คุณภาพชีวิต
และการปองกัน
บรรเทาสา
ธารณภัย 

1.สังคม
สงเคราะห 

1.โครงการเตรียมความพรอมสิ่งอํานวยความสะดวก
แกคนพิการและผูสูงอายุ 

20,000 2,700 0    โอนลด 17,300 บาท 

2.โครงการเยี่ยมบานผูพิการ 5,000 480 4,520     

3.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาคุณภาพชีวิต
และสงเสรมิสวัสดิการแกคนพิการและผูดูแลคนพิการ 

25,000 12,540 0    โอนลด 12,460 บาท 

4โครงการเยีย่มบานผูสูงอายุปวยติดเตยีง 5,000 480 4,520    โอนลด 13,000 บาท 

5.โครงการสรางสุขในครอบครัวท่ีมีผูสูงอาย ุ 20,000 6,810 190     

2.สรางความ
เขมแข็งของ
ชุมชน 

1.โครงการอบรมใหความรูบทบาทสตรีกาวทันโลก 20,000 11,775 225    โอนลด 8,000 บาท 

2.โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการสงเสรมิความสัมพันธ
เสรมิสรางความแข็งแรงในครอบครัว 

25,000 0 0    โอนลด 25,000 บาท 

3.การรักษา
ความสงบ
ภายใน 

1.โครงการฝกอบรมปองกันและบรรเทาสาธารณภยั 20,000 20,000 0     

2.โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติประจําองคการบริหารสวนตาํบลรอบเวียง 

25,000 0 0    โอนลด 25,000 บาท 

3.โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนนในชวง
เทศกาลสาํคัญ 

20,000 12,960 1,040    โอนลด  6,000 บาท 

4.โครงการรณรงคและสรางความปลอดภัยทางถนน
เพ่ือลดอุบัตเิหต ุ

15,000 12,712 288    โอนลด  2,000 บาท 

5.อุดหนุนอําเภอเมืองเชียงราย ตามโครงการเพ่ิม
ประสิทธิภาพศูนยปฏิบัติการรวมในการชวยเหลือ
ประชาชนขององคกรปกครองสวนทองถ่ินระดับ
อําเภอ อ.เมืองเชียงราย 

45,000 45,000 0     

รวม 3 แผนงาน 12 โครงการ 245,000 125,457 10,783 10 โครงการ 0 โครงการ 2 โครงการ  
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ยุทธศาสตร 

 
แผนงาน โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ (บาท) ผลดําเนินการดําเนินงาน 
ปญหา/อุปสรรค ต้ังไว เบิกจาย คงเหลือ ดําเนินการแลว อยูระหวาง

ดําเนินงาน 
ไมได

ดําเนินการ 

ยุทธศาสตรท่ี 5:  
การบริหาร
จัดการ
ทรัพยากรธรรม
ชาติและ
สิ่งแวดลอมให
สมบูรณและ
ย่ังยืน 

การเกษตร 1.โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเน่ือง     
มาจากพระราชดําริสมเด็จพระกนิษฐาธิราช
เจากรมสมเด็จพระเทพรตันราชสดุาฯ สยาม
บรมราชกุมารี งานฐานทรัพยากรทองถ่ิน 
องคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง (อพ.สธ.) 

10,000 432 9,568     

2.โครงการรวมใจภักดิร์ักษสิ่งแวดลอม 5,000 440 4,560     

3.โครงการรณรงคสิ่งแวดลอมอาสาสมัคร
ทองถ่ินรักษโลก องคการบริหารสวนตําบล
รอบเวียง 

30,000 1,320 4,017    โอนลด  24,663 บาท 

เคหะและชุมชน 1.โครงการจดัการและกําจดัมลูฝอยของเสีย
อันตรายองคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง 

20,000 10,550 9,450     

2.โครงการงดเผาเพ่ือลดหมอกควัน 15,000 12,370 130    โอนลด  2,500 บาท 

รวม 2 แผนงาน 5 โครงการ 80,000 25,112 27,725 5 โครงการ 0 โครงการ 0 โครงการ  
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ยุทธศาสตร 

 
แผนงาน โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ (บาท) ผลดําเนินการดําเนินงาน 
ปญหา/อุปสรรค ต้ังไว เบิกจาย คงเหลือ ดําเนินการแลว อยูระหวาง

ดําเนินงาน 
ไมได

ดําเนินการ 

ยุทธศาสตรท่ี 6:  
การพัฒนาดาน
การเมืองและ
การบริหาร 

1.บริหารงาน
ท่ัวไป 

1.โครงการฝกอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพบุคลากร 120,000 89,718 0    โอนลด 30,282 บาท 

2.โครงการอบรมเจาพนักงานผูดําเนินการ
จัดการเลือกตั้งประจําหนวยเลือกตั้งในการ
เลือกตั้งในการเลือกตั้งสมาชิกสภาองคการ
บริหารสวนตําบลรอบเวียงและนายกองคการ
บริหารสวนตําบลรอบเวียง 

15,000 0 15,000    ไมไดดําเนินการเน่ืองจากไมมีการ
เลือกตั้ง 

3.โครงการอบรมใหความรูเก่ียวกับการปฏิบัติ
ตาม พ.ร.บ ขอมลูขาวสารของราชการ พ.ศ. 
2540 

5,000 0 5,000     

4.โครงการอบรมใหความรูเรื่องกฎหมาย
เบ้ืองตน 

20,000 9,700 10,300     

5.โครงการ อบต.เคลื่อนท่ี 5,000 1,460 3,540     

6.โครงการ  5 ส. 10,000 9,350 650     

2.สรางความ
เขมแข็งของ
ชุมชน 

1.โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพการจดัทํา
แผนพัฒนาทองถ่ิน 

20,000 0 20,000     

2.โครงการอบรมสรางจิตสํานึกดานการ
ปองกันการทุจริตคอรรัปช่ัน 

20,000 0 0    โอนลด 20,000 บาท 

3.โครงการอบรมเยาวชนประสานใจตานภัยยา
เสพติด 

10,000 5,200 4,800    
โอนตั้งจายเปนรายการใหม 

รวม 2 แผนงาน 9 โครงการ 225,000 115,428 59,290 5 โครงการ 0 โครงการ 4 โครงการ  
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1.3.2 ผลการดําเนินงานของการจัดซื้อครุภัณฑตามแผนดําเนินงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567  
 
 

 
แผนงาน 

 
ประเภทครุภัณฑ รายการครุภัณฑ 

งบประมาณ (บาท) ผลดําเนินการดําเนินงาน 
ปญหา/อุปสรรค ต้ังไว เบิกจาย คงเหลือ ดําเนินการแลว อยูระหวาง

ดําเนินงาน 
ไมไดดําเนินการ 

บริหารงานท่ัวไป 
(งานบริหารงานท่ัวไป) 

1.ครุภณัฑสํานักงาน 1.ถังนํ้า 11,000 10,000 1,000 -  - โอนเพ่ิม 1,000 บาท 

2.ครุภณัฑการเกษตร 1.ปมนํ้าอัตโนมตั ิ 20,000 15,500 4,500 -  -  

รวม 2 ประเภท 2  รายการ 31,000 25,500 5,500 0 โครงการ 2 โครงการ 0 โครงการ  

 
 

 
 

แผนงาน 
 

ประเภทครุภัณฑ รายการครุภัณฑ 
งบประมาณ (บาท) ผลดําเนินการดําเนินงาน 

ปญหา/อุปสรรค ต้ังไว เบิกจาย คงเหลือ ดําเนินการแลว อยูระหวาง
ดําเนินงาน 

ไมไดดําเนินการ 

เคหะและชุมชน 
(งานกําจัดขยะมลูฝอย

และสิ่งปฏิกูล) 

ครุภณัฑอ่ืน 1.เตาเผาขยะ 1,140,000 379,000 1,800  - - โอนลด 759,200 บาท  

รวม 1 ประเภท 1  รายการ 1,140,000 379,000 1,800 1 โครงการ 0 โครงการ 0 โครงการ  
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1.3.3 ผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ที่จายจากเงินสะสม ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567  
 

 
ยุทธศาสตร 

 
แผนงาน โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ (บาท) ผลดําเนินการดําเนินงาน 
ปญหา/อุปสรรค ต้ังไว เบิกจาย คงเหลือ ดําเนินการ

แลว 
อยูระหวาง
ดําเนินงาน 

ไมได
ดําเนินการ 

ยุทธศาสตรท่ี 1:  
การพัฒนาดาน
โครงสราง
พ้ืนฐานและ
บริการ
สาธารณะ 
 

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

1.โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอย 16 บานหนองดาน หมูท่ี 1   

773,000 - 773,000 - -  ดําเนินงานในปงบประมาณ 2568 

2.โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ถนนหนองกกนอย ชวงบริเวณเลียบคลอง
ชลประทาน บานหนองดาน หมูท่ี  1 

775,000 - 775,000 - -  ดําเนินงานในปงบประมาณ 2568 

3.โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
พรอมกอสรางรางระบายนํ้า ซอย 13  
บานปายางมน  หมูท่ี  2 

819,000 - 819,000 - -  ดําเนินงานในปงบประมาณ 2568 

4.โครงการปรับปรุงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอย 3 บานปาบง หมูท่ี 3 

421,000 - 421,000 - -  ดําเนินงานในปงบประมาณ 2568 

5.โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
ซอย 13 บานปาบง หมูท่ี 3 

315,600 - 315,600 - -  ดําเนินงานในปงบประมาณ 2568 

6.โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก 
พรอมกอสรางรางระบายนํ้าคอนกรีตเสริมเหล็ก  
ซอย 10/3 บานปายางมนใหม  หมูท่ี  5 

602,000 - 602,000 - -  ดําเนินงานในปงบประมาณ 2568 

รวม 1 แผนงาน 6 โครงการ 3,705,600 - 3,705,600 0 โครงการ 0 โครงการ 6 โครงการ  
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1.3.4 ผลการดําเนินงานของโครงการ/กิจกรรม ที่ไดรับเงินอุดหนุนทั่วไประบุวัตถุประสงค/เฉพาะกิจ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567  
 

 
ยุทธศาสตร 

 
แผนงาน โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ (บาท) ผลดําเนินการดําเนินงาน 
ปญหา/อุปสรรค จํานวนเงิน เบิกจาย คงเหลือ ดําเนินการ

แลว 
อยูระหวาง
ดําเนินงาน 

ไมได
ดําเนินการ 

ยุทธศาสตรท่ี 1:  
การพัฒนาดาน
โครงสราง
พ้ืนฐานและ
บริการ
สาธารณะ 
 

อุตสาหกรรม
และการโยธา 

1.โครงการปรับปรุงผิวถนนคอนกรีต ถนนสาย
บานปาบง โดยการเสริมผิวแอสฟลทคอนกรีต 
บานปาบง หมูท่ี 3 

1,540,000 1,380,000 160,000   
 

 คาดวาจะดําเนินการแลวเสรจ็ใน
ปงบประมาณ 2568 

ยุทธศาสตรท่ี 4:  
การพัฒนาดาน
คุณภาพชีวิต
และการปองกัน
บรรเทาสา
ธารณภัย 

สังคม
สงเคราะห 

1.เงินอุดหนุนจากหนวยงานอ่ืน  
เพ่ือจัดซื้อวัสดุกอสราง จํานวน 3 งวด ดังน้ี 
งวดท่ี 1 เปนเงิน 25,230 บาท 
งวดท่ี 2 เปนเงิน 21,517 บาท 
งวดท่ี 3 เปนเงิน 4,353  บาท 
 

59,476 51,100 8,376  
 

   

รวม  แผนงาน 2 โครงการ 1,599,476 1,431,100 168,376 1 โครงการ 1 โครงการ 0 โครงการ  

 
 

1.4 ปญหาอุปสรรคการดําเนินงานที่ผานมา 
   1. มีงบประมาณอยางจํากัด และไดรับจัดสรรงบประมาณนอยกวาเปาหมายท่ีกําหนด ทําใหการดําเนินงานเกิดความลาชา และไมเปนไปตามแผนการท่ีกําหนดไว 
  2. การดําเนินงานโครงการดานโครงสรางพ้ืนฐานมีความลาชา เนื่องจากบางกรณีไมมีผูรับจางยื่นขอเสนอเพ่ือรับงานกอสราง หรือบางกรณีผูรับจางไมเขาทํางานจึงเกิดความลาชา 
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2. แนวทางการติดตามและประเมินผล ปงบประมาณ 2567  
   2.1 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร 
    การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร เพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
จะดําเนินการตามยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง โดยมีรายละเอียดประกอบดวย  

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานและบริการสาธารณะ  
ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาดานเศรษฐกิจ พาณิชย การทองเท่ียว และศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม     
ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาดานการศึกษา กีฬา/นันทนาการ และการสาธารณสุข 
ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการปองกันบรรเทาสาธารณภัย         
ยุทธศาสตรท่ี 5 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหสมบูรณและยั่งยืน  

    ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาดานการเมืองและการบริหาร 
 

 โดยการประเมินการใหคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนา

ทองถ่ิน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ตามประเด็นการพิจารณาดังนี้ 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม 
1. ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 20 
2. การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 
3. ยุทธศาสตร ประกอบดวย 60 
     3.1  ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2561-2580) (5) 
     3.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 หรือฉบับท่ี 13 (5) 
     3.3  เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals SDGs) (5) 
     3.4  ยุทธศาสตรจังหวัด (5) 
     3.5  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (5) 
     3.6  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (5) 
     3.7  วิสัยทัศน (5) 
     3.8  กลยุทธ (5) 
     3.9  เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5) 
     3.10  จุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning)  (5) 
     3.11  แผนงาน (5) 
     3.12  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม  (5) 

รวม 100 

 
  คําอธิบาย : หลักเกณฑการใหคะแนนท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ควรพิจารณา คือ    
           1. การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน  คะแนนเต็ม 100 คะแนน 
  1.1 ขอท่ีกําหนดใหคะแนนเต็ม 10 คะแนน ควรใหคะแนน 10-9-8-7-6 
  1.2  ขอท่ีกําหนดใหคะแนนเต็ม 5 คะแนน ควรใหคะแนน  5-4-3-2-1 หรือ 5.0 - 4.50 - 4.0 - 3.50 - 3.0 

2. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินจะตองใหคะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือ
ความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน จากคะแนนเตม็ 100 คะแนน เกณฑท่ีควรไดเพ่ือใหเกิดความ
สอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) แตถาเมื่อ
ประเมินผลเปนคะแนนแลว ผลต่ํากวา   รอยละ 80 ก็ตองยืนยันคะแนนตามท่ีเปนจริง 
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  2.2 การติดตามและประเมินผลโครงการ 
     การติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
จะดําเนินการตามยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง โดยมีรายละเอียด ประกอบดวย 
 

 ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม 

1. การสรุปสถานการณการพัฒนา   10 
2. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 
3. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 
4. ยุทธศาสตร กลยุทธ แผนงานการพัฒนา  5 
5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  ประกอบดวย  30 
   5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ  (5) 
   5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ  (5) 
   5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง  (5) 
   5.4 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 
   5.5 มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะไดรับ (5) 
   5.6 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (5) 
6. โครงการพัฒนาท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายประจําป  ประกอบดวย  35 
   6.1 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายประจาํปในภาพรวม (5) 
   6.2 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายแกไขปญหาความยากจน (5) 
   6.3 โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายดานการบริหารจัดการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม 

(5) 

   6.4 โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายเก่ียวกับสุขภาวะ (5) 
   6.5 โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายเก่ียวกับดานการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 

(5) 

   6.6 โครงการเพื่อการพัฒนาทองถ่ินที่นาํไปจัดทาํงบประมาณรายจายเก่ียวกับดานโครงสรางพื้นฐาน (5) 
   6.7 โครงการพัฒนาทองถ่ินทีน่าํไปจัดทาํงบประมาณรายจายเก่ียวกับดานการบริหารจัดการน้ํา (5) 

รวม 100 
 
คําอธิบาย : หลักเกณฑการใหคะแนนท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ควรพิจารณา คือ    
           1. การติดตามและประเมินผลยุโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน  คะแนนเต็ม 100 คะแนน 
  1.1 ขอท่ีกําหนดใหคะแนนเต็ม 10 คะแนน ควรใหคะแนน 10-9-8-7-6 
  1.2  ขอท่ีกําหนดใหคะแนนเต็ม 5 คะแนน ควรใหคะแนน  5-4-3-2-1 หรือ 5.0 – 4.50 – 4.0 – 3.50 – 3.0 

2. คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินจะตองใหคะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความ
สอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑท่ีควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลอง
และขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) แตถาเมื่อประเมินผลเปน
คะแนนแลว ผลต่ํากวา รอยละ 80 ก็ตองยืนยันคะแนนตามท่ีเปนจรงิ 
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 2.3 กรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล 
   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง
กําหนดกรอบและแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1. กําหนดกรอบเวลา (Time & Time Frame) โดยกําหนดกรอบระยะเวลา ดังนี้ 
    1) ประชุมคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวน
ตําบลรอบเวียงอยางนอยปละ 1 ครั้ง  
    2)  สรุปผลการติดตามและประเมินผลภาพรวมท่ีผานมา 
    3) รายงานผลและเสนอความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหาร
ทองถ่ินภายในกําหนดเวลา เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอสภาทองถ่ิน/คณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  ภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด 
  2. ความสอดคลอง (Relevance) เปนความสอดคลองของยุทธศาสตร แผนงาน โครงการ (หรือ
ผลผลิต) ท่ีไดกําหนดข้ึนมีความสอดคลองและนําไปกําหนดเปนวิสัยทัศนขององคการบริหารสวนตําบล 
  3. ความเพียงพอ  (Adequacy) กําหนดทรัพยากรสําหรับการดําเนินการติดตามและประเมินผล
ประกอบดวยคน เงิน วัสดุ อุปกรณ เครื่องมือในการปฏิบัติงานตามศักยภาพโดยนําเครื่องมือท่ีมีอยูจริงในองคการ
บริหารสวนตําบลรอบเวียงมาปฏิบัติงาน 
  4. ความกาวหนา (Progress) กรอบของความกาวหนาแผนงาน โครงการตาง ๆ จะวัดจากรายการท่ี
เปนโครงการในรอบ 4 ป วัดไดจากชองปงบประมาณและท่ีผานมา โครงการท่ีตอเนื่องจากปงบประมาณท่ีผานมา 
  5. ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนการติดตามและประเมินผลความสัมพันธกันระหวางผลผลิตหรือ
ผลท่ีไดรับจริงกับทรัพยากรท่ีถูกใชไปในการพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียงซ่ึงสามารถวัดไดใน
เชิงปริมาณ ขนาด ความจุ พ้ืนท่ี จํานวน ระยะเวลา เปนตน 
  6. ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนผลท่ีไดจากประสิทธิภาพทําใหเกิดผลลัพธและผลผลิต 
(Outcome and Output) ซ่ึงสามารถวัดไดในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพหรือวัดไดเฉพาะเชิงคุณภาพ ซ่ึงวัดเปน
ความพึงพอใจหรือสิ่งท่ีประชาชนชื่นชอบหรือการมีความสุข เปนตน5 
  กําหนดแนวทางการวิเคราะหสภาพแวดลอมการติดตามและประเมินผลมีความจําเปนท่ีจะตอง
วิเคราะหสภาพแวดลอมขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียงท้ังในระดับหมูบานและระดับตําบล และอาจรวมถึง
อําเภอและจังหวัดดวย เพราะวามีความสัมพันธและปฏิสัมพันธในเชิงการพัฒนาทองถ่ินแบบองครวมของจังหวัด
เดียวกัน  
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น มีข้ันตอนในการดําเนินการดังนี้ 
    ข้ันตอนท่ี 1 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินรวมประชุมเพ่ือกําหนดกรอบ
แนวทาง และวิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน อาจกําหนดแนวทางในการติดตามและ
ประเมินผล ดังนี้  
     (1) ความสอดคลอง (Relevance) ของยุทธศาสตร แผน และกลยุทธท่ีกําหนด  
    (2) ความเพียงพอ  (Adequacy) ของทรัพยากรเพ่ือดําเนินกิจกรรมของหนวยงาน 

(3) ความกาวหนา (Progress) กิจกรรมท่ีกําหนดไวตามแผนโดยมีการติดตามผล (Monitoring)  

      (4) ประสิทธิภาพ (Efficiency) เปนการศึกษาความสัมพันธระหวางผลผลิตกับทรัพยากรท่ี
ใชโดยมีการประเมินประสิทธิภาพ 
      (5) ประสิทธิผล (Effectiveness) เปนการศึกษาผลท่ีไดรับ 
      (6) ผลลัพธและผลผลิต เปนการประเมินผลประโยชนท่ีเกิดจากการทํากิจกรรมท่ีมีตอ
กลุมเปาหมายท่ีไดรับบริการและการประเมินผลผลิตท่ีเกิดข้ึนจากกิจกรรม 
       (7) การประเมินผลกระทบเปนการศึกษาผลท่ีไดรับรวมยอด  
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   คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน อาจนําแนวทางท้ังหมดท่ีกําหนด     
มาใชหรืออาจเลือกใชในบางแนวทางในการติดตามและประเมินผลก็ได โดยอยางนอยตองสามารถประเมิน        
ความสอดคลองและสามารถวัดความสําเร็จหรือความกาวหนาของแผนพัฒนาทองถ่ินได ท้ังนี้ ข้ึนอยู กับ
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินจะพิจารณา  
      คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง
กําหนดระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1. ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและประเมินผลมี
องคประกอบใหญ ๆ ท่ีสําคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผูเขารวมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการตาง ๆ 
  2. วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเปาหมายเพ่ือมุงตอบปญหาการติดตามและประเมินผลไดอยางตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุมความ
ผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีจะเกิดข้ึนได 
    2) การสํารวจ (survey) เปนการรวบรวมขอมูลจากบันทึกหรือทะเบียนท่ีผูรับผิดชอบโครงการ
จัดทําไวแลว หรืออาจเปนขอมูลท่ีคณะกรรมการติดตามและประเมินผลตองจดบันทึก (record) สังเกต(observe) 
หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะดําเนินการในพ้ืนท่ีจากผูมีสวนเก่ียวของ 
เจาหนาท่ี บุคลากรขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียงเปนขอมูลท่ีมีอยูตามธรรมชาติ พฤติกรรม ความตองการ 
ซ่ึงศึกษาไดโดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได 
 
   ข้ันตอนท่ี 2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินดําเนินการติดตาม และ
ประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ตามกรอบแนวทางและวิธีการท่ีกําหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลไดตลอด
ระยะเวลาของแผนพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
    
  ข้ันตอนท่ี 3 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ดําเนินการติดตามและ
ประเมินโครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถ่ิน ตามกรอบแนวทาง วิธีการ และหวงเวลาท่ีกําหนด โดยสามารถ
ติดตามและประเมินผลไดตั้งแตกอนเริ่มโครงการพัฒนาตามแผนดําเนินงานจนสิ้นสุดโครงการ  
 
   ข้ันตอนท่ี 4 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซ่ึงไดจากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอ
สภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให
ประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และตองปด
ประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
 
   ข้ันตอนท่ี 5 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน อาจใหความเห็น หรือ
ขอเสนอแนะในรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน ตอผูบริหารทองถ่ิน เพ่ือใหผูบริหารทองถ่ิน
เสนอตอสภาทองถ่ิน และคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ิน  พรอมท้ังประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ใหประชาชนในทองถ่ินทราบในท่ีเปดเผยภายในสิบหาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และตอง
ปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวาสามสิบวันโดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป 
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 2.4 กําหนดเครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล  
              คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียงกําหนด
เครื่องมือท่ีใชในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  1. การทดสอบและการวัด 
  2. การสัมภาษณ 
  3. การสังเกต หรือการสนทนากลุม 
  4. การสํารวจ 
  5. การใชแบบสอบถาม 
   6. เอกสารรายงานสรุปผลสําเร็จของการดําเนินงานแตละโครงการท่ีดําเนนิการเสร็จเรียบรอยแลว
ของแตละสวนงาน  
   7. การบันทึกขอมูลรายงานผลการดําเนินงานหนาเว็บไซตหลักขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง 
http://www.robwieng.go.th หัวขอ “การติดตามการดําเนินโครงการ” 

 
 2.5 แบบสําหรับการติดตามและประเมินผล 
   แบบหรือรูปแบบท่ีองคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง ไดกําหนดข้ึนเพ่ือใหเกิดความสอดคลองกับ
สภาพพ้ืนท่ีบริบททางสังคมของตําบลรอบเวียง โดยใชรูปแบบผสมผสานตามความเหมาะสม เชน  

- แบบประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน 

- แบบประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน  

-  แบบสอบถามความพึงพอใจ/ความคิดเห็นตอการผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวน
ตําบลรอบเวียง 

-  แบบสอบถามความพึงพอใจ/ความคิดเห็นเปนรายโครงการ/กิจกรรม งานตางๆ รวมถึง
ครุภัณฑ หรือวัสดุท่ีนํามาจัดทําบริการสาธารณะ หรือการจัดกิจกรรมสาธารณะขององคการ
บริหารสวนตําบลรอบเวียง 

- แบบติดตามผลการดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินโดยมีวัตถุประสงคเพ่ือติดตาม

ผลการดําเนินงานตามแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ภายใตแผนพัฒนา

ทองถ่ิน โดยมีกําหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดําเนินงาน ปละ 1 ครั้ง 

ภายในเดือนธันวาคม 

-  แบบรายงานผลการดําเนินงานหนาเว็บไซตหลักขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง สําหรับ 
     สํานัก/กอง ตางๆ ลงขอมูลเพ่ือนํามาดําเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน   
     ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 
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สวนท่ี 3 
ผลการวิเคราะหการตดิตามและประเมินผล 

 
1. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรสรุปคะแนนประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความ
สอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
 1.1 สรุปคะแนนประเมินยุทธศาสตร ผลการใหคะแนนยุทธศาสตรขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียงเปนดังนี้ 
 จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหาร
สวนตําบลรอบเวียงในประเด็นยุทธศาสตรการพัฒนาทองถ่ิน เปนดังนี้ 
 1.1.1 จํานวนยุทธศาสตร 6 ยุทธศาสตร  

ยุทธศาสตรท่ี 1 การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน และบริการสาธารณะ 
 ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาดานเศรษฐกิจ การทองเท่ียว และการเกษตร 

ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม และการสาธารณสุข  
ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิต และการปองกันบรรเทาสาธารณภัย 
ยุทธศาสตรท่ี 5 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหสมบูรณและยั่งยืน 
ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาดานการเมืองและการบริหาร 
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 
1. ขอมูลสภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐานขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน 20 20 
2. การวิเคราะหสภาวการณและศักยภาพ 20 19.44 
3. ยุทธศาสตร ประกอบดวย 60 60 
     3.1  ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2561-2580) (5) 5 
     3.2  แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 หรือฉบับท่ี 13 (5) 5 
     3.3  เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals SDGs) (5) 5 
     3.4  ยุทธศาสตรจังหวัด (5) 5 
     3.5  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในเขตจังหวัด (5) 5 
     3.6  ยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน (5) 5 
     3.7  วิสัยทัศน (5) 5 
     3.8  กลยุทธ (5) 5 
     3.9  เปาประสงคของแตละประเด็นกลยุทธ (5) 5 
     3.10  จุดยืนทางยุทธศาสตร (Positioning)  (5) 5 
     3.11  แผนงาน (5) 5 
     3.12  ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตรในภาพรวม  (5) 5 

รวม 100 99.44 
  คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตรเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน คะแนนเต็ม           

100 คะแนน เกณฑท่ีควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน ไมควรนอยกวารอยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏวา องคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง ไดคะแนนรอยละ 

99.44 เปนไปตามเกณฑท่ีกําหนดไว 
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2. ผลการพิจารณาการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถิ่น 
   2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงการ 
   จากรายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ินขององคการบริหาร
สวนตําบลรอบเวียง ในประเด็นการใหคะแนนการติดและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน 
ท้ังนี้ มีผลการประเมินการใหคะแนนการติดและประเมินโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2567 ผลเปนดังนี้  
 

ประเด็นการพิจารณา คะแนนเต็ม คะแนนท่ีได 

1. การสรุปสถานการณการพัฒนา   10 9.67 
2. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10 9.78 
3. การประเมินผลการนําแผนพัฒนาทองถ่ินไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10 9.78 
4. ยุทธศาสตร กลยุทธ แผนงานการพัฒนา  5 5 
5. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาทองถ่ิน  ประกอบดวย  30 28.11 
   5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ  (5) 4.78 
   5.2 กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับโครงการ  (5) 5.00 
   5.3 เปาหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนําไปสูการตั้งงบประมาณไดถูกตอง  (5) 4.78 
   5.4 มีการประมาณการราคาถูกตองตามหลักวิธีการงบประมาณ (5) 4.78 
   5.5 มีการกําหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคลองกับวัตถุประสงคและผลท่ีคาดวาจะไดรับ (5) 4.00 
   5.6 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ สอดคลองกับวัตถุประสงค (5) 4.78 
6. โครงการพัฒนาท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายประจําป  ประกอบดวย  35 35 
   6.1 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายประจาํปในภาพรวม (5) 5 
   6.2 โครงการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายแกไขปญหาความยากจน (5) 5 
   6.3 โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายดานการบริหารจัดการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอม 

(5) 5 

   6.4 โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายเก่ียวกับสุขภาวะ (5) 5 
   6.5 โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินท่ีนําไปจัดทํางบประมาณรายจายเก่ียวกับดานการศึกษา 
ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปญญาทองถ่ิน 

(5) 5 

   6.6 โครงการเพื่อการพัฒนาทองถ่ินที่นาํไปจัดทาํงบประมาณรายจายเก่ียวกับดานโครงสรางพื้นฐาน (5) 5 
   6.7 โครงการพัฒนาทองถ่ินทีน่าํไปจัดทาํงบประมาณรายจายเก่ียวกับดานการบริหารจัดการน้ํา (5) 5 

รวม 100 97.33 
  

  คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือความสอดคลองแผนพัฒนาทองถ่ิน คะแนนเต็ม  100 คะแนน 
เกณฑท่ีควรไดเพ่ือใหเกิดความสอดคลองและขับเคลื่อนการพัฒนาทองถ่ินขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน ไมควรนอย
กวารอยละ 80 (80 คะแนน) ผลปรากฏวา องคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง ไดคะแนนรอยละ 97.33 เปนไปตาม
เกณฑท่ีกําหนดไว 
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3.  การวิเคราะหเชิงปริมาณ 
การประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง ประจาํป

งบประมาณ พ.ศ. 2567 (ระหวางวันท่ี 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567) จากการสุมกลุมตัวอยางประชาชนใน
เขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง จํานวน 5 หมูบาน  จํานวน  120  คน      

 

1. ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม/สัมภาษณ 
 

1. เพศ  
เพศ จํานวน (คน) คิดเปนรอยละ 

ชาย 47 52.22 
หญิง 73 81.11 

 

2. อาย ุ   
อายุ จํานวน (คน) คิดเปนรอยละ 

ต่ํากวา 20 ป 1 1.11 
20 - 30 ป 6 6.67 
31 – 40 ป 23 25.56 
41 – 50 ป 30 33.33 
51 – 60 ป 32 35.56 
61 ปข้ึนไป 28 31.11 

 

3. การศึกษา     
การศึกษา จํานวน (คน) คิดเปนรอยละ 

ประถมศึกษา 43 47.78 
มัธยมศึกษา 36 40.00 
ปวช. / ปวส. 19 21.11 
ปริญญาตรี 19 21.11 
สูงกวาปริญญาตรี 2 2.22 
อ่ืน ๆ 1 1.11 

 

4. อาชีพ    
อาชีพ จํานวน (คน) คิดเปนรอยละ 

รับราชการ 8 8.89 
เอกชน/รัฐวิสาหกิจ 4 4.44 
คาขาย/ธุรกิจสวนตัว 25 27.78 
รับจาง 41 45.56 
นักเรียน/นักศึกษา 3 3.33 
เกษตรกร 31 34.44 
อ่ืน ๆ 8 8.89 
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2. ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานในภาพรวม ของ อบต.รอบเวียง ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567       
จากการสุมกลุมตัวอยางประชาชนในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง           
จํานวน 120 คน สรุปไดดังนี้ 
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ท่ี 

 
ความพึงพอใจ 

ระดับความพึงพอใจ สรุประดับ 
ความพึงพอใจ พอใจมาก พอใจ ไมพอใจ 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

1 มีการเปดโอกาสใหประชาชนมีสวนรวม
ในโครงการ / กิจกรรม 37 41.11 75 83.33 8 8.89 

พอใจ 

2 มีการประชาสัมพันธใหประชาชนรับรู
ขอมูลของโครงการ / กิจกรรม 43 47.78 69 76.67 8 8.89 

พอใจ 

3 มีการเปดโอกาสใหประชาชนแสดงความ
คิดเห็นในโครงการ / กิจกรรม 40 44.44 70 77.78 10 11.11 

พอใจ 

4 มีการรายงานผลการดําเนินงานของ
โครงการ / กิจกรรมตอสาธารณะ 40 44.44 67 74.44 13 14.44 

พอใจ 

5 การเปดโอกาสใหประชาชนตรวจสอบ
การดําเนินโครงการ / กิจกรรม 40 44.44 66 73.33 14 15.56 

พอใจ 

6 การดําเนินงานเปนไปตามระยะเวลาท่ี
กําหนด 31 34.44 80 88.89 9 10.00 

พอใจ 

7 ผลการดําเนินโครงการ / กิจกรรมนําไปสู
การแกไขปญหาของประชาชนในทองถ่ิน 36 40.00 71 78.89 13 14.44 

พอใจ 

8 การแกไขปญหา และการตอบสนอง
ความตองการของประชาชน 31 34.44 73 81.11 16 17.78 

พอใจ 

9 ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจากการ
ดําเนินโครงการ / กิจกรรม 37 41.11 68 75.56 15 16.67 

พอใจ 



3. ความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานในแตละยุทธศาสตรของ อบต.รอบเวียง ประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. 2567 จากการสุมกลุมตัวอยางประชาชนในเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง  
จํานวน 120 คน สรุปไดดังนี้ 
 

 
ท่ี 

 
ความพึงพอใจ 

ยุทธศาสตรที่ 1 
การพัฒนาดาน
โครงสราง
พ้ืนฐานและ
บริการ
สาธารณะ 

(10 คะแนน) 

ยุทธศาสตรที่ 2 
การพัฒนาดาน
เศรษฐกิจ 
พาณิชย การ
ทองเที่ยวและ
ศาสนาประเพณ ี
วัฒนธรรม 

(10 คะแนน) 

ยุทธศาสตรที่ 3 
การพัฒนาดาน
การศึกษา กีฬา/
นันทนาการ    
การสาธารณสขุ 

(10 คะแนน) 

ยุทธศาสตรที่ 4 
การพัฒนาดาน
คุณภาพชีวติ 
และการ
ปองกันบรรเทา
สาธารณภัย 
(10 คะแนน) 

ยุทธศาสตรที่ 5 
การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมให
สมบูรณและยัง่ยืน 

(10 คะแนน) 

ยุทธศาสตรที่ 6 
การพัฒนาดาน
การเมืองและ
การบริหาร 

(10 คะแนน) 

1 มีการเปดโอกาสใหประชาชนมี
สวนรวมในโครงการ/กิจกรรม 

7.25 7.44 6.97 7.07 7.03 7.63 

2 มีการประชาสัมพันธใหประชาชน
รับรูขอมลูของโครงการ/กิจกรรม 

7.34 7.22 7.81 7.06 7.11 7.08 

3 มีการเปดโอกาสใหประชาชน
แสดงความคดิเห็นในโครงการ/
กิจกรรม 

7.20 7.25 7.13 7.12 7.14 7.03 

4 มีการรายงานผลการดาํเนินงาน
ของโครงการ/กิจกรรมตอ
สาธารณะ 

6.94 7.06 6.95 7.10 7.06 7.03 

5 การเปดโอกาสใหประชาชน
ตรวจสอบการดําเนินโครงการ/
กิจกรรม 

6.94 7.03 6.96 7.08 6.87 7.00 

6 การดําเนินงานเปนไปตาม
ระยะเวลาท่ีกําหนด 

6.95 6.95 6.78 7.01 7.07 6.89 

7 ผลการดําเนินโครงการ/กิจกรรม
นําไปสูการแกไขปญหาของ
ประชาชนในทองถ่ิน 

7.02 6.92 6.95 6.94 6.93 6.89 

8 การแกไขปญหา และการ
ตอบสนองความตองการของ
ประชาชน 

6.93 6.98 6.86 6.97 7.51 6.82 

9 ประโยชนท่ีประชาชนไดรับจาก
การดําเนินโครงการ/กิจกรรม 

7.01 7.06 6.98 6.93 6.89 6.84 

  

ขอเสนอแนะจากการประเมินความพึงพอใจตอผลการดําเนินงานขององคการบริหารสวนตําบลรอบเวียง 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

1. อบต. และเจาหนาท่ี ทํางานไดดีมากๆ ครับ จากใจผูประสบภัย 
2. การจัดเก็บขยะของบานแตละหลังคาควรปรับปรุง เพราะคิดวา 100/เดือนเปนคาใชจายท่ีสูงไป 

ควรใหเทศบาลมาจัดเก็บอาทิตยละ 1-2 ครั้ง คาใชจายนาจะลดลง โดยใหชาวบานนําขยะมารวม
ไวเปน 1-2 จุด เพ่ือความสะดวกในการเก็บขยะของเทศบาล 

3. ในการชวยเหลือน้ําทวมในสวนบานทรัพยธานี ทุงสันรวม เสียหายเยอะมากๆ และหมูอ่ืนๆ หากยึด
ตามเอกสารของ อบต. ไมสามารถชวยเหลือไดมากกวาสวนราชการอ่ืนๆ หาก อบต.ชวยเหลือได
มากกวานี้จะดีมาก เพราะบางเรื่องบางอยางของความเสียหายไมเขาเง่ือนตามเอกสารท่ีระบุไว 
ดังนั้นบางบานไดมากไดนอย นาเศราใจมากๆ กับบางบานท่ีน้ําทวมสูง 
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4.  การวิเคราะหเชิงคุณภาพ 
      องคการบริหารสวนตําบลรอบเวียงไดจัดทําแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) ฉบับทบทวน    
ครั้งท่ี 1/2566 ตามกระบวนการท่ีบัญญัติไวในระเบียบกระทรวงมหาดไทย โดยผานการมีสวนรวมของประชาชน   
เชน การจัดเวทีประชาคม การประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนฯ การประชุมคณะกรรมการพัฒนาฯ 
เพ่ือรับฟงปญหาและความตองการท่ีแทจริงของประชาชนในพ้ืนท่ี กอนนํามาจัดทําโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนท่ีท่ีบรรจุ
ไวในแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 - 2570) ฉบับทบทวน  ครั้งท่ี 1/2566 ตอไป  
   องคการบริหารสวนตําบลรอบเวียงไดประกาศใชแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570)             
ฉบับทบทวน  ครั้งท่ี 1/2566 เม่ือวันท่ี 14 มิถุนายน พ.ศ.2566  โดยไดกําหนดโครงการท่ีจะดําเนินการตาม
แผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ.2566 - 2570) ฉบับทบทวน  ครั้งท่ี 1/2566  ไดดําเนินการโครงการตามขอบัญญัติ
งบประมาณ พ.ศ.2567 ในเขตพ้ืนท่ีโดยไดรับความรวมมือ การสงเสริมและสนับสนุนจากภาคประชาชน ภาครัฐ และ
ภาคเอกชนในพ้ืนท่ีตลอดจนโครงการตางๆ ประสบผลสําเร็จดวยดีกอใหเกิดประโยชนแกประชาชนท้ังในพ้ืนท่ีและ
พ้ืนท่ีใกลเคียง โดยมีผลการดําเนินงานท่ีสําคัญ 
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สวนท่ี 4 
สรุปผล ขอสังเกตและขอเสนอแนะ 

 1. สรุปผลการพัฒนาทองถิ่นในภาพรวม ปงบประมาณ 2567 

ยุทธศาสตร แผนงาน 

โครงการตามแผนพัฒนาทองถ่ิน 
เฉพาะป พ.ศ.2567            
และที่แก/เพ่ิมเติม 

นํามาจัดทาํงบประมาณตาม
ขอบัญญัตงิบประมาณรายจาย

ประจําป พ.ศ.2567 

ดําเนินการจริง 
ปงบประมาณ พ.ศ.2567 

โครงการที่ไดรับจากเงินอุดหนุน
เฉพาะกิจ 

โครงการที่ใชจายจากเงินสะสม 

จํานวน 
โครงการ 

จํานวนเงิน 
จํานวน 
โครงการ 

จํานวนเงิน 
จํานวน 
โครงการ 

จํานวนเงิน 
จํานวน 
โครงการ 

จํานวนเงิน 
จํานวน 
โครงการ 

จํานวนเงิน 

1. การพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐานและบริการสาธารณะ 

1.เคหะและชุมชน 4 1,150,000 1 925,231.99 1 925,231.99 - - - - 
1.อุตสาหกรรมและการโยธา 22 11,351,000 11 2,898,777 11 2,792,777 1 1,380,000 6 3,705,600 

2. การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
พาณิชย การทองเท่ียว และ
ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรม 

1.สรางความเขมแข็งชุมชน 5 195,000 2 50,000 2 40,770 - - - - 
2.การเกษตร 2 20,000 - - - - - - - - 
3.ศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

1 100,000 1 10,000 - - - - - - 

3. การพัฒนาดานการศึกษา 
กีฬา/นันทนาการ และ         
การสาธารณสุข 

1.การศึกษา 21 2,086,959 14 1,579,797 14 1,345,067.37 - - - - 
2.อุตสาหกรรมและการโยธา 1 30,000 - - - - - - - - 
3.ศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

18 258,000 13 195,000 13 126,984 - - - - 

4.สาธารณสุข 16 428,000 11 325,000 10 62,606 - - - - 
4. การพัฒนาคุณภาพชีวิตและ
การปองกันบรรเทาสาธารณภัย 

1.สังคมสงเคราะห 6 95,000 5 75,000 5 23,010 1 51,100 - - 
2.สรางความเขมแข็งชุมชน 2 45,000 2 45,000 1 11,775 - - - - 
3.ศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

1 50,000 - - - - - - - - 

4.รักษาความสงบภายใน 6 200,000 5 125,000 4 90,672 - - - - 
5. การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมให
สมบูรณและยั่งยืน 

1.การเกษตร 4 70,000 3 45,000 3 2,192 - - - - 

2.เคหะและชุมชน 4 1,050,000 2 35,000 2 22,920 - - - - 

6. การพัฒนาดานการเมืองและ
การบริหาร 

1.บริหารงานทั่วไป 6 215,000 6 175,000 4 110,228 - - - - 
2.สรางความเขมแข็งชุมชน 3 50,000 3 50,000 3 4,800 - - - - 

รวม 122 17,393,959 79 6,533,805.99 73 5,559,033.36 2 1,431,100 6 3,705,600 
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1.1 ความสําเร็จการพัฒนาตามยุทธศาสตร 
    โครงการเพ่ือการพัฒนาทองถ่ินตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (พ.ศ. 2566 – 2570) ฉบับทบทวน 
ครั้งท่ี 1/2566 (เฉพาะป พ.ศ. 2567)  จํานวน  122  โครงการ  
    นําบรรจุไวในขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ.2567 จํานวน  79 โครงการ       
คิดเปนรอยละ 64.75 ของโครงการในแผนพัฒนาทองถ่ิน เฉพาะป 2567 
    นําโครงการพัฒนาท่ีบรรจุในขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ.2567  และ
นํามาดําเนินการจริง จํานวน 73 โครงการ  คิดเปนรอยละ 59.84 ของโครงการในแผนพัฒนาทองถ่ิน         
เฉพาะป 2567 หรือคิดเปนรอยละ 92.04 ของโครงการท่ีบรรจุในขอบัญญัติ  
 
      ยุทธศาสตรท่ี 1  การพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐานและบริการสาธารณะ 
        1.1 มีโครงการปรากฏตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (เฉพาะป พ.ศ. 2567)  จํานวน 26 โครงการ 
งบประมาณท้ังสิ้น  12,501,000 บาท 
      1.2 มีการนําไปจัดทํางบประมาณรายจาย ซ่ึงปรากฏในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 จํานวน 12 โครงการ งบประมาณ 3,824,008.99 บาท คิดเปนรอยละ 46.15     
ของจํานวนโครงการตามยุทธศาสตรท่ี 1 ในแผนพัฒนาทองถ่ิน เฉพาะป 2567 
      1.3 มีการนําโครงการพัฒนาท่ีบรรจุในขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ.2567      
มาดําเนินการจริง จํานวน 12 โครงการ งบประมาณ  3,718,008.99 บาท คิดเปนรอยละ 100 ของโครงการ       
ท่ีบรรจุในขอบัญญัติ      

 

      ยุทธศาสตรท่ี 2 การพัฒนาดานเศรษฐกิจ พาณิชย การทองเท่ียว และศาสนา ประเพณีวัฒนธรรม 
      2.1 มีโครงการปรากฏตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (เฉพาะป พ.ศ. 2567)  จํานวน 8 โครงการ 
งบประมาณท้ังสิ้น จํานวน 315,000 บาท 
      2.2 มีการนําไปจัดทํางบประมาณรายจาย ซ่ึงปรากฏในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 จํานวน 3 โครงการ งบประมาณ  60,000 บาท คิดเปนรอยละ 37.5 ของจํานวน
โครงการตามยุทธศาสตรท่ี 2 ในแผนพัฒนาทองถ่ิน เฉพาะป 2567 
      2.3 มีการนําโครงการพัฒนาท่ีบรรจุในขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ.2567              
มาดําเนินการจริง จํานวน 2 โครงการ งบประมาณ  40,770  บาท คิดเปนรอยละ 66.67 ของโครงการท่ีบรรจุ
ในขอบัญญัติ       
     ยุทธศาสตรท่ี 3 การพัฒนาดานการศึกษา กีฬา/นันทนาการ และการสาธารณสุข 
      3.1 มีโครงการปรากฏตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (เฉพาะป พ.ศ. 2567)  จํานวน 56 โครงการ 
งบประมาณท้ังสิ้น จํานวน 2,802,959 บาท 
      3.2 มีการนําไปจัดทํางบประมาณรายจาย ซ่ึงปรากฏในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 จํานวน 38 โครงการ งบประมาณ  2,099,797  บาท  คิดเปนรอยละ 67.86 
ของจํานวนโครงการตามยุทธศาสตรท่ี 3 ในแผนพัฒนาทองถ่ิน เฉพาะป 2567 
      3.3 มีการนําโครงการพัฒนาท่ีบรรจุในขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ.2567              
มาดําเนินการจริง จํานวน 37 โครงการ งบประมาณ  1,534,657.37  บาท คิดเปนรอยละ 97.37 ของโครงการท่ี
บรรจุในขอบัญญัติ 
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  ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพชีวิตและการปองกันบรรเทาสาธารณภัย 
      4.1 มีโครงการปรากฏตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (เฉพาะป พ.ศ. 2567)  จํานวน 15 โครงการ 
งบประมาณท้ังสิ้น จํานวน  390,000  บาท 
      4.2 มีการนําไปจัดทํางบประมาณรายจาย ซ่ึงปรากฏในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 จํานวน 12 โครงการ งบประมาณ  245,000 บาท คิดเปนรอยละ 80 ของจํานวน
โครงการตามยุทธศาสตรท่ี 4 ในแผนพัฒนาทองถ่ิน เฉพาะป 2567 
      4.3 มีการนําโครงการพัฒนาท่ีบรรจุในขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ.2567              
มาดําเนินการจริง จํานวน 10 โครงการ งบประมาณ 125,457 บาท คิดเปนรอยละ 83.33 ของโครงการท่ีบรรจุ
ในขอบัญญัติ   
     
     ยุทธศาสตรท่ี 5 การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหสมบูรณและยั่งยืน 
      5.1 มีโครงการปรากฏตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (เฉพาะป พ.ศ. 2567)  จํานวน 8 โครงการ  
งบประมาณท้ังสิ้น จํานวน 1,120,000 บาท 
      5.2 มีการนําไปจัดทํางบประมาณรายจาย ซ่ึงปรากฏในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 จํานวน 5 โครงการ งบประมาณ  80,000 บาท คิดเปนรอยละ 62.5 ของ
จํานวนโครงการตามยุทธศาสตรท่ี 5 ในแผนพัฒนาทองถ่ิน เฉพาะป 2567 
      5.3 มีการนําโครงการพัฒนาท่ีบรรจุในขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ.2567              
มาดําเนินการจริง จํานวน 5 โครงการงบประมาณ  25,112 บาท คิดเปนรอยละ 100 ของโครงการท่ีบรรจุในขอบัญญัติ 
 
     ยุทธศาสตรท่ี 6 การพัฒนาดานการเมืองและการบริหาร 
      6.1 มีโครงการปรากฏตามแผนพัฒนาทองถ่ิน (เฉพาะป พ.ศ. 2567)  จํานวน 9 โครงการ  
งบประมาณท้ังสิ้น จํานวน 265,000 บาท 
      6.2 มีการนําไปจัดทํางบประมาณรายจาย ซ่ึงปรากฏในขอบัญญัติงบประมาณรายจาย 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2567 จํานวน 9 โครงการ งบประมาณ  225,000 บาท คิดเปนรอยละ 100 ของจํานวน
โครงการตามยุทธศาสตรท่ี 6 ในแผนพัฒนาทองถ่ิน เฉพาะป 2567 
      6.3 มีการนําโครงการพัฒนาท่ีบรรจุในขอบัญญัติงบประมาณรายจายประจําป พ.ศ.2567              
มาดําเนินการจริง จํานวน 7 โครงการ งบประมาณ 115,028 บาท คิดเปนรอยละ 77.78 ของโครงการท่ีบรรจุใน
ขอบัญญัติ 
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1.2 ความสําเร็จการพัฒนาตามโครงการพัฒนาทองถิ่น  (เฉพาะป พ.ศ. 2567)  
 
 

ยุทธศาสตร แผนงาน 

โครงการตามแผนพัฒนา
ทองถ่ิน เฉพาะป พ.ศ.2567            

และที่แกไข/เพ่ิมเติม 

นํามาจัดทาํงบประมาณ
ประจําป พ.ศ.2567 

ดําเนินการจริง
ปงบประมาณ พ.ศ.2567 

จํานวนโครงการ จํานวนโครงการ จํานวนโครงการ 

1. การพัฒนาดานโครงสราง
พ้ืนฐานและบริการสาธารณะ 

1.เคหะและชุมชน 4 26 1 19 1 19 
1.อุตสาหกรรมและการโยธา 22 18 18 

2. การพัฒนาดานเศรษฐกิจ 
พาณิชย การทองเท่ียว และ
ศาสนา ประเพณีวัฒนธรรม 

1.สรางความเขมแข็งชุมชน 5 8 2 3 2 2 
2.การเกษตร 2 - - 
3.ศาสนา วัฒนธรรม และ
นันทนาการ 

1 1 - 

3. การพัฒนาดานการศึกษา 
กีฬา/นันทนาการ และการ
สาธารณสุข 

1.การศึกษา 21 56 14 38 14 37 
2.อุตสาหกรรมและการโยธา 1 - - 
3.ศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

18 13 13 

4.สาธารณสุข 16 11 10 
4. การพัฒนาคุณภาพชีวิต 
และการปองกันบรรเทา 
สาธารณภัย 

1.สังคมสงเคราะห 6 15 5 12 5 10 
2.สรางความเขมแข็งชุมชน 2 2 1 
3.ศาสนา วัฒนธรรมและ
นันทนาการ 

1 - - 

4.รักษาความสงบภายใน 6 5 4 
5. การบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมใหสมบูรณและยั่งยืน 

1.การเกษตร 4 8 3 5 3 5 

2.เคหะและชุมชน 4 2 2 

6. การพัฒนาดานการเมือง
และการบริหาร 

1.บริหารงานทั่วไป 6 9 6 9 4 7 
2.สรางความเขมแข็งชุมชน 3 3 3 

รวม 122 86 80 

   
2. ขอเสนอแนะในการจัดทําแผนพัฒนาทองถิ่นในอนาคต 

ผลกระทบนําไปสูอนาคต 
   (1) เกิดการพัฒนาท่ีลาชา เพราะการดําเนินงานตาง ๆ ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินตองผาน 
กระบวนการหลายข้ันตอน สลับสับซอน 

(2)  ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหนายกับกระบวนการจัดทําแผนท่ีมีความยุงยากมากข้ึน 
  (3)  ปญหาอาจไมไดรับการแกไขอยางตรงจุดเพราะขอจํากัดของระเบียบกฎหมายท่ีทําไดยาก

และบางเรื่องอาจทําไมได  
  (4)  การสรางความเขาใจกับประชาชนในพ้ืนท่ีกรณีเสนอโครงการเพ่ือนําไปบรรจุไวใน

แผนพัฒนาทองถ่ิน โครงการจะตองมีความสอดคลองกับงบประมาณขององคการบริหารสวนตําบล โดยเฉพาะ
โครงการที่เปนโครงสรางพื้นฐานซึ่งมีจํานวนมาก เนื่องจากงบประมาณท่ีไดรับจัดสรรจากภาครัฐและเงิน
งบประมาณของ อบต. มีจํานวนจํากัด ไมเพียงพอท่ีจะดําเนินการแกไขปญหาความเดือดรอนใหกับประชาชนได
ครอบคลุมทุกปญหา ควรพิจารณาแกไขปญหาความเดือดรอนใหกับประชาชนตามปญหาความจําเปนเรงดวน  
เปนอันดับแรกและรองลงไปตามลําดับ ท้ังนี้เพ่ือเปนการแกไขปญหาไดอยางตรงจุดและประชาชนไดรับประโยชนสูงสุด  
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